Sprawozdanie
z realizacji programow wynikajacych ze Strategii
Rozwiazywania Problemdw Spotecznych w Jaworznie
na lata 2021-2030 za rok 2023



Sprawozdanie z realizacji w 2023 r. program6w Strategii Rozwiazywania Problemdéw Spotecznych
w Jaworznie na lata 2021-2030, wynika z planu pracy Rady Miejskiej w Jaworznie oraz Komisji Zdrowia
I Spraw Spotecznych RM na | kwartat 2024 r. Zadanie to nie wymaga zabezpieczenia w budzecie miasta
dodatkowych srodkéw finansowych oraz nie ma wptywu na zatrudnienie w administracii.

Przedmiotowe sprawozdanie zawiera informacje nt. realizacji nastepujacych programow:

1. Program dziatan na rzecz os6b z niepetnosprawnosciami, w zakresie rehabilitacji spotecznej,
rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oraz przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych
w Jaworznie za 2023 .

2. Program wspierania 0sdb starszych w Jaworznie na lata 2021-2030 za rok 2023.

3. Powiatowy program rozwoju pieczy zastepczej w Jaworznie na lata 2022-2024 za rok 2023.
Efekty pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dziatajacego na terenie miasta Jaworzna
zarok 2023 r.

5. Gminny program wspierania rodziny w Jaworznie na lata 2022-2024 za rok 2023.

6. Gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie
na lata 2021-2030 Jaworznie za 2023 r.
Program rozwiazywania problemu bezdomnosci w Jaworznie na lata 2021-2030 za rok 2023.

8. Program pomocy osobom zagrozonym eksmisja w Jaworznie za rok 2023.



SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI

PROGRAMU DZIALAN NA RZECZ 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, W ZAKRESIE REHABILITACJI
SPOLECZNEJ, REHABILITACJI ZAWODOWEJ | ZATRUDNIENIA ORAZ PRZESTRZEGANIA PRAW 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ZA 2023 ROK W JAWORZNIE

Program przyjety Uchwatg Nr XXXI1/402/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 22 kwietnia 2021 r. w sprawie

przyjecia Programu Dziatan na Rzecz Oséb z Niepetnosprawno$ciami w Jaworznie na lata 2021 - 2030

KIERUNKI DZIALAN, DZIALANIA, WSKAZNIKI REALIZACJI

Kierunek dziatania 1: Wzmacnianie w funkcjonowaniu spotecznym oséb z niepetnosprawnoscia.

L. P. |DZIALANIE SPOSOB REALIZATORZY |WSKAZNIKI REALIZACJI
REALIZACJI
— Specjalistyczny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
Poszerzanie 1. Organizacja Urzad Miejski im. Jana Pawifa Il zorganizowat w Urzedzie Miejskim
$wiadomosci spotkan dotyczacych spotkanie dotyczace przedstawienia oferty placowki
spotecznej natemat | tematyki Miejski Osrodek oraz innych mozliwosci ksztatcenia dostosowanych
niepetnosprawnosci niepetnosprawnosci. | Pomocy Spotecznej | do rodzaju niepetnosprawnosci dzieci.

2. Aktualizacja
informatora dla 0sob
niepetnosprawnych
na stronie
internetowe;j.

3. Forum organizacii
pozarzadowych.

Organizacje
pozarzadowe

Szkoty podstawowe
Przedszkola

Licea
Ogolnoksztatcace

— Szkoly  podstawowe i  ponadpodstawowe
uczestniczyty w wolontariatach m. in. na rzecz
Hospicjum Homo - Homini im. $w. Brata Alberta
w Jaworznie.

— Szkofa Podstawowa nr 13 wzieta udziat
w rzagdowym programie ,Aktywna tablica” majacym
na celu rozwijanie szkolnej infrastruktury oraz
kompetencji ucznibw i nauczycieli w zakresie
technologii  informacyjno - komunikacyjnych,
zakupiono sprzet, nowoczesne pomoce dydaktyczne
oraz narzedzia do terapii.

— W placowkach oswiatowych zorganizowano
zawody sportowe z okazji Dnia Dziecka, w tym dla
dzieci i mfodziezy z niepetnosprawnosciami.

— W szkotach podstawowych i przedszkolach
realizowano dziatania wychowawcze na temat
niepetnosprawnosci.  Szkoly  prowadzity lekcje
wychowawcze, w ramach ktorych odbywaty sie
pogadanki, rozmowy, dyskusje, odgrywanie scenek
rodzajowych, itp. dotyczace komunikowania si¢ oraz
umiejetnodci  stuchania  innych,  opanowania
negatywnych emocji, rozumienia siebie i innych,

budowania poczucia wiasnej warto$ci
i podejmowania decyzji. Poruszane tematy miaty
za zadanie ksztattowanie: postaw toleranciji,

uwrazliwienia na odmiennos¢, prawidtowej postawy
ucznibw wobec o0s6b z niepetnosprawno$ciami,
akceptowania ich  odmienno$ci,  umiejetnosci
wspierania 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz ich
bliskich.




- W szkofach zorganizowano lekcje edukaci
polonistycznej, jezyka polskiego i wychowania do
zycia w rodzinie, ktére poswiecone byly problemom
ludzi chorych oraz z niepeinosprawnosciami.

- W placowkach oS$wiatowych  zorganizowano
,Miedzynarodowy Dzien Osob
z Niepetnosprawno$ciami” jako akcje edukacyjng dla
spofecznosci poprzez gazetki Scienne, prelekcie
pedagoga szkolnego, spotkania uczniow z osobami
Z niepetnosprawnosciami, wiaczanie sie w kampanie
spoleczne,  konkursy  oraz  upowszechnianie
materiatow  edukacyjnych  przyblizajacych  idee
tolerancii, otwartosci i szacunku.

— Placowki o$wiatowe, zardowno przedszkola jak
i szkoly realizowaly rozne dziatania majace na celu
wsparcie 0s6b z niepetnosprawnosciami
i przyblizenie uczniom ich funkcjonowania.

— W placowkach odbywaly sie rézne akcje m. in..
konkurs plastyczny pt. ,Autyzm moimi oczami”, akcje
spoteczne takie jak: ,Dzien kolorowej skarpetki’,
,Na niebiesko dla autyzmu’, ,Trzymaj forme’,
Wszystkiego  dobrego  dla  chorego”, ,Bieg
po zdrowie", ,Dzien ciszy" - (lekcje bez dzwonka)
oraz zbiorki zakretek dla o0séb najbardziej
potrzebujacych wsparcia. Celem ww. akcji bylo
zwigkszenie Swiadomosci i wrazliwosci wobec 0séb
Z niepetnosprawnosciami.

- W placéwkach o$wiatowych  organizowano
obchody Dnia Tolerancii.

- Wiele placowek umozliwialo rowniez uczniom
uczestniczenie w wolontariacie, ktory wspiera osoby
z niepelnosprawnosciami.

— Prowadzony jest informator dla osob

z niepetnosprawno$ciami  https:/mops.jaworzno.pl/
orzekanie-o-niepelnosprawnoscihtml  na  stronie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

— Miejska Biblioteka Publiczna w  Jaworznie
organizowata  szereg zajeg¢  dla  osob
z niepetnosprawnosci w réznym wieku. Biblioteka jest
catkowicie dostosowana pod wzgledem
architektonicznym i dostepnosci  dla  osob
Z niepeinosprawnoscia. Biblioteka organizowata
zajecia takie jak: biblioterapia dla dorostych, apteczka
bibliotekarza, biblioterapia dla dzieci oraz rdzne
wydarzenia okolicznosciowe.

— W Miejskiej Bibliotece zostala zorganizowana
Il Konferencja Naukowa ,Autyzm. Jak rozumie¢? Jak
pomagac?”.

- Miodziezowy Dom  Kultury w Jaworznie
organizowat spektakle i przedstawienia adresowane
réwniez do 0s6b z niepelnosprawnoscia. Ponadto
MDK we wspotpracy z Przedszkolem Miejskim nr 24
z Oddziatami Integracyjnymi i Specjalnymi
w Jaworznie prowadzit zajecia teatralne dla dzieci




ze specjalnymi potrzebami.

Aktywizacja
spotecznosci lokalnej,
w tym sektora
pozarzgdowego na
rzecz oséb

z
niepetnosprawnosciami

1. Wspotpraca na
rzecz 0sob

niepenosprawnych.

2. Organizacja
szkolen dla
organizacji
pozarzadowych,
wsparcie w pisaniu
wnioskow

i projektow.

Urzad Miejski

Miejski Orodek
Pomocy Spofecznej

Organizacje
Pozarzadowe

Placowki
oSwiatowe

— Placowki o$wiatowe wspotdzialaly z instytucjami,
organizacjami pozarzadowymi, np. z Fundacjg
Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,Ratownik
Gorniczy", Hospicjum, Poradnig ~ Zdrowia
Psychicznego, ~ Poradnig  Psychologiczno -
Pedagogiczng w Jaworznie.

— Placowki o$wiatowe zorganizowaty indywidualne
konsultacje dla rodzicow ze specjalistami.

— Zorganizowano spotkania rodzicow z zespotem
specjalistow  dokonujacych  wielospecialistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia (dziecka) tzw.
WOPFU oraz tworzacych [PET (Indywidualny
program edukacyjno — terapeutyczny) dla dzieci
posiadajgcych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym.
— Wydawano skierowania dla rodzicow i dzieci do
Poradni  Psychologiczno -~ Pedagogicznej
w Jaworznie celem diagnozy majacej na celu
wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci.

— Polskie ~ Stowarzyszenie na rzecz Osob
z Niepetnosprawnoscia  Intelektualng  Kolo

W Jaworznie realizowalo wsparcie dla osob
Z  niepeinosprawnosciami.  Swiadczone  byly
specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz aktywizacja
i zajecia kulturalno — o$wiatowe dla podopiecznych.

— Zrzeszenie Amazonek ,Szansa” w Jaworznie
realizowato zajecia psychoruchowe (10 uczestnikow).
Amazonki wolontariuszki, uczestniczyly w dyzurach
telefonicznych dla osob potrzebujacych wsparcia.

Organizowano rowniez wycieczki dla czionkin
stowarzyszenia.
— O$rodek  Wpierania Inicjatyw  Spotecznych

zrealizowat w 2023 r. zadanie pn. ,Asystent osobisty
osoby z niepetnosprawno$ciami”. Wsparciem obijeto
53 osoby z niepelnosprawnoscia. Zrealizowano
23 057 godzin ustug asystenckich. OWIS prowadzit
rowniez program ,Opieka Wytchnieniowa” - edycja
2023 w dwoch modutach, opieki dziennej
i catodobowej. Gtownym celem programu bylo
wsparcie  czlonkow  rodzin  lub  opiekunow
sprawujacych bezposrednig opieke nad dzie¢mi
Z orzeczeniem 0 niepemnosprawnosci oraz dorostymi
ze znacznym stopnien niepeinosprawnosci oraz
orzeczeniami rownowaznymi. Z opieki dziennej
skorzystato 47 oséb a z opieki calodobowej 30 osob.
— Stowarzyszenie ,Nasza Przystan” realizowalo
wsparcie na rzecz 0s0b starszych
z niepetnosprawno$ciami w Dziennym Domu Pomocy
Spotecznej oraz Dziennym Domu ,Senior WIGOR”.
t gcznie wsparciem zostato objetych 28 osob, w tym
19 o0s6b z niepelnosprawnoscia. Zorganizowano
udziat Senioréw w aktywnych formach wypoczynku
oraz w imprezach kulturaino — towarzyskich.

— Miejskie Centrum Kultury i Sportu zorganizowato




Dni Godnosci Osob Niepetnosprawnych.
Przedsiewziecie realizowane bylo w placowkach
oSwiatowych. Podczas wydarzenia zapewniono
aktywnosci rekreacyjno — animacyjne m. in. karaoke,
zabawy integracyjne i taneczne. Wszystkie atrakcje
zostaly przygotowane przez pracownikéw MCKIS
i dopasowane byly indywidualnie do wieku i rodzaju
niepetnosprawnos$ci uczestnikow.

— Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie
realizowat Program ,Opieka Wytchnieniowa” -
edycja 2023. Osrodek $wiadczyt wsparcie w dwéch
modutach: opieka dzienna i calodobowa. Wsparciem
W opiece dziennej objetych zostato 46 0sdb, w tym 44
doroste oraz 2 dzieci. tacznie zrealizowano 3 989,5
godzin ustug opieki wytchnieniowej w formie dzienne;.
Wsparciem w opiece calodobowej zostalo objetych
6 0séb dorostych. Ltacznie zrealizowano 42 dni ustug
w formie catodobowej.

~ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie
realizowat wsparcie w Klubach Senior+ przy ulicy
Bocznej 7k oraz ulicy Matejki 24 D
dla oséb nieaktywnych zawodowo, powyzej 60 roku
zycia. W roku 2023 w Klubie Senior+ przy ul. Matejki
24 D wsparciem zostalo objetych 32 osoby, w tym
25 z niepetnosprawno$ciami. W Klubie Senior+ przy
ul. Bocznej 7K wsparciem zostato objetych 30 osob,
w tym 5 z niepetnosprawnosciami.

— Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Jaworznie, wspblnie ze Stowarzyszeniem ,Nasza
Przystan" realizuje wsparcie w Dziennym Domu
Senior+ przy ul. Jagiellonskiej 18. W roku 2023
wsparciem zostato objetych 28 osob, w tym
19 z niepetnosprawnosciami.

— Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie
realizowat projekt: ,Razem Mozemy Wiece]",
w ramach Programu Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej ,0d zaleznoéci ku samodzielnosci® -
edycja 2023. W projekcie wzigto udziat 35 osob,
wtym 21 0séb z orzeczeniem. Uczestnicy w ramach
projektu mogli korzystat ze wsparcia: psychologa,
psychiatry, asystenta osoby niepeinosprawnej,
doradcy zawodowego. Wsparcie zostalo podzielone
na grupowe i indywidualne.

— W Hospicjum Homo — Homini im. $w. Brata Alberta
pod opiekg w hospicjum domowym byly 143 osoby,
w hospicjum stacjonarnym przebywalo 229 osob,
a w Poradni Medycyny Paliatywnej udzielono 188
teleporad. Pacjenci byli objeci opiekq przez
interdyscyplinarny zespét skiadajacy sie z: lekarzy,
pielegniarek, opiekunéw medycznych, psychologw,
fizjoterapeutow oraz kapelana. Wsparcia udzielalo
20 wolontariuszy medycznych i 18 akcyjnych.

— Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej realizuje
zadania Koordynatora ds. dostepnosci, ktory zostat




powotany  Zarzadzeniem  Prezydenta Miasta
Jaworzna nr WZ.0050.297.2020 z dnia 11.08.2020 r.
Zadania Koordynatora obejmujg m. in. wsparcie osob
ze szczegblnymi potrzebami w dostepie do informacii
o danym podmiocie i ustugach jakie Swiadczy,
tworzenie i wdrazanie planu na rzecz poprawy
dostepnosci  danej instytucji. W roku 2023
Koordynator ds. dostepnosci wspierat wszystkie
jednostki na terenie miasta zobowigzane do
stosowania zapisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

— Zainicjowano m. in. spotkania Swietlicowe,

Integracja spoteczna | 1. Organizacjadni | Urzad Miejski spotkania w plenerze (m. in. pieczone ziemniaki,
oséb z godnosci 0s6b kietbaski, ognisko), spotkania integracyjne.
niepetnosprawnosciami | niepetnosprawnych. | Miejski Osrodek — Zorganizowano uroczystosci: ,Dzief Biatej Laski",
Pomocy Spofecznej| ,Swiatowy Dzien Swiadomosci Autyzmu®, ,Dzien
2. Organizacja Tolerancji”, ,Dzien Kolorowej Skarpetki” i inne
piknikow Organizacje wydarzenia majace na celu pokazanie uczestnikom,
integracyjnych, Pozarzadowe ze niepetosprawno$¢ to nie wyrok. Ponadto
spotkan zorganizowano rowniez wycieczki  (jednodniowe
tematycznych. Instytucje Kultury | o charakterze  tematycznym,  krajoznawczym
i rekreacyjnym), spotkania tematyczne: Dzien
3. Internetowy Godnosci Osob Niepetnosprawnych, Dni Tolerancji.
Biuletyn — Na stronach internetowych jednostek prowadzone
Informacyjny. sq Internetowe Biuletyny Informacyjne, ktore
spefniajg minimalne wymagania w zakresie trzech
4. Promocja obszaréw dostepnosci, o ktérych mowa w art. 6
dziatalnosci osob ustawy o z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
niepetnosprawnych dostepno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
w zakresie kultury — Muzeum Miasta Jaworzna zorganizowalo
i sztuki w ramach spotkanie, w ktérym udziat wzieli podopieczni
warsztatow, wystaw Miejskiego  O$rodka  Pomocy  Spotecznej
artystycznych, w Jaworznie. W ramach tego spotkania uczestnicy
imprez i spotkan. zwiedzili wystawe stata.
— Na terenie miasta organizowano rozgrywki
Wzmacnianie 1. Organizacja Miejskie Centrum | sportowe na $wiezym powietrzu.
aktywizacji zawodow, turniejow | Kultury i Sportu — Realizowano inicjatywy w obszarze sportu,
i aktywnosci 0sob i imprez sportowych. rekreacii [ turystyki.
z Organizacje — Miejskie Centrum Kultury i Sportu zorganizowato
niepetnosprawnosciami | 2. Organizacja pozarzgdowe zajecia integracyjne ,Niebieskie Zarowki” dla dzieci
w obszarze wycieczek ze spektrum autyzmu.
rekreacyjnym, krajoznawczych. Instytucje Kultury |- Miejskie Centrum Kultury i Sportu zorganizowato
turystycznym potkolonie pn.: ,Niebieskie Lato”, ktora miata na celu
i sportowym. organizacje integracyjnych warsztatow teatralnych

dla dzieci ze spektrum autyzmu i neurotypowych.
— Miejskie Centrum Kultury i Sportu zaprosilo
lokalne fundacje i stowarzyszenia do wzigcia udziatu
w Jarmarku Wielkanocnym i Bozonarodzeniowym.

— Miejskie  Centrum  Kultury i  Sportu
wspotorganizowato VIl Festiwal  Piosenki
Chrzescijanskiej ,Barka”  we  wspolpracy
ze  Specjainym  OsSrodkiem  Szkolno -

Wychowawczym im. Jana Pawta Il.




— Miejskie Centrum Kultury i Sportu wraz
z fundacjg ,Ratownik Gorniczy” zorganizowali zajgcia
rehabilitacyjne i  szermierskie dla  os6b
Z niepeinosprawno$ciami. W zakresie organizacii
imprez  sportowych  Miejskie Centrum  Kultury
i Sportu zorganizowalo Miedzynarodowy Bieg
Uliczny na dystansie 15 km.

— Miejskie Centrum Kultury i Sportu przylaczyto sie
do organizacji Xlll Regionalnego  Konkursu
Plastycznego ,Magia Kolorow”.

~ Miejskie Centrum Kultury i Sportu zorganizowato
projekt: ,Opowiesci Natury” skierowany do miodziezy
ze specjalnymi potrzebami.

~ Miejskie Centrum Kultury i Sportu organizowato
zabawy taneczne i imprezy dla seniorow m.in.
z okazji Tygodnia Seniora.

— Pracownicy Miejskiego Centrum Kultury i Sportu
wiaczyli sie w obchody jubileuszu dziatalnosci
PSONIiT WTZ.

Kierunek 2 : Specjalistyczna edukacja dla dzieci i mlodziezy ze specjalnymi potrzebami

L. P. | DZIALANIE SPOSOB REALIZACJI | REALIZATORZY |WSKAZNIK REALIZACJI
— Stworzono odpowiednie warunki edukacyjne dla
1. | Tworzenie 1. Monitorowanie Urzad Miejski uczniow z niepetnosprawnosciami, ktorzy posiadajg
odpowiednich potrzeb z zakresu orzeczenie 0  niepelnosprawnosci.  Szkoly
warunkow ksztatcenia 0séb z Placowki dostosowaly wymagania edukacyjne, zapewnity
edukacyjnych dla dzieci | niepetnosprawnosciami. | Oéwiatowe: specjalistyczng pomoc oraz w miare mozliwosci
i mlodziezy i indywidualnych wymagan — warunki, bhp pracy,
z 2. Diagnoza mozliwosci |- Szkoty monitorowaly  potrzeby ucznidw w zakresie
niepetnosprawnosciami | edukacyjnych placowek | Podstawowe, ksztalcenia, szczegblnie poprzez wspdlprace

o$wiatowych z rodzicami.

i przygotowanie oferty |- Przedszkola, ~ Placowki o$wiatowe realizowaly zalecenia
edukacyjnej. zawarte w orzeczeniach Poradni Psychologiczno -
- Licea Pedagogicznej, zajecia rewalidacyjne, zajecia
Ogblnoksztatcace | korekcyjno- kompensacyjne, zajgcia logopedyczne,

zajgcia dydaktyczno - wyrownawcze, zajgcia
rozwijajace umiejetnosC uczenia sie, zajecia
rozwijajace kompetencje emocjonalno — spofeczne.
Dostosowano wymagania edukacyjne
z poszczegblinych przedmiotow do  potrzeb

i mozliwosci ucznidw, zapewniano uczniom
z Zespotem Aspergera nauczyciela
wspomagajacego.

— Prezentowano i  eksponowano  prace

i osiagniecia ucznidw z niepetnosprawnosciami
na stronach internetowych szkot oraz w mediach
lokalnych.

— Prowadzono poradnictwo dla rodzicow dzieci
Z niepeinosprawnosciami - okresowe spotkania
z rodzicami, omawianie postepdw  dzieci,
kierowanie do o$rodkow wsparcia rehabilitacyjnego
i psychologicznego z rejonu miasta i spoza niego.




Dzielenie sie wiedzg na temat pracy z dzieckiem
niedostyszacym, niedowidzacym, z Zespolem
Aspergera, niepetnosprawno$ciami sprzezonymi
(polecanie literatury tematycznej, warsztatow on —
line, grup wsparcia).

— Zobek Miejski w Jaworznie prowadzit karty
obserwacji z programu ,Edukacja Przysziosci,
ktéry pozwala na szybkie reagowanie oraz
informowanie  rodzicbw o  ewentualnych
nieprawidtowosSciach w rozwoju dziecka na etapie
Ziobkowym.

— Szkota Podstawowa nr 11 dostosowata swojg
infrastrukture do os6b z niepetnosprawnosciami.
W budynku zostat zamontowany podjazd dla
wozkow.

— Placowki o$wiatowe szkolity kadre w zakresie

2. | Podnoszenie 1. Szkolenia dla kadry | Urzad Miejski udzielania pierwszej pomocy i dostosowania
kwalifikacji kadry pedagogicznej. wymagan edukacyjnych dla uczniow
pedagogicznej Placowki Z niepetnosprawnosciami.

w obszarze pracy 2. Organizacja oSwiatowe — Zatrudniano specjalistyczng kadre dla osob
Z osobami specjalistycznej ze specjalnymi potrzebami.
z pomocy. Poradnia
niepefnosprawnosciami Psychologiczno

3. Wyposazenie Pedagogiczna

placowek

W pomoce, sprzet oraz

specjalistyczne

narzedzia.

~ Dokonywano diagnozy ,robocze]” wsérdd

3. |Wspieranie oraz 1. Propagowanie oferty | Urzad Miejski ucznidw, polegajacej na realizacji przez ucznia
motywowanie 0séb zdobywania wyZzszego opracowanego dla niego programu edukacyjno -
z wyksztalcenia dla Placowki terapeutycznego, celem propagowania oferty
niepetnosprawnosciami | miodziezy o$wiatowe zdobywania  wyksztalcenia dla  miodziezy
do podnoszenia z z niepeinosprawno$ciami.
wyksztatcenia niepetnosprawnosciami. | Poradnia — Udzielano pomocy uczniom

Psychologiczno - | z niepetnosprawno$ciami (dostosowanie wymagan
Pedagogiczna edukacyjnych do mozliwosci i potrzeb dziecka /
miodziezy).
Kierunek 3. Dostosowanie zatrudnienia oraz rozwoju zawodowego do potrzeb i mozliwosci os6b
Z niepetnosprawnosciami
L. P. | DZIALANIE SPOSOB REALIZACJI |REALIZATORZY |WSKAZNIK REALIZAC.I
— Miejski Zespdt do Spraw Orzekania
1. |Diagnozai aktywizacja |1. Rozpoznanie Powiatowy Urzad |0 Niepeinosprawnosci w Jaworznie w roku 2023
zawodowa 0sob z oczekiwan Pracy wydat 3 531 orzeczen, w tym 2 664 orzeczen
niepetnosprawnosciami | pracodawcow i 0sob 0 stopniu niepetnosprawnosci i 867 orzeczen
z Pracodawcy 0 niepenosprawnosci.
niepetnosprawnosciami. — Przeprowadzono  specjalistyczne  badania
Organizacje lekarskie i psychologiczne umozliwiajace wydanie
2. Promocja rehabilitacji | pozarzadowe opinii o przydatnosci zawodowe] do kierunku

zawodowej wérod

szkolenia dla 7 os6b z niepeinosprawnosciami




pracodawcow i 0s6b
z

niepetnosprawnosciami.

3. Realizacja ustugi
poradnictwa
zawodowego

i po$rednictwa pracy.

4. Zastosowanie
instrumentéw rynku
pracy

i innych form
wspierajacych
zatrudnienie.

(w tym 4 dla bezrobotnych i 3 dla poszukujgcych
pracy  niepozostajgcych ~ w  zatrudnieniu),
finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, PFRON.

— Przeprowadzono badania lekarskie majace na
celu stwierdzenie zdolnosci do odbycia stazu -
14 0s6b z niepelnosprawnosciami (w tym 10 oséb
bezrobotnych i 4  poszukujgce  pracy
niepozostajace w  zatrudnieniu), finansowane
ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz PFRON.

— Objeto stazem 14 0séb
z niepetnosprawnosciami (w tym 10 osdb
bezrobotnych i 4 osoby poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu) na stanowiskach:
pracownik biurowy, robotnik gospodarczy, portier,
ogrodnik, pomoc kuchenna, pracownik restauracji,
rejestratorka medyczna, konserwator ze $rodkow
Funduszu Pracy w tym, w ramach programu
specjalnego ,Kariera Kobieta 50+", ,Aktywizacja
0sbb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
Jaworznie’, w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Slaskiego 2021 - 2027
wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

— Objeto pracami  spotecznie  uzytecznymi
3 osoby z niepetnosprawnosciami, bezrobotne na
stanowisku robotnik, finansowane ze s$rodkéw
Funduszu Pracy.

— Objeto poradnictwem zawodowym 60 oséb
Z niepetnosprawnosciami (w tym 48 osdb
bezrobotnych i 12 oséb poszukujgcych pracy
niepozostajacych w zatrudnieniu).

— Objeto  zatrudnieniem w ramach bonu
zatrudnieniowego 1 osobe  bezrobotng
Z niepetnosprawnosciami na stanowisku kasjer —
sprzedawca ze $rodkow Funduszu Pracy.

— Objeto  zatrudnieniem w ramach robot
publicznych 1 osobe bezrobotng
z niepelnosprawnosciami na stanowisku robotnik
gospodarczy.

— 47 o0s6b z niepetnosprawno$ciami  podjeto
prace {j. inng forme zarobkowg lub dziatainos¢
gospodarcza,

— Objeto szkoleniami zawodowymi 6 oséb
z niepetnosprawnosciami  (w tym 3 osoby
bezrobotne i 3 osoby poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu).

— W ramach uméw o refundacje kosztow
wyposazenia  stanowiska  pracy  zostaly
zatrudnione 3 osoby z niepetnosprawnosciami,
a 2 nowe stanowiska zostaly utworzone ze
srodkéw PFRON oraz 1 stanowisko w ramach
programu  Aktywizacja 0sob  bezrobotnych




zarejestrowanych w PUP w Jaworznie”.

— Przyznano 2 osobom $rodki na podjecie
dziafalnodci gospodarczej w ramach $rodkow
PFRON oraz jednej osobie w ramach $rodkow
»Aktywizacja osob bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP w Jaworznie”.

— Powiatowy Urzad Pracy w 2023 r. objat
aktywnymi formami wsparcia z wykorzystaniem
$rodkdw finansowych 44 osoby
z niepetnosprawno$ciami, natomiast poradnictwem
zawodowym 60 osob. Dodatkowo 47 osob podjeto
prace niesubsydiowana.

Powiatowy Urzad Pracy w 2023 roku :

— Dokonat analizy rynku pracy pod katem
mozliwosci zatrudnienia 0s6b
Z niepetnosprawnosciami w Jaworznie poprzez
badanie sondazowe popytu na prace wsrod
lokalnych pracodawcow.

— Realizowat ,Program wyrownywania rdznic
migdzy regionami lII", ktory skierowany byt
do 0sob w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy,
wynikajacej z powaznych ograniczen
zdrowotnych. Dzieki szkoleniu, osoby te nie tylko
zdobyly kwalifikacje zawodowe dajgce szanse na
zatrudnienie, ale otrzymaly takze pozytywne
wzmocnienie pokazujgce im, Ze ograniczenia
w stopniu znacznym i umiarkowanym nie muszg
stanowi¢ przeszkody do podjecia aktywnosci
zawodowej.

— Kontynuowano dziatainos¢ Punktu
Informacyjnego dla Niepetnosprawnych w formie
stacjonarnej oraz zdalinej.

— Urzgd Pracy umozZliwit udziat  osob
Z  niepefnosprawnosciami  w  Programie
specjalnym ,Kariera 50+”.

— Dzigki  Srodkom z  Gminnej  Komisji
Rozwigzywania ~ Probleméw  Alkoholowych
w Jaworznie, doradcy zawodowi podjeli
wspoiprace z psychologiem, ktorej efektem bylo
udzielenie pomocy doradczej i psychologiczne;
osobom posiadajagcym orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci. Gminna Komisja
Rozwigzywania ~ Probleméw  Alkoholowych
przeprowadzita rowniez projekt ,My i Emocje”
kierowany do oséb starszych
i Z niepetnosprawnosciami.

— Z inicjatywy Powiatowego Urzedu Pracy
w Jaworznie w Jaworznickim Laboratorium
Biznesu odbyly sie dwudniowe warsztaty dot.
ofety PFRON w zakresie aktywizacji os6b
z niepetnosprawnosciami  oraz  pozyskiwania
srodkow na ptaszczyznie PFRON - Pracodawcy.
PFRON/NGO, PFRON/JST.




— Urzad Pracy wspotpracowat z ZUS Inspektorat
w Jaworznie, MOPS w Jaworznie, w tym
z  Miejskim  Zespotem ds.  Orzekania
o Niepetnosprawnosci, Regionalnym O$rodkiem
Polityki  Spotecznej Wojewodztwa Slaskiego,
Fundacja Rozwoju  Ekonomii  Spotecznej
w  Tychach, PFRON, Pracodawcami

i Przedsiebiorcami z lokalnego rynku pracy,
Panstwowg  Inspekcjq ~ Pracy,  o$rodkami
szkoleniowymi w zakresie udzielania wsparcia
osobom z niepenoprawnosciami.

Kierunek 4 : Rehabilitacja spoteczna 0s6b z niepelnosprawnos$ciami

L. P. | DZIALANIE SPOSOB REALIZACJI | REALIZATORZY WSKAZNIK REALIZACJI
— Dofinansowanie warsztatow terapii zajeciowe;.
1. |Rehabilitacja spoteczna | 1. Dofinansowanie Miejski Osrodek W Jaworznie funkcjonuje jeden Warsztat Terapii

0s6b
z
niepetnosprawno$ciami

Swiadczen i ustug
rehabilitacyjnych ze
srodkéw PFRON.

Pomocy Spotecznej.

Zajeciowej prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie
na rzecz Osob z Niepetnosprawnoécig Intelektualng -
Kolo w Jaworznie do kibrego uczeszcza 55 osbb
z niepetnosprawnosciami.

— Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie, technicznych na wnioski
indywidualnych ~ oséb.  Zawarto 20  umdw
o dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych
(fazienki, pochylnie), 7 uméw o dofinansowanie barier
w komunikowaniu sie (stuchawki na przewodnictwo
kostne, czytanki itp.), 24 umowy o dofinansowanie
barier technicznych (windy, schodofazy, tozka
elektryczne, rowery trojkotowe itp.).

— Dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego,
przedmiotéw ortopedycznych i srodkéw pomocniczych.
Udzielono dofinansowania dla 476 osbb, w tym dla 48
dzieci do nabycia m. in. protez konczyn, sprzetu
stomijnego, wozkow inwalidzkich, pieluchomajtek itp.
Zawarto 15 umoéw z osobami fizycznymi, w tym dla
5 dzieci na zakup m. in. roweréw rehabilitacyjnych,
zestawbéw  komputerowych ze  specjalistycznym
oprogramowaniem (stuzacych do rehabilitacii).

— Dofinansowanie do sportu, kultury, rekreacji 0séb
z niepetnosprawnosciami. Zawarto 13 umoéw, objeto
dofinansowaniem 415 osbb, w tym 315 dzieci (wyjazdy
i imprezy kulturalne dla Stowarzyszef).

— Dofinansowanie  uczestnictwa ~w  turnusie
rehabilitacyjnym. Przyznano dofinansowanie dia 194
0s6b, w tym 47 os6b dorostych i 44 opiekunow oraz 51
dzieci i 48 opiekundéw na 14 - dniowe wyjazdy
rehabilitacyjne (rehabilitacja spoteczna).

— Realizacja  programu  Aktywny  Samorzad”
w zakresie wsparcia w obszarze rehabilitacji spoteczne;
i zawodowej w obszarach:

A1 - pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania
do posiadanego samochodu - ze wsparcia skorzystata
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1 osoba.

A2 - pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B -
ze wsparcia skorzystaty 3 osoby.

B1 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementow oraz oprogramowania, adresowana do 0s6b
Z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci lub do osob ze
znacznym stopniem niepeinosprawnosci, z dysfunkcjg
narzadu wzroku lub koficzyn gémych — ze wsparcia
skorzystato 7 0séb.

B2 - dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi
nabytego w ramach programu sprzetu elektronicznego
i oprogramowania - ze wsparcia skorzystata 1 osoba.

5. B3 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub
jego elementow oraz oprogramowania, adresowana do
0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu wzroku - ze wsparcia skorzystato
16 0s6b.

B4 - pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego
elementéw oraz oprogramowania, adresowana do 0séb
z orzeczeniem 0 niepeinosprawnosci iub osob ze
znacznym  albo  umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcjq narzadu stuchu
i trudno$ciami w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy,
ze wsparcia skorzystato 0 0sdb.

C1 - pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego
0 napedzie elekirycznym - ze wsparcia skorzystaly
3 osoby.

C2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego skutera lub woézka inwalidzkiego
z napedem elekirycznym - ze wsparcia skorzystaty
2 osoby.

C3 - pomoc w zakupie protezy konczyny, w kiorej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne
skorzystato 7 osob.

C4 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci techniczne]
posiadanej protezy konczyny - skorzystata 1 osoba.

C5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym lub  oprzyrzadowania
elekirycznego do wozka recznego - ze wsparcia
skorzystato 8 osob.

D - pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (pomoc
dla pracujgcych rodzicow ze znacznym lub
umiarkowanym  stopniem, posiadajacych  dziecko
w Ztobku, przedszkolu itp. Ze wsparcie skorzystaty 23
0soby.

Modut Il - Pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia
na poziomie wyzszym - dofinansowanie do czesnego
oraz dodatki z tytulu pobierania nauki na poziomie
wyzszym. Ze wsparcia skorzystaly 82 osoby. Laczna
los¢ o0sdb objetych wsparciem o0séb w ramach
programu , Aktywny Samorzad” wyniosta 154.
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Profilaktyka zdrowotna.

1. Projekty
i programy
prozdrowotne.

Urzad Migjski
w Jaworznie

Placowki stuzby
zdrowia

— Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Zaklad Pielegnacyjno - Opiekuficzy w Jaworznie
udzielat catodobowych, stacjonarnych $wiadczen
zdrowotnych obejmujgcych m. in.: pielegnacije, opieke
I rehabilitacje  pacjentow nie  wymagajacych
hospitalizacji, posiadajacych orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci, prowadzit rowniez edukacje
zdrowotng dla pacjentéw i czlonkéw ich rodzin oraz
przygotowanie  tych  oséb  do  samoopieki
i samopielegnacji w warunkach domowych, realizowat
zadania w ramach programéw zdrowotnych i promocii
zdrowia. W 2023 r. w Zakladzie objeto opiekg
68 pacjentow, w tym 58 kobiet. Mieszkancami miasta
Jaworzna bylo 60 pacjentéw, w tym 50 kobiet. Stan
pacjentow na 31.12.2023 r. wynosit 53 pacjentow
w tym powyzZej 65 roku zycia — 47 osob.

— W roku 2023 SP ZOZ Zaktad Pielegnacyjno -
Opiekunczy  kontynuowat  realizacje  programu
zdrowotnego pn. ,Opieka geriatryczna skierowana na
poprawe sprawnosci 0sob starszych przewlekle
chorych”. Celem gtbwnym programu byla poprawa
jakosci i skutecznoSci  opieki  geriatrycznej,
ze  szczegbinym  uwzglednieniem  utrzymania
samowystarczalno$ci osob starszych.

— W okresie sprawozdawczym dla pacjentow
zorganizowano m. in: $niadanie wielkanocne, dzien
babci i dziadka, obchody ,Swiatowego Dnia Usmiechu”,
Swieto Rodziny”, ,Swieto Pieczonego Ziemniaka”,
dogoterapie, Dzien Niepodlegtosci, Mikotajki i wigilie dla
pacjentéw i ich rodzin.

— W SP Z0Z Zaktadzie Pielegnacyjno — Opiekunczym
dziatata wypozyczalnia, sprzetu rehabilitacyjnego.

~ W Domu Pomocy Spotecznej w 2023 r. przebywato
109 osob, w tym 98 z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci.

~ SP ZOZ Osrodek Rehabilitacyjno — Wychowawczy
dla Dzieci Niepetnosprawnych w Jaworznie realizowat
swoje zadania statutowe poprzez $wiadczenie
wielospecjalistycznych ustug (medycznych,
rehabilitacyjnych, psychologicznych, logopedycznych
i terapeutycznych) na rzecz dzieci, wymagajacych
specjalistycznego  wspomagania  rozwoju.  Srodki
finansowe na realizacie zadan statutowych pozyskat
z umow z NFZ na realizacje $wiadczen medycznych
w zakresie: rehabilitacji leczniczej oraz ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej oraz na realizacje programu
zdrowotnego oraz z Gminy Miasta Jaworzna
na realizacje programu zdrowotnego. Rehabilitacja
lecznicza obejmowata swym zakresem: rehabilitacje
dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego, w ramach
osrodka rehabilitacji dziennej dla dzieci, lekarskg
ambulatoryjng  opieke rehabilitacyjna, fizjoterapie
ambulatoryjna.

— Oérodek  rehabilitacji  dziennej  realizowat
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kompleksowg rehabilitacie, zabiegi dla  dzeci
Z niepeinosprawnosciami w wieku od 3 lat do
zakonczenia edukacji szkolnej. W ramach o$rodka
rehabilitacji dziennej dla dzieci realizowane byly m. in:
diagnoza i opieka medyczna, rehabilitacja ruchowa,
diagnoza logopedyczna i terapia mowy, diagnoza
i pomoc psychologiczna, opieka i pielegnacja,
usprawnianie  poszczegodlnych sfer  rozwojowych
(w grupie i/lub indywidualnie), wychowanie odpowiednie
do wieku rozwojowego (umyslowe, estetyczne,
fizyczne, muzyczne), rekreacja dostosowana do wieku
dziecka, edukacja dzieci i miodziezy uposledzonych
w stopniu gtebokim, w ramach zespotow rewalidacyjno-
wychowawczych dla dzieci korzystajacych z Osrodka
pobytu dziennego (obowiazek szkolny). Ze $wiadczen
medycznych finansowanych przez NFZ, w ramach
rehabilitacji leczniczej w zakresie: rehabilitacja dzieci
z zaburzeniami wieku rozwojowego z pobytu dziennego
skorzystato  tacznie 70  dzieci, w  tym
54 z terenu Jaworzna, ktére ze wzgledu na duzg
niesprawnos¢ ruchowaq illub glebokie upo$ledzenie
umystowe, nie znalazly miejsca w ogélnodostepnych
placowkach o$wiatowych. Dzieciom tym, oprécz
kompleksowych zajet terapeutyczno -
rehabilitacyjnych, Osrodek zapewnit odptatny transport
oraz calodzienne, platne wyzywienie.

— Dzieci w ramach o$rodka pobytu dziennego
korzystaly ~z  programu  polityki  zdrowotnej
pn. ,Kompleksowa terapia, opieka i pielegnacja dzieci
niepetnosprawnych z terenu Gminy Miasta Jaworzna”.
Na realizacje powyzszego programu Osrodek uzyskat
dofinansowanie z Gminy Miasta Jaworzna - umowa
nr WZ-PS.032.2.2023 z dnia 05.01.2023 r. Zgodnie
Z wyzej wymieniong umowg w ramach realizacji
programu polityki zdrowotnej wykonano:

- 3 715 terapii rewalidacyjnych,

- 7 265 terapii funkcjonalno - opiekunczych,

- 3 715 zabaw ruchowych.

Placowka organizowafa rowniez wycieczki, zajecia
kulturalno - o$wiatowe.

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Jaworznie
prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng  Koto
w Jaworznie Swiadczyt wsparcie w  formie
specjalistycznych ustug opiekunczych 60 osobom
niepelnosprawnym intelektualnie  oraz  osobom
wykazujacym inne przewlekte zaburzenia czynno$ci
psychicznych.

Rezultatem wsparcia byta poprawa jakosci pracy oraz
skuteczno$¢ i trwatoS¢ podejmowanych wzgledem osob
Z niepetnosprawnosciami  dziafah  wspierajagco -
aktywizujacych. Usprawnienia w sferze intelektualne;,
emocjonalnej, spotecznej i fizycznej poprawity ogoing
sprawno$¢ 0sob z niepetnosprawnosciami
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— 8D realizowat swoje zadania zgodnie z ustawg
0 ochronie zdrowia psychicznego oraz ustawie
o pomocy spotecznej. W osrodku dla podopiecznych
byly realizowane rézne gry, zabawy czy wycieczki.
Uczestnicy  brali  rowniez  aktywny  udziat
w wydarzeniach organizowanych przez miasto.

— Dziatania na rzecz osob z niepeinosprawnoscig

w O$rodku Wczesnej Interwencji  obejmowaty m. in.

realizacje wspdtfinansowanego przez PFRON projektu

,Prowadzenie kompleksowej i ciagtej rehabilitacji dzieci

niepetnosprawnych”,  polegajacego na wczesnie

wdrazanej, systematycznej rehabilitacji, obejmujacej
diagnoze  lekarska,  usprawnianie  ruchowe,
uzupetniane przez masaz, terapie neurologopedyczna,
pedagogiczng,  psychologiczng oraz  wsparcie
udzielane rodzicom. W roku 2023, w ramach projektu

w Osrodku uzyskalo pomoc 105 dzieci z orzeczeniem

0 niepetnosprawnosci.

— Kolejnym  dziataniem na  rzecz  oséb

z niepelnosprawnoscia w  Osrodku  Wezesnej

Interwencji byt program pn: ,Prowadzenie zaje¢

instruktazowych dla rodzicow". W ramach realizacji

zadania ,Profilaktyka zaburzen wszesnodzieciecych’,
wspotfinansowanego przez Gmine Miasta Jaworzna.

Zrealizowano 3 401 zaje¢ instruktazowych dla

rodzicow 100 dzieci.

— W ramach realizacji kontraktu z NFZ O$rodek

Wezesnej Interwencji udzielat $wiadczen z zakresu

rehabilitacji leczniczej obejmujacej: badania lekarskie

neurologa  dzieciecego i lekarza  rehabilitacji
medycznej, $wiadczenia z zakresu fizjoterapii

i fizykoterapii, diagnozy i terapii neurologicznej, terapii

pedagogicznej oraz diagnozy i terapii psychologicznej.

— W Osrodku Wczesnej Interwencji realizowano na

rzecz 663 dzieci, w wieku od 0 do 7 - go roku Zycia

z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci nastepujace

dziatania: ’

a) udzielanie $wiadczen z zakresu rehabilitacji
leczniczej w ramach kontraktu z NFZ.

b) zrealizowano projekt  pn.  ,Prowadzenie
kompleksowej i ciaglej rehabilitacji  dzieci
niepetnosprawnych od 01.01.2023 r. - 31.12.2023 r.
dofinansowany ze érodkéw PFRON. Wsparciem
objeto 105 dzieci.

c) program pn.. ,Prowadzenie zaje¢ instruktazowych
dla rodzicow”, w ramach realizaciji
zadania ,,Profilaktyka zaburzen
wczesnodziecigeych”, wspétinansowanego przez
Gming Miasta Jaworzna. Program byt realizowany
od 01.01.2023 r. - 15.12.2023 r. Zrealizowano 401
zajet instruktazowych dla rodzicow 100 dzieci.

~ Warsztat Terapii Zajeciowej realizowat rdwniez

projekt ,Cartoon of unity”, finansowany przez Fundacje

Rozwoju Systemu Edukacji Programu Erasmus +,
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ktérego celem bylo zrozumienie przez uczestnikow
oraz innych odbiorcow dziatan projektowych kwestii
tozsamosci europejskiej.

Uczestnicy WTZ mieli organizowane zajecia
na terenie placowki, poza nig (wycieczki), jak i rowniez
uczestniczyli w zajeciach organizowanych przez inne
placowki.

Rozwdj infrastruktury
w obszarze opieki
catodobowej.

1. Tworzenie mieszkan
treningowych.

2. Wsparcie

z programow krajowych
dedykowane osobom

z
niepetnosprawnos$ciami.

Miejski O$rodek
Pomocy
Spotecznej

Polskie
Stowarzyszenie

na rzecz Osdb

z
Niepetnosprawnoscig,
Intelektualng Koto

w Jaworznie (PSONI)

Organizacje
pozarzadowe

Funkcjonowanie mieszkania
prowadzono przez PSONI dla dorostych o0séb
z niepelnosprawnoscig intelektualng  (realizacja
zespotu dziatan aktywizujacych i uspoteczniajacych
dorostg osobe z niepetnosprawno$cig intelektualng
w wyodrebnionym lokalu, poprzez przygotowanie 0sob
w nim przebywajacych, pod opiekg asystentow
do prowadzenia w miare mozliwosci samodzielnego
zycia).

W mieszkaniu treningowym wspotinansowanym
przez PFRON realizowany byt projekt pn. ,Mieszkam,
wiec jestem — prowadzenie treningu samodzielno$ci
w mieszkaniu treningowym dla dorostych 0s6b
z niepetnosprawno$cig intelektualng”. W projekcie
wzigio udziat 31 dorostych osob z niepetnosprawnoscig
intelektualng (SDS, WTZ).

Asystent Osoby Niepetnosprawnej -
asystenckie byty Swiadczone w ramach:

a) projektu pn.: ,Swiadczenie ustug asystencji osobistej”
wspotfinansowanego ze Srodkow PFRON
w okresie od 01.01.2022 r. — 31.12.2023 r. — wsparciem
objeto 72 doroste osoby niepetnosprawne.

b) programu pn. ,Asystent Osoby Niepetnosprawnej” —
wspéffinansowanego przez Gming Miasta Jaworzna
w okresie 01.01.2023 r. do 15.12.2023.r. — wsparciem
zostato objetych 87 dorostych 0séb
z niepetnosprawnosciami.

— Miejski Zespot Obstugi Placowek Oswiatowo -
Wychowawczych sporzadzit dokumentacje projektowg,
na dostosowanie budynku I Liceum
Ogblnoksztatcacego do potrzeb 0séb
Z niepetnosprawnosciami.

treningowego

ustugi

Jaworzno, luty 2024 .
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU WSPIERANIA

OSOB STARSZYCH W JAWORZNIE NA LATA 2021 - 2030

Kierunek dziatania 1: EDUKACJA

ZAROK 2023

Lp. |DZIALANIE SPOSOB WSKAZNIKI REALIZACJI REALIZATORZY
REALIZACJI
1. |Promocja uczenia sie | Organizacja 1. Liczba kampanii: 0. Jaworznicki
przez cafe zycie kampanii - - Uniwersytet
i aktywnego spotecznych 2. Liczba artykutow. Trzeciego Wieku
starzenia sie i informacyjnych — 6 artykutow okolicznosciowych. i inne organizacje
3. Liczba reportazy: pozarzadowe
1 reportaz — uczestnicy zespotu teatralnego przy MCKIS
przygotowali spektakl ,Grunt to rodzinka®, sztuka Bozeny
Chowaniak w rezyserii Marcina Milihskiego. Otrzymali wspaniate
recenzje i z tego przedsiewzigcia lokalna telewizja CTV nakrecita
film.
2. | Zwigkszenie oferty | Wyktady i zajecia 1. Liczba dziedzin nauki: Jaworznicki
edukacyjnej dla osob | Jaworznickiego — edukacja jezykowa: jezyk angielski — 39 spotkan po 1h,|Uniwersytet

starszych

Uniwersytetu
Trzeciego Wieku

w ktorych facznie wzieto udziat 406 osdb,

— edukacja techniczna: 16 spotkan po 1h, w ktérych tacznie
wzieto udziat 90 oséb,

— zajecia manualne: 33 spotkania po 1h, w ktorych tacznie wzigto
udziat 369 osob,

— joga: 30 spotkan po 1,5h, w ktorych tacznie wzigly udziat
423 osoby,

— gimnastyka na basenie: 29 spotkan po 1h, w ktérych tacznie
wzieto udziat 438 osob,

— fai chi: 32 spotkania po 1,5h, w ktérych tacznie wzigto udziat
416 osob,

— nordic walking: 49 zaje¢, w ktérych fgcznie wzieto udziat
596 0s0b,

— gimnastyka usprawniajgca: 28 spotkan po 1h, w ktorych gcznie
wzieto udziat 617 osob,

— aerobik — Piekna Sylwetka: 28 spotkan po 1h, w ktorych tacznie
wzieto udziat 179 osab,

— kulturalna: taniec — 32 spotkania po 1,5h, w ktorych fgcznie
wzieto udziat 448 osob,

— zumba - 10 spotkan po 1h, w ktorych facznie wziglo udziat
120 osob,

— chor: 32 spotkania po 2h, w ktérych tacznie wziglo udziat
365 0s6b,

— zabawa andrzejkowa — 30 0sdb,

— spotkanie Walentynkowe — 70 0sdb,

— teatr -2 wyjazdy — 61 osob,

— wyjscie do kina w Jaworznie — 70 0sob,

— wycieczka na zakonczenie roku akademickiego 2022/2023,
Rychwatd — 76 os6b,

— inauguracja roku akademickiego 2023/2024 w UM Jaworzno —
40 osob,

Trzeciego Wieku




— Tydzien Seniora - 100 oséb,

— pieczone ziemniaki Geosfera - 50 oséb,

— spotkanie z UTW Kiaj w Ktaju —10 osob,

~ spotkanie optatkowe - Szyb ,Pitsudski” — 67 0séb,

- wspolne koledowanie Choér Jawor, Jaworznianki, Zespol
Mandragora w Klubie Relax — 70 0sob,

— wyklady wielotematyczne: 5 spotkan, w ktorych tacznie wziglo
udziat 151 osab,

— szkolenia dotyczace treningu pamieci - 4 treningi dla 40 osob,

— trzy wyjazdy Choéru Jawor na przeglady - tacznie 70 osob,

— wycieczka do Wiednia — 12 0séb,

— wycieczka w Bieszczady - 30 osob,

— wezasy w Chorwacji — 32 osoby,

= turnus rehabilitacyjny Mielno — 48 osab,

— udziat Grupy Nordic Walking w 8 rajdach organizowanych przez
Miasto Jaworzno, w kazdym brato udziat po 10 oséb,

— Zarzad Jaworznickiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku wspdinie

z Dzialem Promocji wydaje w kazdym kwartale programy
dziafania dla cztonkow JUTW — okoto 600 sztuk w ciagu roku,

— organizacja spotkan z dzieémi z Przedszkola nr 7 na Osiediu
Statym, Dzief Dziecka, Dzien Gornika i spotkania mikotajkowe
potaczone z dekorowaniem piernikdw i zabawek,

— spotkania integracyjne w Kiaju i Tychach - 50 os6b,

— spotkania w Katowicach z lekarzami w Centrum Klubu
Pacjenta, w ramach Fundacji Polsko Amerykarskiej ,E" -
30 os6b,

— 15 - Lecie Uniwersytetu Trzeciego Wieku ~ wystep chéru, Kiub
Relax - 80 oséb,

— szkolenia aktywistéw i zarzadow w Podegrodziu — 2 osoby
i w Krakowie - 2 osoby.

2. Liczba uczestnikéw: 190.

Nauka nowych
technologii (obstuga

Organizacja szkolen
i kursow

Liczba uczestnikow szkolen i kurséw: 0.

1. Jaworznicki
Uniwersytet

komputera, Trzeciego Wieku

korzystanie 2. Organizacje

z internetu) A pozarzadowe

Rozwoj swiadomosci | Organizacja Liczba kampanii, artykutow i reportazy: 1. Jaworznicki

konsumenckiej kampanii - Miejski Rzecznik Konsumentow UM Jaworzno: Uniwersytet

i wiedzy spolecznych Do ustawowych zadan rzecznika konsumentéw nalezy m. in. | Trzeciego Wieku

z zakresu iinformacyjnych edukacja konsumencka, kierowana do wszystkich grup wiekowych, | inne organizacie

bezpieczenstwa ktora prowadzona jest w roznej formie. pozarzadowe

osobistego Rzecznik spotyka sie z konsumentami na  specjalnie|2. Instytucje
zorganizowanych spotkaniach, przekazuje informacje w mediach | panstwowe
(prasa, telewizja lokalna, intemet) oraz dystrybuuje ulotki i plakaty || Samorzadowe

wydawane przez Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

Na spotkaniach z seniorami rzecznik informuje konsumentow
0 przystugujacych im prawach, przestrzega przed nieuczciwymi
praktykami  rynkowymi  stosowanymi  przez  niektorych
przedsigbiorcow, instruuje w jaki sposob odstapié od umowy
sprzedazy/ustugi zawartej np. na pokazie, jak zlozyé reklamacje




wadliwego towaru i jak uchyli¢ sie przed zakupem niechcianego lub
niepotrzebnego towaru.

W 2023 r. rzecznik konsumentow spotkat sie z seniorami
pieciokrotnie.

Dnia 14 czerwca zostala zorganizowana debata po$wiecona
bezpieczenstwu seniorow w domu, w podrézy oraz w sieci
z udzialem rzecznika konsumentow. Spotkanie odbylo sie
w ATElier Kultury. Inicjatorem debaty byla Komenda Miejska Policji
w Jaworznie.

W ramach programu ,Akademia Bezpieczenstwa Seniora”
odbywaly sie spotkania z seniorami, w trakcie ktorych rzecznik
prowadzit edukacje konsumencka przestrzegajac seniorow przed
uczestnictwem w réznego rodzaju prezentacjach, namawiat
do zachowania szczegbinej ostroznosci przy sktadaniu o$wiadczen
woli i ostrzegat przed podejmowaniem zbyt pochopnych decyzji,
zwiaszcza w  sprawach  finansowych, zwracat uwage
na konieczno$¢ czytania podpisywanych dokumentow i rozwazne
podejmowanie decyzji oraz zachowanie rozsadku przy sktadaniu
podpisow  pod  dokumentami  przedkladanymi  przez
przedsiebiorcow. W trakcie spotkan przekazana zostata seniorom
podstawowa wiedza z zakresu prawa bankowego i prawa
telekomunikacyjnego. Spotkania odbyly sie w Dziennym Domu
Pomocy Spotecznej, ul. Grunwaldzka 183 i Dziennym Domu Senior
- Wigor, przy ul. Jagiellonskiej 18, w Klubie SENIOR,
przy ul. Bocznej 7k, w Klubie To i Owo ul. Pitsudskiego 72.
Niezaleznie od przedstawionych dziatan, w swojej codziennej pracy
przyjmujac  konsumentow, zwlaszcza osoby starsze, oprocz
udzielania porad rzecznik konsumentéw sporzadza seniorom
lub pomaga im sporzadzi¢ pisma do przedsigbiorcow dotyczace
réznego rodzaju umow, podpowiada jak rozwigza¢ zaistnialy
problem konsumencki i podejmuje dziatania w ramach swoich
ustawowych uprawnien, majacych na celu rozwigzanie problemow
seniorow.

~ Komenda Miejska Policji w Jaworznie.

W 2023 r. Komenda Miejska Policji w Jaworznie zorganizowata
w Domu Pomocy Spotecznej spotkanie profilaktyczno -
informacyjne pt. ,Starsi = Bezpieczni" dotyczace szeroko
rozumianego bezpieczefistwa 0sob starszych, np. jak nie stac sig
ofiarg przestgpstwa, bezpieczenstwo w sieci, jak nie da¢ sig
oszukat ,na policjanta’, ,na pracownika banku” itp., jak
zabezpieczyC swoje mienie, bezpieczenstwo w ruchu drogowym
itp., w ktérym uczestniczyto 25 osob.

Spotkania edukacyjno - informacyjne dot. zagadnien zwigzanych
z bezpieczenstwem seniora w ramach programu ,Tarcza’
w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej, Dziennym Domu Senior-
Wigor, Klub Seniora, ul. Boczna i Klub Seniora ,To i Owo” —
tacznie udziat wzigty 93 osoby.

Debata spoleczna pt: ,Nie daj sie oszukat” ~ w trosce
0 bezpieczenstwo osob starszych w ATElier Kultury, w ktorym
wziely udziat 43 osoby.

Promocja
pozytywnego
wizerunku osob
starszych

1. Organizacja
kampanii
spotecznych

2. Utworzenie strony

Liczba kampanii: 0.

1. Jaworznicki
Uniwersytet
Trzeciego Wieku
i inne organizacje




internetowej ,Senior” | Utworzenie strony ,Senior” www.seniorzy.slaskie.pl. pozarzgdowe.
prowadzonej przez 2. Instytucje
seniorow dla panstwowe
senioréw, na ktorej i samorzadowe
osoby starsze dzielg,
sie swoimi pasjami
i zainteresowaniami,
zawierajace;j filmy
edukacyjne
Kierunek dziatania 2: POMOC INSTYTUCJONALNA
Lp | DZIALANIE SPOSOB REALIZACJ! |WSKAZNIKI REALIZACJI REALIZATORZY
1. | Prowadzenie Dziennego | Kwalifikowanie Liczba uczestnikow i oséb skierowanych|1. Organizacja pozarzadowa
Domu Pomocy i kierowanie do dziennego domu pomocy spotecznej: na zlecenie miasta
Spotecznej do dziennego domu uczestnicy skierowani - 42, 2. Miejski Osrodek Pomocy
w Jaworznie pomocy spolecznej korzystajacy - 39, Spotecznej
MOPS skierowat — 13 os6b w 2023 r.
2. | Prowadzenie Dziennego | Kwalifikowanie Liczba uczestnikow i o0séb skierowanych | 1. Organizacja pozarzadowa
Domu ,Senior — Wigor” | i kierowanie do dziennego domu ,Senior — Wigor”: na zlecenie miasta
w Jaworznie do dziennego domu uczestnikow — 28, 2. Miejski Osrodek Pomocy
,Senior — Wigor” korzystajacych — 28, Spotecznej
MOPS skierowat — 9 osob w 2023 r.
3. |Zapewnianie pobytu Kwalifikowanie Liczba osob skierowanych i umieszczonych |Miejski ~ O$rodek  Pomocy
w domach pomocy i kierowanie w domach pomocy spolecznej: Spotecznej
spolecznej réznych do dombw pomocy skierowanych - 55 0séb,
typow spofecznej umieszczonych — 49 os6b w 2023 r.
4. | Prowadzenie SPZOZ Kwalifikowanie Zaktad dysponuje 60 miejscami (wpis w KRS). | SPZOZ Zaklad Pielegnacyjno
Zaktadu Pielegnacyjno - |i umieszczanie W 2023 r. Zaktad realizowat kontrakt zawarty |- Opiekunczy
Opiekunczego w Zakladzie z Narodowym Funduszem Zdrowia
w Jaworznie Pielegnacyjno - w przeliczeniu na 50 tozek. W 2023 r. objeto
Opiekunczym wsparciem 68 0séb, w tym 64 osoby powyzej 60
r. 2., w tym 18 osob nowo przyjetych, wszystkich
powyzej 60 r. 2.
5. | Tworzenie Tworzenie mieszkan 1. Liczba utworzonych mieszkan treningowych: | 1. Miejski Osrodek Pomocy
alternatywnych form treningowych 0. Spotecznej
opﬁek.i dla placéweif i wspieranych 2. Liczba 0sob umieszczonych: 0. 2. Organizacje pozarzadowe
opieki catodobowe;
6. |Rozwdj $rodowiskowych | Tworzenie Kiubdw 1. Liczba dziatajacych Klubow Seniora i innych | 1. Miejski Osrodek Pomocy

form pomocy
i samopomocy

Seniora

i innych miejsc
rozwijajgcych pasje
i zainteresowania

miejsc: 4.

Klub ,Senior+”, przy ulicy Jana Matejki 24d,

prowadzony przez Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej.

W ramach dziatan Klubu zrealizowano:

1. Ustugi socjalne — 32 osoby:
Udzielanie wsparcia seniorom w uzyskaniu
uprawnient do Swiadczenia uzupeiniajacego
z ZUS, stopnia  niepeinosprawnosci,
wytypowanie kandydatow do otrzymania
Szlachetnej Paczki — 2023 oraz paczki
Swigtecznej dla  oséb  najubozszych,

Spotecznej
2. Organizacje pozarzadowe
3. Inne podmioty




cotygodniowe  dostarczanie  Seniorom
bezptatnego tygodnika jaworznickiego PULS
JAWORZNA.

. Ustugi edukacyjne — 30 osob:

1) Zaproszony gos¢ Krzysztof Karmniewski —
podroznik, wolontariusz, opowies¢ o Peru
i Gobim - malarzu, muzyku - osobie
o roznych talentach plus spotkanie autorskie
w MCKIS z Marig Kocot pt.. ,Popidt i Roze”,
spotkanie z parlamentarzystami
w 3 BRAMACH, z Wojciechem Salugg
(21 osob),

2) Zaproszony gos¢ Justyna Wiectawek —
przedstawicielka SANEPID — u w Jaworznie:
,Profilaktyka  chorob  odkleszczowych,
w ramach  kampani NIE  BADZ
ATRAKCYJNY DLA KLESZCZY"
(22 OSOBY),

3) Zaproszony go$¢ Ewa Latacz — prawnik,
doradca obywatelski, mediator, doradca
Stowarzyszenia Sursum Corda: Swiadomy
senior — bezpieczny senior” (21 0sdb),

4) Daniel Markiewicz — inspektor Strazy
Miejskiej, warsztaty bezpieczny senior
w miescie (19 osbb),

5) Ewa Koécianska — Podciborska: warsztaty
jezyka migowego prezentowane wspéinie
z corkg Jagoda (17 osob),

6) Zaproszony go$¢ - Anna Smyl -
Wisniewska: ,My i emocje’- profilaktyka
uzaleznien behawioralnych, zajecia
choreoterapii, taniec naszych ciat (21 osob),
7) Justyna Wiectawek z SANEPID - u:
prelekcje dotyczace suplementacji diety,
zdrowego odzywiania (19 osob),

. Ustugi kulturalno — o$wiatowe ~ 32 osoby:

1) Wyjscie z seniorami do Biblioteki
w Jaworznie: wemisaz Agnieszki Guja
,Rozmowy przy kawie i herbacie” (17 oséb),

2) Wizyta zaproszonego goscia Sebastiana
Olchawy, organisty, ~wokalisty: zajecia
,narodziny nadziei, dodatkowo wizyta
radnych Rady Miejskiej Mirostawa Pieczary,
Teresy  Kondoszek, Macieja  Stanka,
Bernadety Palki (27 oséb),

3) Wyjscie z seniorami do Biblioteki
na  wemisaz  Sabiny  Piotrowskiej:
Wspomnienia i Fascynacije (16 oséb),

4) Zabawa Karnawatowa 2023 (20 osob),

5) wizyta radnych Rady Miejskiej: Mirostawa
Pieczary, Teresy Kondoszek, Macieja
Stanka, Bernadety Palki (24 osoby),

6) wyjScie z seniorami do Biblioteki
na koncert Ballabart ,Pukam do drzwi twego
snu” (25 osob),
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7) Wyjscie z seniorami do MCKIS na zabawe
(20 osob),

8) Odwiedziny zaproszonego  goscia
Anny Chechelskiej: Moja mito$¢ najwigksza -
mama’ (17 0séb),

9) Dzien Kobiet: prezentacja wierszy
uczestniczki Kazimiery Radwan i kierownika
Klubu Bronistawy Zarzecznej (26 osob),

10) Wyjscie z seniorami na inauguracje pol
nadziei na rzecz Hospicjum w Jaworznie
(14 osbb),

11) Wyjscie do Biblioteki na spotkanie
autorskie z  Agnieszkg  Kazmierczyk;
,Co Patrzy” (20 osob),

12) Wizyta zaproszonego goscia Ewy Zuber:
,Zero waste” (15 0s6b),

13) Wyjscie do Biblioteki na warsztaty:
,Biblioteczny  klub  seniora” -  Kartki
wielkanocne (15 osob),

14) Wyjscie do Biblioteki na spotkanie
autorskie z Danutg Noszczynska: ,Wnuczka
wariatki — Carmen” (12 oséb),

15) Wyjscie do Biblioteki na spotkanie
z Kaling Mamida, mieszkanka Jaworzna,
taterniczka jaskiniowa (15 osob),

16) Wyjscie do Biblioteki na autorskie
spotkanie z tukaszem Zimochem (14 0sob),
17) Wyjscie do UM na zaproszenie
Uniwersytetu Trzeciego Wieku i radnej Ewy
Zuber na wyktad pt. ,Mikotaj Kopemik znany
i nieznany” (19 osob),

18) Teletumniej ,Kocham Cie Polsko” -
(14 osob),

19) Wspélna gra z seniorami - czas
na remika” (22 osoby),

20) Wspolne czytanie kart pt. Usmiech robi
dzien dobry”, rozmowy dotyczace wiary
(16 0sbb),

21) Wyjscie do MCKIS na zabawe taneczng
(23 osoby),

22) Wyjscie do ATELier Kultury na debate
spoteczng; Nie daj sie oszuka¢ — w trosce
0  bezpieczenstwo  oséb  starszych,
bezpieczenstwo senioréw (18 osob),

23) Wspoine ogladane filmu ,Pewnego razu
w Rzymie" (15 osob),

24) Wymiana przepisow kulinamych, panel
dyskusyjny (16 osob),

25) Zaproszony go$¢ radna Ewa Zuber -
pozytywne myslenie (16 osob),

26) Geosfera, wspolne biesiadowanie
z Dyrekcjg MOPS (25 osob),

27) Zaproszony go$¢ Anna Kosobudzka —
warsztaty w ramach projektu: ,My i Emocje”
- uwolnij swoje emocje (14 osob),
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28) Zaproszony gos¢ Anna Kosobudzka -
warsztaty w ramach projektu: ,My i Emocje”
— ABC fotografii smartfonem - seniorzy
w sieci (14 osob)

29) Wieczér filmowy — Pacyfikator (18 oséb),
30)  Wyjscie  przedstawicieli ~ Kubu
na prelekcje Marii Kocot do Kiubu przy
ul. Bocznej 7k (18 osdb),

31) Wspblne ogladanie filmu z seniorami
~Ja Cie kocham, a Ty $pisz" (10 os6b),

32) Wieczorek filmowy: ,Narzeczony mimo
woli” (15 os6b),

33) Wspoine robienie deseréw (18 osob),

34) Dwa spotkania autorskie z Renatg Lisik
- Warszawska (20 osob),

35) Wyjscie do MDK na spektakl ,Grunt
to Rodzinka™ (11 osob),

36) Wyjscie do kina na retransmisje koncertu
ANDRE RIEU ,MitoS¢ mieszka po$réd nas”
(20 osob),

37) Warsztaty florystyczne — las w stoiku
(13 osdb),

38) Wyjscie z seniorami do MCKiS
inauguracja Tygodnia Seniora (19 osob),

39) Wyjscie do Geosfery w ramach Tygodnia
Seniora (18 os6b),

40) MCKiS - seans filmowy ,Hiszpanski
temperament” (19 os6b),

41) Spektakl teatralny ,Oddam Zone w dobre
rece” (20 osbb),

42) Wycieczka do ZOO w Chorzowie
(18 osob),

43) Decoupage na mydle (20 oséb),

44) Wspoina gra w karty: tysigc i remik,
wspdlne robienie szalikow (16 osob),

45) Wyijscie do Multikina w Jaworznie na
seans  filmowy ,Chiopi” Wiadystawa
Reymonta (14 oséb),

46) Wyjscie do | LO na zaproszenie
Ewy Zuber, w ramach projektu ,Wszyscy
bedziemy seniorami” (15 osob),

47) Wycieczka do zamku w Cieszynie
(21 osbb),

48)  Wyjscie do  ATELier  Kultury
na zaproszenie Ewy Zuber: koncert i wystepy
absolwentéw pt. ,Jedynkowe Zaduszki",

49) Wspolne Spiewanie pie$ni patriotycznych
(16 osob),

50) Wyjscie do kina na seans ,Uwierz
w Mikotaja" (21 os6b),

51)  Tworzenie ozddb  $wigtecznych
na Jarmark Bozonarodzeniowy,

52) Spotkanie przedswigteczne z radnymi
(19 osob),

53) Wspolna Wigilia z dyrekcjg Miejskiego
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Osrodka Pomocy Spotecznej (31 oséb),
Ustugi sportowo — rekreacyjne — 31 osob:

1) Wyjscie do parku angielskiego (19 osdb),
2) Wyjscie na spacer na Chrzastowke
(16 osob),

3) Aerobik dla seniora (14 osob),

4) Spacer po parku na Podtezu (20 osdb),

5) Spacer rekreacyjny po Chrzastowce
(20 osob),

6) Spacer nad Sosing (26 0sob).

Ustugi aktywnosci ruchowej i kinezyterapii -
29 osob:

Wykonywane zajgcia mialy za zadanie
poprawe kondycji fizycznej seniorow. Zajecia
fizjoterapeutyczne byly dostosowane do
potrzeb klubowiczow.

Ustugi aktywizujace, spoteczne (w tym
wolontariat miedzypokoleniowy) — 23 osoby:
1) Zaniesienie prezentbw dla dzieci
do Zlobka ,Zielone wzgbrze” (13 osob),

2) Robienie szalikow na cele charytatywne
(16 os6b),

Ustugi - terapia zajeciowa — 31 0sob:
Prowadzone zajecia byly dostosowane
do potrzeb i mozliwosci senioréw, pozwolity
rowniez na odkrycie talentow, pasji
I zainteresowan, a powstale dziefa reczne
cieszyly osoby obdarowane jak i samych
seniorow.

Ustugi — zajecia z psychologiem — 30 oséb:
Prowadzone w kazdy npiatek spotkania
z  psychologiem  pozwolity  utrzymaé
rownowage psychiczng, podnies¢ poczucie
wiasnej wartosci oraz uwrazliwic sie
na swoje potrzeby i potrzeby innych.

Ustugi — zajecia z instruktorem tanca —
30 osbb:

W czasie tanca wytwarzajg sie endorfiny,
hormony szczescia, a narzady produkujg
wiecej tlenu. Taniec cwiczy wszystkie
migsnie i pozytywnie wplywa na tkanke
stawowa,

10. Ustugi - trening pamieci — 29 osob:

1.

Prowadzone zajecia w kazdy poniedziatek
poprawity sprawno$é psychiczng,
i intelektualng seniorow.

Ustugi — zajecia artystyczne z elementami
teatru — 30 oséb:

Prowadzone zajecia uwrazliwity uczestnikow
na pojecia zwigzane ze sztuka. Zajecia
rozwinety w uczestnikach nowe
zainteresowania i pozwolity na blizsze
obcowanie ze sztuka,

12. Ustugi - rekodzieto artystyczne — 30 0sdb:

Zajgcia z  rekodzieta sg  niezwykle




rozluznigjgce i pozwalajg  utrzymac
sprawno$¢ manualna. Dzigki aktywnosci
osoby starsze wcigz mogg realizowac wiasne
pomysty

i dalej by¢ kreatywne.

Kiub ,Seniort+”, przy ulicy Boczna 7k,
prowadzony przez Miejski OSrodek Pomocy
Spoteczne;.

W ramach dziatan Klubu zrealizowano:

1.

Ustugi socjalne — 32 osoby:

Udzielanie wsparcia w uzyskaniu uprawnien
do $Swiadczenia uzupeiniajacego z ZUS,
stopnia niepetnosprawnosci oraz
w zatatwianiu spraw urzedowych.

Ustugi edukacyjne:

1) spotkanie z przedstawicielem strazy
pozarnej Michatem Dylem - omowienie
bezpieczenstwa pozarowego, poparzen,
zasad drogi ewakuacyjnej,

2) spotkanie z Jackiem Sowg z Wydziatu
Zarzagdzania  Kryzysowego i  Ochrony
Ludnosci UM w Jaworznie: przypomnienie
jak nie dac sig oszuka¢ w internecie, ogoine
zasady bezpieczenstwa,

3) spotkanie z Przedstawicielami Komendy
Miejskiej Policji w Jaworznie: ,Bezpieczny
Senior’,

4) spotkanie z przedstawicielami NFZ
w Katowicach — mozliwos¢ wyrobienia karty
EKUZ,

5) spotkanie z przedstawicielami Urzedu
Skarbowego; Jak prawidlowo rozliczy¢ PIT,
6) uczestnictwo w wykladzie w Urzedzie
Miejskim nt.: ,Jak sie komunikowag".

Ustugi kulturaino — o$wiatowe:

1) wyjscie na koncert koled i pastoralek,

2) zorganizowanie dla Senioréw koncertu
koled i pastoratek polskich i ukrainskich
w wykonaniu wnuczat uczestnikow Klubu,

3) wyjécie do Modziezowego Domu Kultury
na koncert ,Zadyrygowani”,

4) wyjscie do Biblioteki na zajecia manualne
~ robienie kartek Walentynkowych,

5) udziat w zabawie karnawatowej w MCKiS,
6) udziat w zabawie andrzejkowej w MCKiS,
7) zorganizowanie pizama party przez
instruktora ZUMBY,

8) organizacja uroczysto$ci z okazji otwarcia
klubu.

Ustugi sportowo rekreacyjne:

1) udziat w turnieju szaradziarskim dla
seniorbw organizowanym przez radng Ewe
Zuber i wuczniow | LO w Jaworznie.
Rozwigzywanie  krzyzowek, rebusow,
czytanie trudnych tekstow rozwijajacych
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potkule mozgowe,

2) organizacja wycieczek dla seniorow
(Cieszyn i Palmiarnia Gliwicka),

Ustugi aktywnosci ruchowej i kinezyterapii:

1) udziat w marszach nordic walking
organizowanych przez kadre Kiubu oraz
radnych miasta Jaworzna,

2) wyjazdy na Sosine i organizacja pikniku
dla seniorow,

3) zwiedzanie Parku Angielskiego, Parku
Podteze oraz ogrodkdw dziatkowych.

Ustugi aktywizujgce spolecznie, w tym
wolontariat miedzypokoleniowy:

1) udziat w akcjach charytatywnych:
zorganizowanie zbiorki dla Osrodka Szkolno
- Wychowawczego w Jaworznie oraz
Hospicjum w Jaworznie,

2) organizowanie wraz z radnymi
uroczystosci Sobotkowej w Geosferze,

3) pomoc w organizacji Pikniku Rodzinnego
wraz z radnym Maciejem Stanek.

Ustugi terapii zajeciowej:

1) zajecia z psychologiem poruszaty tematy
zwigzane z  istniejacymi  problemami
seniorbw, a takze takie, ktore mialy na celu
podnies¢ ich samoocene, poczucie wiasnej
wartodci oraz poczucie bezpieczenstwa
w dobie pandemii (duze zainteresowanie
tego rodzaju zajeciami),

2) spotkanie 'z nauczycielami jezyka
migowego.

Inne ustugi:

1) uczestnictwo w projekcie Urzedu Miasta
pn. ,My i emocje” oraz zajecia ,Las w stoiku”,
2) spotkanie literackie z poetka Marig Kocot,

3) spotkanie literackie z jaworznickg pisarkg
Agnieszkg Kocot,

4) uczestnictwo W kiermaszach:
Wielkanocnym i Bozonarodzeniowym, pokaz
rekodzieta wykonanego przez seniorow
z Klubu,

5) organizacja wieczerzy wigilijnej dia
seniordw oraz rozdanie paczek,

6) zajecia kulinarne z radng Ewg Zuber.

Fundacja ,Jesien na Letniej” prowadzaca
Dom Seniora w Jaworznie.

Dziatania zorganizowane dla mieszkancow
Domu:

1.

Uroczyste obchody urodzin dwéch 100 —
latkow z udzialem Prezydenta Miasta
Jaworzna.

Dzien Kobiet -~ poczestunek dla kazdej z Pan
w Domu Seniora.

Obchody  Swigt  Wielkanocnych -
przygotowanie  pisanek oraz  0zddb,
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poSwiecenie pokarméw oraz  wspolne
$niadanie wielkanocne.

4. Comiesieczne Swigtowanie urodzin
podopiecznych.

5. Organizowanie warsztatow kulinarnych.

6. Udziat podopiecznych w przygotowaniu
dekoracji do Domu.

7. Wspblna muzykoterapia poprzez $piewanie
z akompaniamentem instrumentow
i biesiadowanie.

8. Zajecia z ,Terapii Reki" majace na celu
usprawnianie tzw. motoryki matej.

9. Piknik Rodzinny na Letniej — dla wszystkich
pensjonariuszy i ich rodzin. Podczas pikniku
odbyt sig koncert zespolu ludowego
Jelenianki.

10. Wspélne grzybobranie w pobliskim lesie
potgczone ze spacerem na Swiezym
powietrzu,

11. Piknik Rodzinny na Letniej — dla wszystkich
pensjonariuszy i ich rodzin. Podczas pikniku
odbyt sie koncert zespotu ludowego
Jaworznianki.

12. Zorganizowanie  wycieczki nad  Sosine
w Jaworznie z okazji pozegnania lata.

13. Organizowanie zaje¢ z dogoterapii.

14.Dzief Piesni Patriotycznej - spotkanie
z odSpiewaniem Hymnu Polski oraz
przemowieniem Wiestawa Andruszkiewicza.

15. Swigtowanie poczatku jesieni — wspdlne
ognisko, pieczone ziemniaki, $piew i taniec.

16. Zajecia florystyczne — wykonywanie przez
mieszkancdw prac z daréw natury.

17. Zorganizowanie wyjazdu na Cmentarz,
nawiedzanie grobow.

18.Dzien Niepodleglosci w Domu Seniora —
od$piewanie Hymnu i piesni patriotycznych,
a w ramach arteterapii wykonanie kotylionow
i flag przez podopiecznych.

19. Odwiedziny Swietego Mikotaja.

20. Zabawa andrzejkowa z wrézbami.

21.Wspblne przystrajanie kaplicy w ozdoby
boZonarodzeniowe.

22. Wreczanie prezentow Swigtecznych
z okazji Bozego Narodzenia.

23.Uroczysta Wigilia z okazji Swigt Bozego
Narodzenia z udziatem Zarzadu Fundacji.

24. Zabawa sylwestrowa.

25. Utworzenie i prowadzenie zaje¢ w ramach
chéru Seniora.

26.Prowadzenie  zajg¢ z  rehabilitacji
od poniedziatku do pigtku — rehabilitacja
indywidualna oraz grupowa.

27.Prowadzenie terapii zajeciowych przez
wykwalifikowane terapeutki.
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28. Systematyczne prowadzenie réznych zaje¢
ruchowych m. in. arteterapia, taniec, spacery.

29. Zajecia z choreoterapii — terapia taficem,
zajecia  cykliczne, ¢Ewiczenia fizyczne
do muzyki.

30. Socjoterapia i rekreacja — kapiele stoneczne
seniorow w ogrodzie Osrodka.

31.Regulame zajecia terapii teatrem - zajecia
z aktorstwa i Spiewu. Proby do jaselek,
wspolne przygotowanie strojow.

Fundacja ,Mdj czas dla Seniora" im. Wandy

i Jozefa.

1. Systematyczne spotkania integracyjne — 160
spotkan.

2. Spotkania/koncerty kameralne ~ 8.

3. Dzien Seniora.

4. Spotkanie mikotajkowe, w ktorym udziat brali
czlonkowie:

— Klubu Senior+, przy ulicy Jana Matejki 24d ~
32 osoby,

— Klubu Senior+, przy ulicy Bocznej 7k -
30 osob,

— Fundacji ,Jesien na Letniej" prowadzacej
Dom Seniora w Jaworznie — 50 0sob,

— Fundacji ,Mé] <czas dla  Seniora"
im. Wandy i Jozefa - ok. 50 osob.

Dostosowanie oferty
mieszkaniowej

do mozliwosci
finansowych, wieku
i potrzeb

Umozliwienie zmiany
mieszkan

Liczba zamian mieszkan:

Wykonano nastepujace zamiany dla oséb 60+,
ktérych celem byla poprawa warunkow
mieszkaniowych wnioskodawcow:

- 1 zamiang lokali  mieszkalnych
pomiedzy kontrahentami -
na podstawie § 11 ust. 1 i 4 Uchwaly
Nr XXXIV/446//2021 Rady Miejskig]
w Jaworznie z dnia 26 sierpnia 2021 r.
w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego
zasobu Gminy Miasta Jaworzna
(Dz. Urz. Woj. SI. z 2021 r. poz. 5509),

— 1 Zzamiane lokali z urzedu -
na podstawie § 11 ust. 1 Uchwaly
Nr XXXIV/446//2021 Rady Miejskiej
w Jaworznie z dnia 26 sierpnia 2021 r.
w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w skiad mieszkaniowego
zasobu Gminy Miasta Jaworzna
(Dz. Urz. Woj. SI. z 2021 r. poz. 5509),

— 3 zamiany najmu socjainego lokalu
na lokal mieszkalny na podstawie § 11
ust. 7 i 12 Uchwalty Nr XXXIV/446//2021
Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia
26 sierpnia 2021 r. w sprawie zasad
wynajmowania lokali wchodzacych
w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy

1. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej

2. Miejski Zarzad
Nieruchomosci Komunalnych
3. Biuro Gospodarki
Komunalnej UM
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Miasta Jaworzna (Dz. Urz. Woj. $I.
22021 r. poz. 5509),

— dodatkowo oddano w najem 3 lokale
mieszkalne na czas nieoznaczony,
w ramach programu rewitalizacji
spotecznej blokéw socjalnych
,Kompas", zgodnie z § 7 ust. 1 pkt 5
Uchwaly Nr XXXIV/446//2021 Rady
Miejskiej w Jaworznie z dnia
26 sierpnia 2021 r. w sprawie zasad
wynajmowania lokali wchodzacych
w skiad mieszkaniowego zasobu Gminy
Miasta Jaworzna (Dz. Urz. Woj. Sl.
22021 r. poz. 5509).

Kierunek dziatania 3: SWIADCZENIA MATERIALNE | USLUGI SPOLECZNE

Lp. | DZIALANIE SPOSOB REALIZACJI |WSKAZNIKI REALIZACJI REALIZATORZY
1. | Wspieranie finansowe | Przyznawanie lloS¢ 0sob korzystajacych z poszezegdlnych rodzajow $wiadczen: | Migjski Osrodek
i rzeczowe 0sob Swiadczen pienieznych —  pieniezne: 258, Pomocy
potrzebujacych | rzeczowych ~ niepieniezne (m. in. bony Zywnosciowe, obiady |SPOfeCZne]
przewidzianych w Jadtodajni, pomoc w naturze itp.): 45.
ustawami
2. |Rehabilitacja Przyznawanie llos¢ 0séb korzystajacych z poszczegdinych rodzajow $wiadczen: | Migjski Osrodek
spoteczna $wiadczen — dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych:|Pomocy
i zawodowa przewidzianych ustawg 17 0séb, Spotecznej
o rehabilitacji — dofinansowanie do likwidacji barier technicznych:
zawodowe] 20 osob,
i spotecznej oraz — dofinansowanie do  przedmiotow  ortopedycznych
zatrudnianiu osob i Srodkow pomocniczych: 394 osoby,
niepetnosprawnych — dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego: 5 oséb,
— dofinansowanie do sportu, kultury, rekreaciji i turystyki:
100 osob,
— dofinansowanie do barier w komunikowaniu sie: 1 osoba,
— dofinansowanie do turnusow rehabilitacyjnych: 3 osoby.
3. |Realizacja ustug Przyznawanie ustug llosc  oséb  korzystajacych z  ustug  opiekunczych | 1.Miejski
opiekunczych opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych: Osrodek Pomocy
i specjalistycznych i specjalistycznych — realizowanych przez MOPS w 2023 r., skorzystaly — 233 | Spoteczne;
ustug opiekunczych | ustug opiekunczych osoby, 2. Organizacje
w migjscu zgodnie — realizowanych przez Zespdt Lecznictwa Otwartego |pozarzadowe
zamieszkania ze stwierdzonymi Sp. z 0. 0., skorzystato 28 osob, 3. Inne podmioty

potrzebami

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ byt realizatorem
Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej: ,KORPUS
WSPARCIA SENIOROW".

Celem programu bylo zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania
seniordw w ich miejscu zamieszkania poprzez zapewnienie ustugi
wsparcia seniorom w wieku 65 lat i wigcej, ktorzy mieli problem
z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia,
prowadzacy samodzielnie gospodarstwa domowe lub mieszkajacy
z osobami bliskimi, ktére nie byly w stanie zapewni¢
im wystarczajacej pomocy. Realizacja programu obejmowata dwa
moduty.

Ustuga w Module | obejmowata wsparcie spoteczne w zakresie
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wspoélnego spedzania czasu z seniorami, w szczegdlnosci
samotnie zamieszkujacymi (np. spacery, rozmowy, wspbine
sporzadzanie positkdw, zakupy itp.), informowanie o dostepie
do ogélnopolskich telefonow zaufania” dla senioréw. Ponadto
ustuga obejmowata wsparcie w czynno$ciach dnia codziennego
w zakresie pomocy w sprawach zwigzanych z utrzymaniem
porzadku w domu, zakup i dostarczenie zakupéw obejmujacych
artykuly podstawowej potrzeby (w tym artykuly spozywcze oraz
Srodki  higieny osobistej), zakup oraz dostarczenie cieplych
positkow, zalatwianie drobnych spraw urzedowych, pomoc
W umawianiu wizyt lekarskich, w tym réwniez asystowanie
podczas wizyty oraz realizacji recept. Liczba osdb objetych
wsparciem 49, liczba wizyt pracownikéw w Srodowisku: 2 797.

W 2023 r. seniorzy najczesciej korzystali z ustug w formie
dostarczania goracego positku z Jadtodajni Miejskiej w Jaworznie
i Zakupow.

Celem Modulu Il byla poprawa bezpieczenstwa oraz
samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania przez
wyposazenie w tzw. ,opaski bezpieczenstwa” seniorow, ktorzy na
stale lub czasowo wymagaly wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Liczba os6b objetych wsparciem w ramach
modutu Il - 17.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ byt rowniez
realizatorem Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej:
LOPIEKA WYTCHNIENIOWA” - edycja 2023. Program kierowany
byt do czionkéw rodzin lub opiekundw, ktdrzy wymagali wsparcia
w postaci doraznej, czasowej przerwy Ww Ssprawowaniu
bezposredniej  opieki nad  dzietmi z  orzeczeniem
0 niepetnosprawno$ci, a takze nad osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawno$ci oraz orzeczeniami rownowaznymi.
tacznie wsparciem w ramach opieki wytchnieniowej w miejscu
zamieszkania objeto 24 osoby powyzej 60 r. 2.

Przygotowanie rodzin | 1. Edukacja rodzin. Liczba zmotywowanych i przygotowanych rodzin: 1. Miejski
do petnienia funkcji | 2. Motywowanie rodzin | Rozmowy z rodzinami w zakresie motywowania ich do zatatwiania | O$rodek Pomocy
opiekunczych do sprawowania opieki |spraw dotyczacych zaleznych czionkow rodziny, ktérzy z powodu | Spotecznej.
nad starszymi/ swojego stanu zdrowia, nie s w stanie samodzielnie ich zalatwi¢: |2. Organizacje
niepetnosprawnymi MOPS - ok. 100 rodzin. i instytucje
cztonkami ZLO Sp. zo. 0. - 12 rodzin. realizujace
ustugi.
Podnoszenie jako$ci | 1. Standaryzacja ustug. 1. Liczba wystandaryzowanych ustug: 0. 1. Miejski
_u(sj,%ugi oplekuchyﬁh 2. Siegjallzar::;a kadr 2. Liczba os6b uczestniczacych w kursach, szkoleniach, gsr?dek PP mocy
|d oS (t)sovgame c opie kunc_zyc seminariach, konferencjach: 41 oséb, ngeczqej. .
O potrze W zaKresie , Szkolenie z pierwszej pomocy - opiekunki MOPS|&: rganizacje
specyficznych schorzen (11 0s0b), i instytucje
Q\?ihcg(r;r(e)rt)aa Szkolenie ,Praca z trudnym klientem pomocy spoteczne Li?lﬂ'zfmce
3 Umozliwiénie opieki - skutecznoé.é oddziatywan terapeutycznych oraz Inneg 'o dmiot
diugo ub .przec1wdz.ia%an|e. V\{ypa!eniu zawodowemu”  opiekunki P Y
krotkoterminowej nad i pracownicy socjalni MOPS (30 oséb).
osoba starszg,
w przypadku

hospitalizacji opiekuna
lub opieki
wytchnieniowej.
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Zapewnienie
poczucia
bezpieczenstwa
osobom starszym,
chorym

i niepetnosprawnym

Teleopieka

Liczba oséb objetych teleopieka;

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ byt realizatorem
Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej: ,KORPUS
2023. Celem Modutu Il byta poprawa

WSPARCIA SENIOROW” —
bezpieczenstwa oraz samodzielnego funkcjonowania w

zamieszkania przez wyposazenie w tzw. ,opaski bezpieczenstwa"
seniorow, ktorzy na stale lub czasowo wymagali wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu. Liczba osob objetych wsparciem

w ramach modutu Il - 17.

ZESPOL LECZNICTWA OTWARTEGO Sp. z 0. 0. objat teleopieka,

w 2023 r. — 28 0s0b.

1.Instytucje
ochrony zdrowia.
2. Inne podmioty.

miejscu

Kierunek dziatania 4: OPIEKA ZDROWOTNA | PROFILAKTYKA

Lp.

DZIALANIE

SPOSOB
REALIZACJI

WSKAZNIKI REALIZACJI

REALIZATORZY

Zapewnienie dostepu
do podstawowej

i specjalistycznej opieki
zdrowotnej

Rozwbj bazy
leczniczej

Liczba  placdbwek  medycznych
$wiadczenia zdrowotne - w  Slaskim Oddziale
Narodowego  Funduszu  Zdrowia, w ramach
Podstawowej Opieki Zdrowotne;j - 8:
1. PSZIPZ ELVITA - JAWORZNO il Sp. z o. o.
w Jaworznie.

2. Zesp6t Lecznictwa Otwartego Sp. z o. o.
w Jaworznie.

3. Podmiot Leczniczy Centrum Promocji Zdrowia
S. C. — Osrodek Medyczny w Jaworznie.

4, NZOZz ,SOTERIA" S. C. w Jaworznie.
,GLAMED" E. Glgbik, J. Gtabik S. J.
w Jaworznie.

6. NZOZ ,Pro - familia -

Maciejowski S. J. w Jaworznie.

7. Podmiot Leczniczy Zabifiscy S. J. Centrum

Medycyny Rodzinnej ,MEDICUS" w Jaworznie.
8. Centrum Medyczne Marmedicam Sp. z o. o.
Sp. K. w Jaworznie.
Liczba  placowek  medycznych
$wiadczenia zdrowotne - w  Slaskim  Oddziale
Narodowego Funduszu Zdrowia - w ramach
Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej — 4:
1. SP Z0OZ Szpital Wielospecjalistyczny w Jaworznie.
2. Zespdt Lecznictwa Otwartego Sp. z o. o.

w Jaworznie.

3. PSZIPZ ELVITA - JAWORZNO Il Sp. z o. o.

w Jaworznie.

4. Podmiot Leczniczy Centrum Promocji Zdrowia S. C.

— OSrodek Medyczny w Jaworznie.

kontraktujacych

iS4

MED” Ryszard

kontraktujacych

Instytucje ochrony
zdrowia.

Promowanie zachowan
prozdrowotnych,

w tym aktywnosci
fizycznej i zdrowego
stylu zycia

Prowadzenie

— promocyjnych

kampanii informacyjno

Liczba akcji promocyjno — edukacyjno — informacyjnych:
1. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczenstwa’
adresowana do uczestnikéw Pikniku Rodzinnego, przy
Szkole Podstawowej nr 1 w Jaworznie — 21 0s6b.

2. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczehstwa”
adresowana do uczestnikéw Pikniku Rodzinnego, przy
Szkole Podstawowej nr 10 w Jaworznie — 23 osoby.

1. Urzad Miejski.

2. Organizacje
pozarzadowe.

3. Instytucje ochrony
zdrowia.
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3. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczenstwa'
adresowana do uczestnikéw Pikniku Rodzinnego, przy
Szkole Podstawowej nr 15 w Jaworznie - 16 osob.

4. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczenstwa”
adresowana do uczestnikéw Swieta Rodziny w Parku —
Podleze — 143 osoby.

5. Akcja profilaktyczno - edukacyjna dla pracownikdw
Urzedu Miejskiego w Jaworznie — 57 osob.

6. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczenstwa"
adresowana  do uczestnikéw Pikniku, przy PSP
w Jaworznie — 62 osoby.

7. Akcja w ramach ,Akademii Bezpieczenstwa'
adresowana do uczestnikow Swieta Policji — 41 oséb.

8. Akcja w ramach Rodzinnego Rajdu Rowerowego
$w. Floriana — 12 osob.

9. Akcja w ramach Pikniku Rodzinnego, przy
,Czerwonym Manhattanie” - 54 osoby.

tacznie ilos¢ akeji: 9.

tacznie ilos¢ osdb 429.

Polityka zdrowotna

Realizacja programow
polityki zdrowotnej

Liczba programéw profilaktycznych realizowanych przez
Gming Miasta Jaworzna w obszarze ochrony zdrowia
adresowanych do o0s6b starszych w roku 2023: 3
1. ,Program Promocji Zdrowia dla Miasta Jaworzna na
lata 2021 - 2025".
2. ,Opieka geriatryczna skierowana na poprawe
sprawnosci 0sob starszych przewlekle chorych”.
3. ,Profilaktyka grypy w Jaworznie - szczepienia
ochronne dla seniorow 65+". W ramach realizacji
programu zaszczepiono 751 seniordw z terenu naszego
miasta.
Realizatorami szczepien pl/grypie dla senioréw, byly
cztery podmioty lecznicze, 4.

— NZOZ ,SOTERIA” S. C. w Jaworznie,

— NZOZ PRO - FAMILIA - MED w Jaworznie,

— Centrum Medyczne MarMedicam Sp. z o. o.

Sp. k. w Jaworznig,
— Zespbt Lecznictwa Otwartego Sp. z 0. o.
w Jaworznie.

W ramach programu zostali zaszczepieni takze seniorzy
przebywajacy w SPZOZ Zaktadzie Pielegnacyjno -
Opiekuriczym oraz pensjonariusze przebywajacy w Domu
Pomocy Spotecznej w Jaworznie.

1. Urzad Miejski.
2. Instytucje ochrony
zdrowia.

Kierunek dziatania 5: AKTYWIZACJA SPOLECZNA | KULTURALNA

Lp.

DZIALANIE

SPOSOB
REALIZACJI

WSKAZNIKI REALIZACJI

REALIZATORZY

Rozwéj réznorodnych
form tworczosci i ruchu
artystycznego
starszego pokolenia

Organizacja wystaw,
pokazow

i konkurséw
tworczosci seniordéw

Liczba wystaw, pokazow i konkursow ~ samorzadowe
instytucje kultury:
1. Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie:
133.
2. Miejska Biblioteka Publiczna: 7.
3. ATElier Kultury: 10.

1. Instytucje kultury,
2. Organizacje
pozarzadowe.
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Liczba uczestnikow:

1. Miejskie Centrum Kultury i Sportu w Jaworznie
— 8962 osoby.

2. Miejska Biblioteka Publiczna — 123 osoby.

3. ATElier Kultury — 326 oséb, w tym 59 os6b
spotykalo sie raz w tygodniu (52 tygodnie),
w stalych grupach przez caly 2023 r., w tym
99 osob spotykato sie dwa razy w tygodniu
(24 spotkania) i 45 osob spotykato sig raz
w miesigcu (12 spotkan).

— gimnastyka grupowa, indywidualna — 223 zajecia - 45 0sob,

pieczenie kietbasek, ziemniakéw pieczonych w ogrodach
Doméw, zabawa przy muzyce — 50 0s6b.

2. Liczba uczestnikow:

- Miejskie Centrum Kultury i Sportu — 2 995 oséb.
- Muzeum Miasta Jaworzna - 40 oséb.

- Miejska Biblioteka Publiczna — 180 osob.

-~ ATElier Kultury — 967 osob.

- Dzienny Dom Pomocy Spotecznej: 70 osob.

2. |Integracja $rodowisk | Organizacja Tygodnia | 1. Liczba i rodzaje imprez — samorzadowe instytucie | 1. Urzad Miejski.
0s6b starszych oraz | Seniora. kultury: 2. Instytucje i Organizacje.
instytucii 1) Miejskie Centrum Kultury i Sportu: 6.
i organizacii. - koncert Winyl Band,
- biesiada w Geosferze,
- seans filmowy,
- spektakl teatralny ,Oddam Zone w dobre rece”,
- zabawa taneczna,
- koncert choru Belacanto,
- trzy zabawy taneczne,
2) ATElier Kultury: 1.
3) Muzeum Miasta Jaworzna: 3 wyktady.
2. Liczba uczestnikéw:
—~  Miejskie Centrum Kultury i Sportu: 4 500 osob.
—  ATElier Kultury: 60 osob.
—  Muzeum Miasta Jaworzna: 180 osob.
Kierunek dziatania 6: AKTYWIZACJA SPORTOWA | TURYSTYCZNO - REKREACYJNA
Lp. | DZIALANIE SPOSOB WSKAZNIKI REALIZACJI REALIZATORZY
REALIZACJI
1. |Rozwijanie 1. Organizacja | 1. Liczba zaje¢, wycieczek, imprez: 1. Instytucje Kuiltury.
i wspieranie zajec - Miejskie Centrum Kultury i Sportu — 35. 2. Organizacje
zorganizowanych ruchowych - Muzeum Miasta Jaworzna - 1. sportowe
zaje¢ aktywnosci i sportowych. |- Miejska Biblioteka Publiczna — 12. i turystyczne.
fizycznej 2. Organizacja |- ATElier Kultury — 6
wycieczek - Dzienne Domy Pomocy Spotecznej:
krajoznawczych — organizacja 2 zabaw andrzejkowych dla podopiecznych —
i turystycznych. 42 osoby,
3. Organizacja — organizacja zabawy karmawalowej dla obydwu Domow -
imprez 38 os0b,
rekreacyjnych. — zajgcia z fizjoterapeutg —~ 80 h — 14 osob,
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Kierunek dziatania 7: WSPOLPRACA SAMORZADU Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Lp. | DZIALANIE SPOSOB WSKAZNIKI REALIZACJI REALIZATORZY
REALIZACJI
1. | Wsparcie 1.Przeprowadzenie | 1. llos¢ szkolen i konsultacji: 1. Urzad Miejski
merytoryczne szkolen Forum Organizacji Pozarzadowych dn. 17.09.2023 r. - informacja na
i finansowe i konsultacii temat pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych przez organizacje
organizaciji pozarzadowe, ktorg przekazat Kacper Sieprawski - Wydzial
pozarzadowych Zarzadzania Funduszami i Strategii Urzedu Miejskiego w Jaworznie,

przez samorzad

wyktad: ,Skuteczna komunikacja w realizacji projektow”, prowadzony
przez Krystiana Dudka — doktora nauk humanistycznych w zakresie
komunikacji spotecznej i public relations.

2. llos¢ uczestnikow szkolen i konsultacji: okoto 100 oséb.

2. Przyznawanie
dotacji z budzetu
gminy na realizacje
zadan publicznych.

1. llo¢ organizacj, ktore otrzymaly dotacje: 4

— Fundacja ,M¢j Czas dla Seniora” im. Wandy i Jozefa: okoto
50 oséb.
Stowarzyszenie Jaworznicki Uniwersytet Trzeciego Wieku:
okoto 200 osab.
Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow O/ Jaworzno
Jelen — okoto 160 osob.
Jaworznickie Stowarzyszenie Emerytow, Rencistow i Oséb
Niepetnosprawnych — okoto 170 osob.

2. llos¢ dofinansowanych projektow: 4.

3. llo¢ beneficjentow projektow: okoto 580.

Urzad Miejski.

2. | Wspotpraca 1. Stworzenie W organizacjach pozarzadowych dziata wielu wolontariuszy w sposéb | 1. Organizacje
miedzypokoleniowa, |wykazu potrzeb. niesformalizowany. pozarzadowe.
w tym wolontariat | 2. Pozyskiwanie | Z Hospicjum Homo — Homini im. Sw. Brata Alberta wspotpracuja;
wewnatrz wolontariuszy - wolontariusze medyczni - 27.
i miedzypokoleniowy |i ich szkolenie. - wolontariusze akcyjni - 11.
3. Kierowanie
wolontariuszy
do pracy.
4. Organizowanie
Samopomocy.
3. |Dialog spoteczny Wspotpraca z Radg | Liczba spotkan i konsultacii: 9 posiedzen Rady Seniorow. 1. Urzad Miejski
Seniorow 2. Rada
Seniorow.
3. Organizacje
pozarzgdowe.
Jaworzno, luty 2024 r.
KOORDYNATOR PROGRAMU

K

KIER N
Dziah1 OpieKi nad Osobami
Starszymi NNi psprawnymi

mgr Wiestawa Szadkowska
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI POWIATOWEGO PROGRAMU ROZWOJU PIECZY ZASTEPCZEJ

W JAWORZNIE NA LATA 2022 - 2024
ZA ROK 2023

Zadanie

Sposob realizacji zadania

KIERUNEK 1: PROMOWANIE | ROZWOJ ROZNYCH FORM RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

. |Promowanie rodzinnej pieczy

zastepczej.

1.
2,

3.

Na terenie miasta wisiat baner promujacy rodzinng piecze zastepcza,.

Na portalu spotecznosciowym facebook tutejszego Osrodka zamieszczono 10 postow
stuzacych promociji rodzicielstwa zastepczego.

Na stronie internetowej MOPS w Jaworznie, a takze na portalu spotecznosciowym facebook
tutejszego Os$rodka zamieszczono zyczenia z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,
doceniajgc codzienne zaangazowanie jaworznickich rodzin zastepczych, a takze promujac
idee rodzicielstwa zastepczego.

Dziat Pieczy Zastepczej wraz z Wydzialem Edukacji Urzedu Miejskiego w Jaworznie,
Wydziatem Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworznie oraz Gminng Komisjg Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Jaworznie zorganizowat konkurs plastyczny pt. ,Rodzina
zastgpcza — bezpieczny dom”. Konkurs adresowany byt do dzieci i miodziezy w trzech
kategoriach wiekowych: | kategoria - uczniowie klas 1 - 3, Il kategoria - uczniowie klas 4 - 8,
Il kategoria — uczniowie szkét ponadpodstawowych. Warunkiem przystapienia do konkursu
byto przygotowanie pracy plastycznej w formacie A3 lub A4, dowolng technikg, zgodnie
z tematem konkursu: ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom”. Celem konkursu byto przede
wszystkim pogtebianie Swiadomosci dzieci i mtodziezy na temat rodzicielstwa zastepczego,
a takze jego promocja, uwrazliwienie na potrzeby innych oraz pobudzenie inwencji tworczej,
wyobrazni, fantazji. Do Dziatu Pieczy Zastepczej tutejszego Osrodka wptynely 244 prace
uczniow z 20 szkot Miasta Jaworzna. Komisja konkursowa wyfonita 7 laureatow w trzech
kategoriach, ktorzy zostali nagrodzeni kartami podarunkowymi do salonu Empik oraz stodkimi
upominkami. Ponadto, dzieki wsparciu finansowemu Wydziatu Zdrowia Urzedu Miejskiego
w Jaworznie oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Jaworznie
i wsparciu rzeczowemu Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Jaworznie
wszyscy uczestnicy konkursu otrzymali upominki. W sposéb szczegolny wyrdzniono prace
uczennicy Szkoty Podstawowej nr 8 w Jaworznie, poniewaz jej praca, zgodnie z zapisem
regulaminu konkursu, stanowi tlo kalendarza na 2024 rok, promujgacego rodzinng piecze
zastepcza. Uroczyste wreczenie nagrod i upominkéw odbyto sie w dniu 11 grudnia 2023 r.
w Sali Obrad Urzedu Miejskiego w Jaworznie. Wybrane prace konkursowe w okresie
od 11 grudnia 2023 r. do 31 stycznia 2024 r. prezentowane byty w Miodziezowym Domu
Kultury im. Jaworzniakow w Jaworznie, w formie galerii.

Wydrukowano 100 kalendarzy trojdzielnych na 2024 rok, promujacych rodzicielstwo
zastepcze. Ttem kalendarza jest praca plastyczna uczestniczki konkursu pn.: ,Rodzina
zastepcza — bezpieczny dom”. Kalendarze rozpowszechniono wérod wszystkich szkot Miasta
Jaworzna oraz w innych instytucjach.

Na famach tygodnika spoteczno - kulturalnego ,Puls Jaworzna” zamieszczono tekst
pn.: ,Czas na podzigkowania” oraz artykut pn.. ,Do dorostych przez dzieci”, w ktorych
promowano rodzinng piecze zastepczg oraz informowano i zachecano dzieci i miodziez
z szkot naszego miasta do wziecia udziatu w organizowanym przez tutejszy Dziat konkursie
pn.: ,Rodzina zastepcza - bezpieczny dom.”

W Ognisku Wychowawczym zorganizowano Swieto Rodzinki Ogniskowej, podczas ktorej
promowano ide¢ rodzinnej pieczy zastepczej.




. |Pozyskiwanie kandydatow do
realizacji zadan rodzinnej
pieczy zastepcze;.

Na terenie miasta wisiat baner informujacy mieszkancow, iz Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jaworznie poszukuje kandydatow na rodziny zastepcze.

Na portalu spotecznosciowym facebook tutejszego Osrodka zamieszczono 2 posty stuzace
pozyskaniu kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Ponadto na portalu facebook
Piecza Zastepcza ROZszyfrowana zamieszczono 2 posty w celu pozyskania rodzin
zastepczych dla dzieci wymagajacych wsparcia.

Dziat Pieczy Zastepczej MOPS wraz z Wydzialem Edukacji Urzedu Miejskiego w Jaworznie,
Wydzialem Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworznie oraz Gminng Komisjg Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Jaworznie zorganizowat konkurs plastyczny pt. ,Rodzina
zastepcza - bezpieczny dom”.

Wydrukowano 100 kalendarzy trojdzielnych na 2024 rok, z tekstem informujacym
0 poszukiwaniu przez tutejszy Orodek kandydatéw na rodziny zastepcze. Tlem kalendarza
jest praca plastyczna uczestniczki konkursu pn. ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom”.
Kalendarze rozpowszechniono wéréd wszystkich szkot Miasta Jaworzna oraz w innych
instytucjach.

Na tamach tygodnika spoteczno - kulturalnego ,Puls Jaworzna” zamieszczono tekst
pn.: ,Czas na podzigkowania”, kiory stuzyt m. in. pozyskaniu kandydatéw na rodzing
zastegpcza, Zamieszcezono rowniez artykut pn.: ,Do doroslych przez dzieci’, w ktorym obok
promowania rodzinnej pieczy zastgpczej oraz informowania i zachecania dzieci i mtodziezy
z szkot naszego miasta do wzigcia udziatu w organizowanym przez tutejszy Dziat konkursie
pn. ,Rodzina zastgpcza - bezpieczny dom”, zachecano réwniez do pozostania rodzing
zastepcza,

Prowadzono dziafalno¢ diagnostyczno — konsultacyjng dla kandydatéw do petnienia zadan
rodzinnej pieczy zastepczej. Odbyly sie cztery spotkania: z matzenstwem i trzema osobami
niepozostajgcymi w zwiazku malzefiskim — kandydatami na rodziny zastepcze. Malzenstwo
i jedna osoba zostali skierowani na szkolenie dla kandydatow na niezawodowe rodziny
zastgpcze, odbyli szkolenie, matzenstwo zostalo zakwalifikowane do petnienia funkcji
niezawodowej rodziny zastgpczej. W okresie wakacyjnym Panstwo peinili funkcje rodziny
pomocowej. Jedna z 0séb niepozostajacych w zwigzku malzenskim, ktora posiadata
kwalifikacje sprzed lat, odbyta szkolenie celem uaktualnienia wiadomosci, wiedzy,
umiejetnosci. Osoba ta w okresie wakacyjnym petnita funkcje rodziny pomocowej. Druga
z 0sob niepozostajacych w zwigzku matzenskim nie zdecydowata sie na szkolenie. Trzecia
z 0s6b niepozostajacych w zwigzku matzenskim nie spelniata przestanki z art. 42 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto odbyly sie dwie rozmowy
telefoniczne z kandydatem na rodzing zastepcza niezawodowa dia swojej kuzynki, pan zlozyt
wniosek w sgdzie. W styczniu 2024 r. do Dzialu Pieczy zastepczej wplyneta juz prosba sadu
0 zaopiniowanie pana jako kandydata na rodzing zastepcza,

. [Szkolenie i kwalifikowanie

kandydatow do petnienia
zadan rodzinnej pieczy
zastepcze).

Skierowano 6 oséb - 2 malzenstwa i 2 pojedyncze osoby na szkolenie dla kandydatow
do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej, ktore zostato przeprowadzone przez
Fundacje Rodzina Plus z Krakowa.

Zakwalifikowano 6 os6b do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej oraz wydano
o zaswiadczen kwalifikacyjnych, zawierajacych potwierdzenie ukofczenia szkolenia, opinig
0 spelnianiu warunkow i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby
te zostaly ustanowione niezawodowg rodzing zastepcza, Jedna z 6 oséb skierowanych
na szkolenie posiadajaca kwalifikacje sprzed lat, odbyta szkolenie celem uaktualnienia
wiadomosci, wiedzy, umiejetnosci.

Skierowano 2 osoby - malzenstwo na szkolenie dla kandydatow do pelnienia funkcii
zawodowej rodziny zastgpczej, ktore zostalo przeprowadzone przez Fundacje Rodzina Plus
z Krakowa.




4.

Zakwalifikowano 2 osoby do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej oraz wydano
2 zaSwiadczenia kwalifikacyjne, zawierajace potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby
te zostaly ustanowione zawodowg rodzing zastepcza.

Przeprowadzono 25 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatéw do petnienia
funkcji rodziny zastepczej.

Psycholog wydat 24 opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcii
rodziny zastepczej na podstawie przeprowadzonych badan psychologicznych kandydatow.

KIERUNEK

2: WSPIERANIE ISTNIEJACYCH FORM RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

. Wspieranie istnigjacych form
rodzinnej pieczy zastepczej
oraz wychowankow tych form.

1.

2.

P> w

10.
1.

12.

13.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli wsparciem 105 rodzin zastepczych oraz
137 wychowankow tych rodzin.

Dokonano 247 ocen sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, ktore
odbyty sie w miejscu zamieszkania dzieci. Sytuacja ta zostata kazdorazowo omowiona
na posiedzeniu z udziatem specjalistow, rodzin zastepczych i rodzicow dzieci, ktérzy
nie sg pozbawieni wiadzy rodzicielskiej. Wnioski zespotu zostaly przekazane do Wydziatu
Rodzinnego Sadu Rejonowego w Jaworznie.

Dokonano 36 ocen rodzin zastepczych.

Monitorowano sytuacje szkolng i przedszkolng wszystkich dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej pozyskujac opinie na temat dzieci ze szkdt i przedszkoli.

Zgtoszono do Slaskiego Osrodka Adopcyjnego w Katowicach 9 dzieci z uregulowang,
sytuacjg prawna,

Sporzadzono 15 pozwéw o alimenty na rzecz dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
ktore przestano do Sadu Rejonowego w Jaworznie oraz innych sadow, wiasciwych
miejscowo ze wzgledu na miejsce zamieszkania dzieci.

Sporzadzono 6 indywidualnych programéw usamodzielnienia z wychowankami rodzin
zastepczych tuz przed osiggnieciem przez nich peinoletnosci i wkroczeniem w proces
usamodzielnienia.

Dokonano 49 etapowych ocen indywidualnych programéw usamodzielnienia petnoletnich
wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej.

Zaopiniowano 8 wnioskow pefnoletnich wychowankow rodzinnej pieczy zastepczej
0 przydziat mieszkania z zasobéw Gminy Miasta Jaworzna.

20 rodzin zastepczych skorzystato ze szkolen podnoszacych kompetencje wychowawcze.
Rodziny zastepcze mogly skorzysta¢ z bezptatnej porady i pomocy prawnej w kilku
instytucjach w miescie.

Rodzinom zastgpczym oraz ich wychowankom zapewniono dostep do pomocy
specjalistycznej. Skorzystato z niej 20 rodzin zastepczych oraz 39 dzieci.

Osrodek realizowat zadania wynikajace z projektu: ,Nowy wymiar Pieczy Zastepczej — rozwoj
ustug spotecznych w Jaworznie”. Dofinansowanie Osrodek otrzymat ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020. Glownym celem projektu byto podniesienie
jakosci i dostgpno$ci ustug dla rodzin zastepczych oraz wychowankow pieczy zastepcze,
wspierajgce proces deinstytucjonalizacji. Grupg docelowa projektu byty rodziny sprawujace
piecze zastepcza, dzieci w nich przebywajace, kandydaci na rodziny zastepcze. W ramach
projektu 19 dzieci uczestniczylo w kotku gier planszowych, 34 dzieci wzigto udziat
w wycieczkach, 36 dzieci skorzystato z korepetycji, 27 dzieci uczylo sig¢ plywaé pod okiem
profesjonalnego instruktora.




. Wsparcie finansowe rodzin
zastepczych.

w

Wyptacono 1 538 obligatoryjnych $wiadczen na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka
w rodzinie zastgpczej w tacznej wysokosci 1.509.902,58 zt oraz 401 obligatoryjnych
dodatkow na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka legitymujacego sie
orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawno$ci w wysoko$ci 101.964,31 zi, a takze 3 obligatoryjne $wiadczenia
w postaci srodkow finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci 13.326, 88 zt.

Wyptacono 13 fakultatywnych $wiadczen dla rodzin zastepczych tj. 9 $wiadczen na pokrycie
niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka w wysokosci
11.000,00 zt oraz 4 $wiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzeh majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki — jednorazowo
lub okresowo w wysokosci 3.000 zt.

Wyptacono 475 dodatkéw wychowawczych w facznej wysokosci 227.220,58 zt.

Wyptacono 156 dodatkow w wysokosci $wiadczenia wychowawczego w facznej wysokosci
76.819,35 zt.

KIERUNEK 3: POWROT DZIECKA Z PIECZY ZASTEPCZEJ DO RODZINY

. |Podejmowanie dziatan
zmierzajacych do powrotu
dziecka do rodziny.

1.

2.

3.

4.

Przekazano do Dziatu Aktywizacji i Wsparcia Rodziny MOPS 25 informaciji 0 umieszczeniu
dzieci w pieczy zastepczej.

Przekazano do Zespotu Asysty Rodzinnej MOPS 31 wnioskow o podjecie pracy z rodzinami
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w celu reintegracji rodziny.

Asystenci rodziny objeli wsparciem 15 rodzicow, 24 dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej, w celu ich powrotu pod opieke rodzicow.

Jedno dziecko powrdcito pod opieke rodzicow.

KIERUNEK 4: POMOC W USAMODZIELNIENIU | INTEGRACJI ZE SRODOWISKIEM

PELNOLETNICH WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

. Podejmowanie dziatan
zapobiegajacych wykluczeniu
spolecznemu
usamodzielnianych
wychowankow pieczy
zastepcze.

1.

Pracownicy socjalni objeli wsparciem 47 pefnoletnich  wychowankéw  rodzinnej
i instytucionalnej pieczy zastepczej, poprzez wielozakresowsg prace majaca na celu
wprowadzenie osoby objetej procesem usamodzielnienia do podjecia samodzielnego,
dojrzatego zycia i integracji ze $rodowiskiem lokalnym. Pracownicy nadzorowali realizacje
Indywidualnych Programéw Usamodzielnienia w/w podopiecznych.

Podjeto wspoiprace z 9 osobami, ktére opuscily piecze zastepcza i zozyly wniosek o pomoc
na kontynuowanie nauki. Sporzadzono 14 ocen sytuacii tych osob.

Wystapiono do MOPS - 6w i PCPR - 6w na terenie innych powiatéw w celu sporzadzenia
wymaganej dokumentacji dotyczacej udzielenia 13 osobom pomocy pienigzne;
na kontynuowanie nauki.

Przeprowadzono wywiady Srodowiskowe lub sporzadzono notatki wraz z wymagang
dokumentacjg z 12 peinoletnimi wychowankami w celu przyznania pomocy pienieznej
na usamodzielnienie.

Przeprowadzono wywiady $rodowiskowe lub sporzadzono notatki wraz z wymagang,
dokumentacjg z 10 petnoletnimi wychowankami w celu przyznania pomocy rzeczowej
na zagospodarowanie.

Pozostawano w stalej wspdipracy ze szkotami, ktore na prosbe pracownikéw sporzadzaty
opinie 0 wychowankach.

Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli wsparciem 26 pefnoletnich wychowankow,
ktorzy zdecydowali o pozostaniu w rodzinach zastepczych.

Zapewniono 5 pefnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej poradnictwo
specjalistyczne,




10.
1.
12.
13.
14.

15.

Umozliwiono 3 pelnoletnim  wychowankom
specjalistycznej terapii.

Pracownicy socjalni wspierali 47 pefoletnich wychowankéw opuszczajgcych rodzinng
i instytucjonalng piecze zastepcza w integraciji ze $rodowiskiem.

Pracownicy socjalni pefnili funkcje opiekunéw w procesie usamodzielnienia dia
11 podopiecznych.

Pracownicy socjalni brali udziat w grupie roboczej procedury Niebieskie Karty w przypadku
1 peinoletniego wychowanka.

Zapewniono 4 petnoletnim usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej poradnictwo
specjalistyczne.

Wydano zadwiadczenia dla 10 oséb w celu ustalenia prawa do $wiadczenia ,Dobry Start’
wyptacanego przez ZUS.

2 pelnoletnich wychowankow Powiatowej Placowki Opiekunczo - Wychowawczej
w Jaworznie oraz 2 petnoletnich wychowankow Placowki Opiekuniczo — Wychowawczej
,Dobry Dom" w Jaworznie usamodzielnito sie opuszczajac placowki. Opiekunami ich procesu
usamodzielnienia byli wychowawcy placowki, ktorzy pomagali w redagowaniu programéw
usamodzielnienia, zatatwianiu wszelkich formalno$ci oraz wspierali ich w pokonywaniu
trudnosci. Ponadto z usamodzielnianymi wychowankami pracowali: psycholog, pedagog,
pracownik socjalny poprzez edukacje, ukierunkowanie, pomoc w staraniach o przydziat
mieszkania itp. Wszyscy usamodzielniajagcy sie wychowankowie sg objeci wsparciem
psychologiczno — pedagogicznym do 3 lat od dnia opuszczenia placowki opiekunczo —
wychowawczej w miare zgtaszanych potrzeb.

rodzinnej pieczy zastepczej podjecie

. Pomoc finansowa dia
usamodzielnianych
wychowankéw pieczy
zastepczej.

Objeto wsparciem finansowym petnoletnich wychowankéw, ktdrzy opuscili zaréwno rodzinng jak
i instytucjonalng piecze zastepcza, Udzielono nastepujacych form pomocy na:

— kontynuowanie nauki — 493 Swiadczenia w tacznej wysokosci 314.340,53 zi,

— usamodzielnienie — 14 $wiadczen w tacznej wysokosci 93.048 z,

— zagospodarowanie — 9 Swiadczen w facznej wysokosci 19.485,99 zt.

zastepczej w podjeciu
zatrudnienia.

. Pomoc wychowankom pieczy 1. W ramach pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych Miejski Osrodek
zastepczej w uzyskaniu Pomocy Spotecznej w Jaworznie prowadzi trzy mieszkania treningowe dla
odpowiednich warunkéw usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej. Z tego wsparcia skorzystato
mieszkaniowych. 11 podopiecznych.

2. Przeprowadzono wywiady $rodowiskowe z 3 osobami i sporzadzono z nimi kontrakty w celu
przyjecia do mieszkania treningowego.

3. Przeprowadzono 100 wywiadéw Srodowiskowych z 11 wychowankami w celu ustalenia opfaty
za pobyt w mieszkaniu treningowym i przedtuzenia pobytu w tym mieszkaniu.

4. W celu poprawy warunkéw mieszkaniowych w mieszkaniach treningowych doposazono je
w niezbedne artykuly gospodarstwa domowego tj. garnki, patelnie, pralki, lodowki.

5. Zaopiniowano 7 wnioskow petnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej o przydziat
mieszkania z zasobow gminy i podjeto wspéiprace z Miejskim Zarzadem Nieruchomosci
Komunalnych w Jaworznie w zwigzku ze ztozonymi wnioskami.

6. 5 0s0b otrzymato przydziat lokalu mieszkalnego z zasobow gminy.

. Pomoc wychowankom pieczy 1. Kierowano pefnoletnich wychowankéw pieczy zastepczej do PUP w celu zapewnienia

poradnictwa specjalistycznego, majacego na celu aktywizacie zawodowa. Na biezaco
motywowano ich do aktywnego poszukiwania zatrudnienia, korzystania ze szkolen
oraz stazy.




KIERUNEK 5: WSPIERANIE PLACOWEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZYCH W WYPELNIANIU STANDARDOW OPIEK]

| WYCHOWANIA DZIECI

. [Funkcjonowanie placéwek
opiekunczo — wychowawczych
do 14 miejsc dla dzieci
powyZzej 10 roku zycia

W 2023 r. obie placowki objely opieka catkowita 41 wychowankow w wieku od 4 r. Z. do 19 lat:
w PPOW - 26 dzieci za$ w Powiatowej Placowce Opiekunczo ~ Wychowawczej ,Dobrym Dom” —
15 dzieci. W ciagu roku przyjeto 5 nowych wychowankéw do PPOW (w tym 5 interwencyjnie)
oraz 1 do PPOW ,Dobry Dom". Przez caly rok obie placowki speiniaty obowiazujace standardy
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292 poz.1720 z p6zn. zm.).

. [Podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikow
Centrum Administracyjnego
Obstugi Placowek Opiekuriczo
~ Wychowawczych

w Jaworznie, Powiatowej
Placéwki Opiekunczo —
Wychowawczej w Jaworznie
i Placowki Opiekunczo -
Wychowawczej ,Dobry Dom”
w Jaworznie.

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych 3 osoby byly w trakcie ksztatcenia na nastepujacych
kierunkach: Edukacja i rehabilitacja 0séb z niepeinosprawnoscia umystowa oraz Edukacja
i rehabilitacja dzieci z autyzmem i zespolem aspergera w Wyzszej Szkole Ksztatcenia Zawodowego
we Wroctawiu, Diagnoza i terapia pedagogiczna w Wyzszej Szkole Pedagogicznej w Katowicach,
Edukacja i terapia 0sob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu w Instytucie Studiow Podyplomowych
Pedagogium w Gliwicach, Pedagogika w Pomorskiej Szkole Wyzszej w Starogardzie Gdanskim.

. Organizacja wolontariatu dla
potrzeb instytucjonalnej pieczy
zastepczej w Jaworznie

W eiagu 2023 r. w Zadnej z placowek opiekunczo - wychowawczych nie pomagali wolontariusze.

X

IERUNEK 6: PODNIESIENIE JAKOSCI USLUG SWIADCZONYCH DZIECKU | RODZINIE W OBSZARZE PIECZY ZASTEPCZEJ

. |Podejmowanie dziatan
zmierzajacych do podniesienia
jakosci ustug $wiadczonych

w zakresie pomocy dziecku

i rodzinie w obszarze pieczy
zastepcze;.

1.

W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownicy Dzialu Pieczy Zastepczej MOPS
skorzystali z nastepujacych szkolen, webinaréw, konferencji, forum:

,Budowanie systemu wsparcia zdrowia psychicznego dzieci i miodziezy”,

.Bezpieczenstwo dzieci | miodziezy w internecie”,

,Dialog w rodzinie czy rodzina w dialogu”,

JProfilaktyka uzaleznien od substancji psychoaktywnych. Grzyby trujace - dopalacze -
narkotyki oraz inne sposoby pobudzania i odurzania sie dzieci/mlodziezy/dorostych’,

+DDA oczami wiedzy systemowej, radykalnego wybaczania i totalnej biologii”,

.Leki dziecigce, zapobieganie i narzedzia wsparcia’,

.Dziecko w emocjach. Regulacja emocji u dzieci”,

,NieSmiato$¢ i trudnosci spoleczne w rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym i szkolnym”,
»~Smutek, przygnebienie czy depresja. Wskazowki do pracy z dzie¢mi”,

,Objawy zaburzen sensorycznych u dzieci i modziezy”,

«Praca z przypadkiem w oparciu o nowatorskie techniki w pracy socjalnej (dialog motywuijacy,
coaching, podejécie skoncentrowane na rozwigzaniach)”,

Szkolenie z zakresu podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych BLS AED i Pierwszej
Pomocy,

.Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy w
w ustawodawstwie”,

Forum pieczy zastepczej,

Szkolenie dotyczace zmian zwigzanych z nowelizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,

rodzinie -~ omowienie zmian




Spotkanie z przedstawicielami jaworznickiej wspolnoty AA,

Szkolenie BHP.

Kadra Centrum Administracyjnego Obstugi Placowek Opiekunczo - Wychowawczych
w Jaworznie oraz obu placowek opiekuniczo — wychowawczych korzystata z réznych form
doskonalenia zawodowego, byly to szkolenia, webinary, warsztaty:

,ZFSS w jednostkach budzetowych”,

,Regulamin ZFSS odpowiedni dla jednostek budzetowych”,

,Krajowy Rejestr Dlugow i Europejski Rejestr Informacji Finansowej — UM Jaworzna”,
Kampania miejska ,Jaworzno wolne od uzaleznien”, '

,Zasady opfacania skladek na Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych — ZUS”,

»Wykorzystanie Dialogu Motywujacego w pracy z dzie¢mi i mtodziezg”,

,Zasady funkcjonowania PPK”,

,Praca z dzieckiem przejawiajgcym zachowania agresywne i autoagresywne”,

,Work Life Balance — redukcja stresu i przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu’”,
.Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w Internecie”,

,Opracowanie i pilotazowe wdrazanie mechanizméw i planéw deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych”,

,Praca w zespole i komunikacja interpersonalna”,

,Zmiany z 2023 r. w klasyfikacji budzetowej JST oraz wybrane problemy”,

,C0 mozna a czego nie wolno finansowa¢ z ZFSS - ASERTO’,

,Btedy w regulaminie ZFSS - ASERTO",

~Nowy kierunek w pieczy zastepczej w $Swietle deinstytucjonalizacji. Fundacja Szczesliwe
Jutro”,

,KSEF dla jednostek budzetowych” — Biuro Skarbnika Miasta,

,Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw po zmianach w 2023 r.",

,Prawidtowy regulamin pracy po kontroli PIP”,

,E-doreczenia — przygotuj sie do nowego obowigzku od 10.12.2023”,

,PIT-0 — zasady stosowania nowych zwolnien podatkowych przez ptatnika w praktyce”,

,Rola pracodawcy w procesie ubiegania sie 0 emeryture”,

,Zamkniecie roku 2023 — rozliczenie wynagrodzen przez ptatnika”

Szkolenie dotyczace przepisow emerytalnych w ZUS,

Szkolenie z zakresu podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych BLS AED i Pierwszej
Pomocy.

Pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej i placowek opiekuniczo — wychowawczych pozostawali
w stafej i regularnej wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z sadem oraz
organami pomocniczymi sadu, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
organizacjami spotecznymi w zakresie realizacji zadan dotyczacych rodzinnej pieczy
zastepczej.

Osrodek realizowat zadania wynikajace z projektu: ,Nowy wymiar Pieczy Zastepczej — rozwoj
ustug spotecznych w Jaworznie”. Dofinansowanie Osrodek otrzymat ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020. Gtownym celem projektu byto podniesienie
jakoci i dostepno$ci ustug dla rodzin zastepczych oraz wychowankow pieczy zastepczej,
wspierajgce proces deinstytucjonalizaciji.

Jaworzno, luty 2024 r.

KOORDYNATOR PROGRAMU
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SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY ORGANIZATORA
RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ DZIALAJACEGO NA TERENIE MIASTA JAWORZNA
ZA ROK 2023

Obowigzek sporzadzenia sprawozdania z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wynika
z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz. U. z 2023, poz. 1426 z p6zn. zm.) oraz § 2 Zarzadzenia Nr WZ.0050.353.2014 Prezydenta Miasta
Jaworzna z dnia 10 listopada 2014 r. w sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;
dziafajacego na terenie Gminy Miasta Jaworzna.

Na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej Prezydent Miasta wyznaczyt Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Jaworznie.

Dziatania organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie na biezgco podejmuje dziatania zmierzajace do osiggniecia
wszystkich wymaganych standardéw w obrebie systemu pieczy zastepczej.

W roku sprawozdawczym ksztattowaty sie one w nastepujacy sposob:

1. Na terenie miasta wisiat baner promujacy rodzinng piecze zastepcza,

2. Na portalu spotecznociowym facebook tutejszego Osrodka zamieszczono 10 postdw stuzacych promocii
rodzicielstwa zastgpczego oraz 2 posty stuzgce pozyskaniu kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej. Ponadto na portalu facebook Piecza Zastgpcza ROZszyfrowana zamieszczono 2 posty w celu
pozyskania rodzin zastepczych dla dzieci wymagajacych wsparcia.

3. Na stronie internetowej MOPS w Jaworznie, a takze na portalu spoteczno$ciowym facebook tutejszego
Osrodka zamieszczono Zyczenia z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego, doceniajac codzienny trud
jaworznickich rodzin zastepczych, a takze promujac idee rodzicielstwa zastepczego.

4. Dziat Pieczy Zastepczej MOPS wraz z Wydziatem Edukacji Urzedu Miejskiego w Jaworznie, Wydziatem
Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworznie oraz Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Jaworznie zorganizowat konkurs plastyczny pt. ,Rodzina zastepcza - bezpieczny dom’. Konkurs
adresowany byt do dzieci i mtodziezy w trzech kategoriach wiekowych: | kategoria - uczniowie klas 1 - 3, I
kategoria — uczniowie klas 4-8, Ill kategoria — uczniowie szkét ponadpodstawowych. Warunkiem
przystapienia do konkursu byto przygotowanie pracy plastycznej w formacie A3 lub A4, dowolng technika,
zgodnie z tematem konkursu ,Rodzina zastgpcza — bezpieczny dom”. Celem konkursu byto przede wszystkim
pogtebianie $wiadomos$ci dzieci i miodziezy na temat rodzicielstwa zastepczego, a takze jego promocja,
uwrazliwienie na potrzeby innych oraz pobudzenie inwencji tworczej, wyobrazni, fantazji. Do Dziatu Pieczy
Zastepczej tutejszego Osrodka wptynety 244 prace uczniéw z 20 szkot Miasta Jaworzna. Komisja konkursowa
wytonita 7 laureatow w trzech kategoriach, ktorzy zostali nagrodzeni kartami podarunkowymi do salonu Empik
oraz stodkimi upominkami. Ponadto, dzigki wsparciu finansowemu Wydziatu Zdrowia Urzedu Migjskiego
w Jaworznie oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Jaworznie i wsparciu
rzeczowemu Wydziatu Promocji, Kultury i Sportu Urzedu Miejskiego w Jaworznie wszyscy uczestnicy
konkursu otrzymali upominki. W sposéb szczegolny wyrézniono prace uczennicy Szkoty Podstawowej nr 8
w Jaworznie, poniewaz jej praca, zgodnie z zapisem regulaminu konkursu, stanowi tlo kalendarza na 2024
rok, promujgcego rodzinng opieke zastgpczg. Uroczyste wreczenie nagréd i upominkéw odbylo sie
w dniu 11 grudnia 2023 r. w Sali Obrad Urzedu Miejskiego w Jaworznie. Wybrane prace konkursowe
w okresie od 11 grudnia 2023 r. do 31 stycznia 2024 r. zaprezentowane byly w Miodziezowym Domu Kultury
im. Jaworzniakéw w Jaworznie, w formie galerii.

5. Wydrukowano 100 szt. kalendarzy trojdzielnych na 2024 rok, promujacych rodzicielstwo zastepcze
I informujacych o poszukiwaniu przez tutejszy Osrodek kandydatéw na rodziny zastepcze. Ttem kalendarza
jest praca plastyczna uczestniczki konkursu pn. ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom”. Kalendarze
rozpowszechniono wsrod wszystkich szkét Miasta Jaworzna oraz w innych instytucjach.

6. Na tamach tygodnika spoteczno - kulturainego ,Puls Jaworzna’ zamieszczono tekst pn.: ,Czas na
podzigkowania”, ktéry promowat rodzinng piecze zastepcza i stuzyt pozyskaniu kandydatéw na rodzing
zastgpcza, Zamieszczono rowniez artykut pn.: ,Do dorostych przez dzieci”, w ktérym promowano rodzinng
piecze zastepczg, informowano i zachgcano dzieci i miodziez ze szkét naszego miasta do wziecia udziatu



w organizowanym przez tutejszy Dziat konkursie pn. ,Rodzina zastepcza — bezpieczny dom’, a takze
zachecano do pozostania rodzing zastepcza.

7. Prowadzono dziatalno$¢ diagnostyczno — konsultacyjng dla kandydatéw do petnienia zadan rodzinnej pieczy
zastepcze. Odbyly sie cztery spotkania: z mafzenstwem i trzema osobami niepozostajacymi w zwiazku
matzenskim - kandydatami na rodziny zastepcze. Malzeristwo i jedna osoba zostali skierowani na szkolenie
dia kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze, odbyli szkolenie, matzenstwo zostato zakwalifikowane
do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej. W okresie wakacyjnym Paristwo petnili funkcje rodziny
pomocowej. Jedna z 0sob niepozostajacych w zwiazku malzefiskim posiada kwalifikacje sprzed lat, odbyta
szkolenie celem uaktualnienia wiadomo$ci, wiedzy, umiejetnosci. Osoba ta w okresie wakacyjnym petnita
funkcje rodziny pomocowej. Druga z oséb niepozostajacych w zwiazku matzenskim nie zdecydowata sie na
szkolenie. Trzecia z osob niepozostajacych w zwigzku matzefiskim nie spetniata przestanki z atr. 42 ust. 3
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ponadto odbyly sie dwie rozmowy telefoniczne
z kandydatem na rodzing zastgpczg niezawodowa dla swojej kuzynki, pan ziozyt wniosek w sadzie.
W styczniu 2024 r. do Dziafu Pieczy zastepczej wplyneta juz prosba sadu o zaopiniowanie pana jako
kandydata na rodzing zastepcza,

8. Skierowano 6 osob — 2 matzenstwa i 2 pojedyncze osoby na szkolenie dla kandydatéw do pelnienia funkgji
niezawodowej rodziny zastepczej, ktére zostato przeprowadzone przez Fundacje Rodzina Plus z Krakowa.

9. Zakwalifikowano 6 os6b do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej oraz wydano 5 zaswiadczen
kwalifikacyjnych, zawierajacych potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie 0 spetnianiu warunkow i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby te zostaty ustanowione niezawodowa rodzing
zastepcza, Jedna z 6 osob skierowanych na szkolenie, ktéra posiadata kwalifikacje sprzed lat, odbyta
szkolenie celem uaktualnienia wiadomosci, wiedzy, umiejetnosci.

10. Skierowano 2 osoby — matzehstwo na szkolenie dla kandydatow do petnienia funkcji zawodowej rodziny
zastepczej, ktore zostato przeprowadzone przez Fundacje Rodzina Plus z Krakowa.

11. Zakwalifikowano 2 osoby do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej oraz wydano 2 zaswiadczenia
kwalifikacyjne, zawierajac potwierdzenie ukoficzenia szkolenia, opinie o spefnianiu warunkéw i ocene
predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej. Osoby te zostaly ustanowione zawodows rodzing
zastepcza,

12. Przeprowadzono 25 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej.

13. Psycholog wydat 24 opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej na
podstawie przeprowadzonych badan psychologicznych kandydatow.

14. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli wsparciem 105 rodzin zastgpczych oraz 137 wychowankow
tych rodzin. Dokonano 247 ocen sytuacii dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, ktore odbyly
sie w miejscu zamieszkania dzieci. W przypadku dzieci ponizej 3 lat miato to migjsce co 3 miesiace,
aw przypadku dzieci starszych nie rzadziej niz co 6 miesiecy. Sytuacja ta zostata kazdorazowo oméwiona na
posiedzeniu z udziatem specjalistow, rodzin zastepczych i rodzicow dzieci, korzy nie sg pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej. Wnioski zespotu zostaly przekazane do Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego w Jaworznie.

15. Dokonano 36 ocen rodzin zastepczych.

16. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej zachecali i motywowali rodziny zastepcze do udzialu
w szkoleniach majacych na celu podnoszenie kwalifikacji. 20 rodzin zastepczych skorzystalo ze szkolen.

17. Zapewniono wsparcie czterech rodzin pomocowych, ktdre przejety dwukrotnie opieke nad dzieémi,
gdy zawodowa rodzina zastgpcza czasowo nie sprawowata opieki nad dzieémi z powodu wypoczynku.

18. Zgloszono do Slaskiego Osrodka Adopcyjnego w Katowicach informacje na temat uregulowanej sytuacji
prawnej 9 dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej.

19. Sporzadzono 15 pozwéw o alimenty na rzecz dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej, ktore przestano
do Sadu Rejonowego w Jaworznie oraz innych sadow.

20. Sporzgdzono 6 indywidualnych programow usamodzielnienia z wychowankami rodzin zastepczych tuz przed
osiagnigciem przez nich pefnoletnosci i wkroczeniem w proces usamodzielnienia.

21. Dokonano 49 etapowych ocen indywidualnych programéw usamodzielnienia petnoletnich wychowankow
rodzinnej pieczy zastepczej.

22. Zaopiniowano 8 wnioskow petnoletnich wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej o przydziat mieszkania
z zasobow Gminy Miasta Jaworzna.

23.Rodziny zastgpcze mogly skorzysta¢ z bezplatnej porady i pomocy prawne] w kilku instytucjach
w miescie.



24. Rodzinom zastgpczym oraz ich wychowankom zapewniono dostep do pomocy specjalistyczne;.
Skorzystato z niej 20 rodzin zastepczych oraz 39 dzieci.

25. Dziatania na biezaco opieraty sie na wspétpracy ze $rodowiskiem lokalnym: z sadem, szkotami, placowkami
leczniczymi, a takze innymi instytucjami dziatajgcymi w zakresie pomocy dziecku i rodzinie.

26. Tutejszy Osrodek realizowat zadania wynikajace z projektu: ,Nowy wymiar Pieczy Zastepczej — rozwdj ustug
spotecznych w Jaworznie”. Dofinansowanie O$rodek ofrzymat ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020.
Gtownym celem projektu bylo podniesienie jakosci i dostepnosci ustug dla rodzin zastepczych oraz
wychowankow pieczy zastepczej, wspierajace proces deinstytucjonalizacji. Grupg docelowg projektu byty
rodziny sprawujace piecze zastepcza, dzieci w nich przebywajace, kandydaci na rodziny zastepcze.
W ramach projektu 19 dzieci uczestniczyto w kétku gier planszowych, 34 dzieci wzigto udziat w wycieczkach,
36 dzieci skorzystato z korepetycji, 27 dzieci uczyto sie ptywac pod okiem profesjonalnego instruktora.

27. Przekazano do Dziatu Aktywizacji i Wsparcia Rodziny MOPS 25 informacji o umieszczeniu dzieci w pieczy
zastepcze).

28. Przekazano do Zespotu Asysty Rodzinnej MOPS 31 wnioskow o podjecie pracy z rodzinami dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej w celu reintegracii rodziny.

29. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej obejmowali wsparciem 26 pefnoletnich wychowankoéw, ktorzy
zdecydowali o pozostaniu w rodzinach zastepczych.

30. Zapewniono 5 petnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej poradnictwo specjalistyczne.

31. Umozliwiono 3 pefnoletnim wychowankom rodzinnej pieczy zastepczej podjecie specjalistycznej terapii.

32.W ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownicy Dziatu Pieczy Zastepczej skorzystali
z nastepujacych szkolen, webinariow, konferencji, forum: ,Budowanie systemu wsparcia zdrowia
psychicznego dzieci i miodziezy”, ,Bezpieczefistwo dzieci i miodziezy w internecie”, ,Dialog w rodzinie
czy rodzina w dialogu’, ,Profilaktyka uzaleznien od substancii psychoaktywnych. Grzyby trujgce — dopalacze
— narkotyki oraz inne sposoby pobudzania i odurzania sie dzieci/mtodziezy/dorostych’, ,DDA oczami wiedzy
systemowej, radykalnego wybaczania i totalnej biologii”, ,Leki dzieciece, zapobieganie i narzedzia wsparcia’,
,Dziecko w emocjach. Regulacja emocji u dzieci”, ,NieSmiato$¢ i trudnosci spoteczne w rozwoju dziecka
w wieku przedszkolnym i szkolnym”, ,Smutek, przygnebienie czy depresja. Wskazowki do pracy z dzieémi”,
,Objawy zaburzen sensorycznych u dzieci i miodziezy”, ,Praca z przypadkiem w oparciu o nowatorskie
techniki w pracy socjalnej (dialog motywujacy, coaching, podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach)’,
szkolenie z zakresu podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych BLS AED i Pierwszej Pomocy, ,Prawne
aspekty przeciwdziatania przemocy w rodzinie — omowienie zmian w ustawodawstwie’, Forum pieczy
zastepczej, szkolenie dotyczace zmian zwigzanych z nowelizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, spotkanie z przedstawicielami jaworznickiej wspolnoty AA, szkolenie BHP zorganizowane
przez tutejszy Osrodek.

Jaworzno, luty 2024 .

KOORDYNATOR PROGRAMU
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU
WSPIERANIA RODZINY W JAWORZNIE
NA LATA 2022 - 2024
ZA ROK 2023

Program zostat przyjety Uchwatg Nr XXXVI11/466/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 25 listopada 2021 r. Celem
gtdwnym Programu jest odnowienie utraconych lub ostabionych zdolnosci rodziny do petnienia funkcji opiekuficzo —
wychowawczych poprzez wzmocnienie dziatan profilaktycznych i aktywizujgcych oraz zwiekszenie jakosci $wiadczonych
ustug na rzecz pozostania dziecka w rodzinie lub jego powrotu do rodziny.

Adresatami Programu sa;
1. Rodziny z problemami opiekunczo — wychowawczymi.
2. Rodzice dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Program przewiduje nastepujace kierunki dziatan:

1. Poprawe sytuacji materialnej rodzin w ramach réznych systemow zabezpieczenia spotecznego.
Aktywizacje zawodowa i spoteczna,.
Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
Reintegracje rodziny.
Wsparcie w opiece i procesie wychowania dzieci.
Promowanie warto$ci rodziny.

S

Kierunek 1: Poprawa sytuacji materialnej rodzin w ramach réznych systeméw zabezpieczenia spotecznego.

Rodziny korzystaly ze $wiadczen finansowych z pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych, alimentacyjnych,
wychowawczych, dodatkéw mieszkaniowych, a takze z ustug z zakresu rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych
i z zakresu ochrony zdrowia psychicznego. Szczegolowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan zostaty
sporzadzone przez przedmiotowe dziaty i inne jednostki organizacyjne oraz w sprawozdaniach wynikajacych ze Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Jaworznie na lata 2021 — 2030.

Kierunek 2: Aktywizacja zawodowa i spoteczna.
Zadania dotyczace podnoszenia kompetencii spoteczno — zawodowych realizowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy

w Jaworznie i Migjski Osrodek Pomocy Spofecznej w Jaworznie — Dziat Reintegraciji Spotecznej i Zawodowej, poprzez
prace socjalng, prace spotecznie uzyteczne i programy aktywizacji zawodowej i spoteczne;j.

Tabela Nr 1:
Dziatania aktywizacji zawodowej Liczba rodzin z dzie¢mi Liczba dzieci w rodzinach
i spotecznej

praca socjalna 10 21
prace spotecznie uzyteczne 6 11
realizacja programow aktywizacji 5 9

zawodowej i spotecznej ,PISiZ"

i ,Uwierz w siebie”




Kierunek 3: Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych.

Zadania w ramach kierunku 3 realizowane sa przez Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie — Dziat
Aktywizacji i Wsparcia Rodziny. Ponadto wspieranie rodzin dotknietych przemoca realizuje Dziat Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w ramach procedury Niebieskiej Karty, prowadzenie pracy socjalnej i poradnictwa
terapeutycznego.

Zadania dotyczace wspierania rodzin wykonywane sg poprzez analize sytuacji rodziny, przyczyn kryzysu w rodzinie przy
wykorzystaniu narzedzi diagnostycznych, a takze przez podejmowanie interwencji w $rodowiskach w sytuacjach
zagrozenia zdrowia lub Zycia, prowadzenie poradnictwa psychologicznego i dziatan profilaktycznych, pracy socjalne
i asystentury rodziny. Wymienione dziatania przedstawiono w ponizszych tabelach nr: 2, 3, 4, 5.

Analiza sytuacji rodziny oraz przyczyn kryzysu poprzez wykorzystanie narzedzi diagnostycznych.

Tabela Nr 2:
Narzedzia diagnostyczne Liczba rodzin z dzie¢mi
konsultacje psychologiczne indywidualne | w Srodowisku zamieszkania 23
Zespoty Aktywizacji i Wsparcia 14
karty rozpoznania 491
intensywna praca socjalna 173
wywiady srodowiskowe dot. 500+ 14

Praca socjalna prowadzona byta z wykorzystaniem narzedzi wlasciwych tej profesji. Narzedzia pracy socjalnej,
wspomagaja metodyczne dziatania pracownika socjalnego i umozliwiajg $wiadczenie jak najwyzszej jakosci ustugi oraz
stuza dokumentowaniu jej przebiegu. Dzieli sie je na narzedzia dokumentujace prace socjaing i wspierajace prace
socjalna,
Narzedzia wspierajace prace socjalng to:
a) badanie sytuacji, sposobu funkcjonowania osoby lub rodziny,
b) wsparcie procesu budowania relacii,
¢) motywowanie do podjecia dziatan w kierunku poprawy trudnej sytuacii,
d) budowanie sieci wsparcia.
Przykladowe narzedzia diagnostyczne:
— karta osoby/rodziny, ktéra stuzy do ewidencjonowania wszystkich najwazniejszych informaciji o osobie/rodzinie,
— karta zasobow lokalnych,
— barometr zmian stuzacy do monitorowania efektywnosci pracy socjainej,
— scenariusze wywiadow — to narzedzia wspomagajace rozmowe z osoba/rodzing,
— kwestionariusze ankiet wykorzystywane w celu poglebienia informacji na temat sytuacji osoby/rodziny
w roznych obszarach funkcjonowania spolecznego,
— narzedzia motywacyjne pozwalajace na rozeznanie zasobow i potencjalu, jakie tkwig w osobie/rodzinie i jej
otoczeniu oraz barier, ktore stoja na przeszkodzie w zmianie sytuacji osoby / rodziny.
Narzedzia te pozwalajg na lepsze zdefiniowanie czym dla osoby / rodziny jest zmiana, dostrzezenie jakie korzysci moze
przynies¢ i utatwienie podjecia trudnej decyzji w celu podjecia aktywnych dziatan.



Podejmowanie interwenciji w sytuacji zagrozenia zdrowia lub Zycia.

Tabela Nr 3:
Rodzaj interwenc;ji llos¢ interwenc;ji
interwencje w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub zycia w tym: 45
interwencje dotyczace naruszenia praw dziecka 7

Dzial Przeciwdziatania Przemocy sporzadza szczegbtowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan w ramach
realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2022-2030.

Prowadzenie dziatan profilaktycznych w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw opiekunczo — wychowawczych.

Tabela Nr 4:
Rodziny objete pomoca specjalistow Liczba rodzin
Wsparcie asystenta 106
Wsparcie pracownika socjalnego 529
Wsparcie psychologa 42
Tabela Nr 5:
Dziatania na rzecz rodzin Liczba dziatan
wizyty asystentow w Srodowisku rodzinnym 1189
sporzadzone opinie asystentow rodziny do instytucji zewnetrznych, w tym opinii do sadu 25
wizyty pracownikow socjainych w $rodowisku rodzinnym 3418
sporzadzone opinie pracownikow socjalnych do instytucji zewnetrznych, w tym opinii do sadu 795

Prowadzenie pracy socjalnej wspierajace] rodzine w petnieniu funkcii rodzicielskich przy wykorzystaniu
nowych metod i narzedzi.

Do pomocy w formie pracy socjalnej trafiaja osoby i rodziny, ktérych sytuacja jest w wigkszosci przypadkow bardzo
trudna i wieloproblemowa, co wigze sie z koniecznoscig pracy wielospecialistycznej oraz uruchamiania zasobéw osoby
i rodziny, jej otoczenia (bliscy, sasiedzi), jak rowniez instytucii realizujacych cele spoteczne. Sprawdzonym narzedziem,
ktore umozliwia takg prace jest wypracowana forma Zespotow Aktywizacji i Wsparcia, z ktorej w roku 2023 skorzystato
12 rodzin. Grupy edukacyjne i grupy wsparcia realizowane sg giownie w ramach warsztatéw organizowanych przez
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Jaworznie.



Poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne.

W obszarze opiekowania sie i wychowywania dzieci prowadzone bylo poradnictwo psychologiczne w MOPS.
W 2023 . z tej formy wsparcia skorzystaty 42 rodziny z dzieémi. Ponadto rodziny sg kierowane przez pracownikow
socjalnych i asystentow rodziny do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Jaworznie.

Wspdipraca z pedagogami i wychowawcami w zakresie realizacji obowigzku szkolnego odbywata sie zaréwno poprzez
kontakt bezpo$redni pracownika socjalnego ze szkolg, jak i w ramach Zespotow Aktywizacji i Wsparcia.

Praca nad poprawg codziennego funkcjonowania rodziny zwigzana jest rowniez ze $cista wspotpraca z kuratorami.
Rodziny z Jaworzna majg mozliwoS¢ skorzystania z nieodptatnej pomocy prawnej i poradnictwa obywatelskiego
na terenie miasta. Z bezptatnej pomocy skorzysta¢ moze kazda osoba fizyczna, po podpisaniu w punkcie oswiadczenia,
ze nie jest w stanie ponie$¢ kosztéw odptatnej pomocy prawne;.

Asysta rodzinna sprawowana przez asystentow rodziny.

Tabela Nr 6:
Obszary asystentury rodziny Liczba rodzin
rodziny zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej 24
rodziny dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej 5
rodziny objete monitoringiem 12

Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnoéci w opiekowaniu sie¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna
ochrona dzieci i pomoc dla nich jest moZliwa tylko dzieki wspotpracy wszystkich osdb, instytucji i organizacji pracujacych
z dzie¢mi i rodzicami. Kluczowg role w obszarze wsparcia rodziny odgrywa asystent rodziny, ktéry wspolpracuje
z rodzing za jej zgodg i przy jej aktywnym udziale. Asystent rodziny kontaktuje sie z rodzinami minimum
raz w tygodniu w zalezno$ci od potrzeb. Czg$¢ rodzin wymaga intensywnego wsparcia i wowczas kontakty z rodzing
odbywajg sig nawet kilka razy w tygodniu. Asystenci towarzysza rodzinom m. in. w wizytach lekarskich, zatatwianiu
spraw urzedowych, zakupach, pomagajg w zdobywaniu umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego,
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi, pomagaja w prawidtowym wypeinianiu obowigzkdw szkolnych,
motywuja do utrzymania i podjecia pracy zarobkowe;j.

W 2023 roku asystenci rodziny zrealizowali, dzigki finansowemu wsparciu Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Jaworznie, innowacyjny projekt ,,Siegaj po Wiecej". Glownym celem projektu bylo podniesienie
kompetencji opiekunczo - wychowawczych rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny oraz ksztattowanie
prozdrowotnej postawy zyciowej wolnej od substancji psychoaktywnych. W ramach projektu asystenci rodziny
przeprowadzili kilkanascie spotkan warsztatowych, w ktorych uczestniczyto 13 0séb dorostych oraz 22 dzieci. Warsztaty
zostaly stworzone z mysla o wszystkich rodzicach i opiekunach, ktorzy natrafiajg na rozne trudnoéci wychowawcze
na kolejnych etapach rozwoju dzieci. Dzieki projektowi uczestnicy poszerzyli swojq wiedze w obszarze wychowawczym,
a takze nabyli umiejetnosci kreatywnego spedzania czasu wolnego. Warsztaty zostaly zakonczone wycieczkg
zorganizowana przez Polskie Towarzystwo Turystyczno - Krajobrazowe (oddziat w Jaworznie). Wycieczka miata na celu
integracje rodzin. Ponadto stanowifa doskonaly sposob na promowanie aktywnego, zdrowego stylu zycia.

W pazdzierniku 2023 asystenci rodziny przystapili do ogélnopolskiego programu wolontariatu pracowniczego
»Tak! Pomagam” organizowanego przez Provident Polska. Dzigki zdobytym w ramach projektu $rodkom finansowym,
w grudniu 2023 r. rodziny objgte wsparciem asystentow rodziny mialy mozliwoé¢ wziecia udziatu w wycieczce
do zabytkowej kopalni wegla kamiennego Guido. Wyjazd zostat zorganizowany przez Polskie Towarzystwo Turystyczno

- Krajobrazowe (oddziat w Jaworznie). Uczestnicy wyprawy mieli okazje przezyé niezwykig przygode faczacq prawdziwe
do$wiadczenie kopalni z zabawg i nauka,



Pomoc ze strony rodziny wspierajacei.

Obecnie poszukiwane sg rodziny do wspotpracy z asystentem rodziny we wspieraniu rodzin przezywajgcych trudnosci
w obszarze opiekuniczo — wychowawczym. Pomoc i wspieranie tych rodzin wyraza¢ sie bedzie przyjeciem na siebie roli
rodziny wspierajacej.

Tworzenie i realizacja projektow socjalnych wprowadzajacych nowe oferty wsparcia.

Stworzenie nowych narzedzi pracy socjalnej w ramach realizowanego projektu pn. ,Nowe standardy pracy — wdrozenie
usprawnien organizacyjnych w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Jaworznie” przyczynito sie do podniesienia
jakosci pracy na rzecz rodzin oraz dato podstawe do diagnozy probleméw i potrzeb mieszkancow Jaworzna, co stanowi
wprowadzenie do stworzenia nowych ofert wsparcia, w tym realizacji projektow socjalnych.

Miejski Orodek Pomoc Spotecznej w 2023 . realizowat Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Opieka
Wytchnieniowa” edycja 2023 poprzez komorke organizacyjng Dziat Strategii i Rozwoju Ustug Spofecznych.

Program stanowi kontynuacje dziatan wynikajgcych z Programéw pn. Opieka Wytchnieniowa — edycja w latach
2019 - 2022. Doswiadczenie plynace z realizacji dotychczasowych edycji Programu wskazujg na konieczno$t
kontynuacji dziatan zmierzajacych do zwigkszenia dostepnosci tego rodzaju wsparcia dla 0s6b z niepetnosprawnosciami
oraz ich opiekunow, jak rowniez rozwijania systemu opieki wytchnieniowej na poziomie lokalnym.

Glownym celem Programu jest wsparcie dla czlonkéw rodzin lub opiekundw sprawujacych bezposrednia opieke
nad dziecmi z orzeczeniem o niepetnosprawno$ci oraz dorostymi osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
oraz orzeczeniami rownowaznymi.

Program kierowany byt do cztonkéw rodzin lub opiekundw, kiérzy wymagali wsparcia w postaci doraznej, czasowej
przerwy w sprawowaniu bezposredniej opieki nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a takze nad osobami
ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie czionkow rodzin
i opiekunow os6b z niepetnosprawnoscig poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego
zastgpstwa. Dzigki temu wsparciu osoby zaangaZzowane na co dzieft w sprawowanie opieki dysponowaty czasem, ktory
beda mogly przeznaczy¢ na odpoczynek ‘i regeneracje, jak rowniez na zatatwienie niezbednych spraw. Opieka
wytchnieniowa stuZzyta rowniez okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepemnosprawnoscia w sytuacii,
gdy opiekunowie z réznych powoddw nie mogli wykonywaé swoich obowigzkow.

Program byt realizowany w dwoch formach: w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig oraz $wiadczenie
ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowego w osrodku wsparcia/placowce wpisanej do rejestru
wiasciwego wojewody, zapewniajacej catodobowg opieke osobom z niepetnosprawnoscia,

Usluga opieki wytchnieniowej byta realizowana z zachowaniem podmiotowosci osob z niepetnosprawnoscig
oraz ich niezalezno$ci. Udziat w Programie byt bezpfatny. Rekrutacja odbywata sig na podstawie zapisow regulaminu
rekrutacji, nie wydawano decyzji administracyjnych na udziat we wsparciu. Program wspéffinansowany byt ze $rodkow
Funduszu Solidamosciowego. Zaktadana liczba oséb do realizacji w roku 2023 wyniosta: 30, w tym 2 dzieci. Faktycznie
zostalo objetych wsparciem: 46 osob, w tym 2 dzieci. W pobycie calodobowym w placowce objetych zostato wsparciem
6 0s6b na okres 7 dni.

W 2023 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie realizowat rowniez projekt pn.: ,Nowy wymiar Pieczy
Zastgpczej ~ rozwoj ustug spotecznych w Jaworznie”, w ramach ktorego objeto facznie 317 oséb, w tym 193 kobiety
i 124 mezczyzn. Glownym celem projektu jest podniesienie jakosci i dostepnosci ustug dla rodzin zastepczych
oraz wychowankow pieczy zastepczej, co wptywa wspierajaco na proces deinstytucjonalizacii.

Prowadzenie procedury .Niebieskie Karty".

Szczegotowe sprawozdanie dotyczace ww. kierunku dziataf zostalo sporzadzone w ramach realizacji Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022 — 2030.



Pomoc terapeutyczna i wsparcie rodziny w rozwigzywaniu probleméw uzaleznien.

W Jaworznie dzialainos¢ pomocowa dla 0s6b z réznego rodzaju uzaleznieniami $wiadczona jest przez:

— Osrodek Interwenciji Kryzysowej w Jaworznie,

— Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Jaworznie,

— Poradnig Leczenia Uzaleznien i Wspdtuzaleznienia Zespotu Lecznictwa Otwartego Sp. z 0. 0.,

— Jaworznickie Stowarzyszenie Abstynenckie RAZEM,

— Mitingi Anonimowych Alkoholikéw na terenie Jaworzna,

— Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne Oddziat w Jaworznie.
Szczegblowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan zostaly sporzadzone przez wymienione jednostki
organizacyjne w sprawozdaniach wynikajacych glownie ze Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Jaworznie na lata 2021 - 2030, a takze z Programu Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2020 - 2022 dla Gminy
Miasta Jaworzna, czy Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Gminy Miasta Jaworzna.

Kierunek 4: Reintegracja Rodziny.
Szczegotowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan zostaty sporzgdzone przez Dziatly MOPS i inne jednostki
organizacyjne i s przedstawiane w sprawozdaniach wynikajacych ze Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Jaworznie na lata 2021 — 2030.
Kierunek 5: Pomoc w opiece i wychowaniu dzieci.

Szczegblowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan zostaty sporzadzone przez Dziaty MOPS i inne jednostki
organizacyjne i s przedstawiane w sprawozdaniach wynikajacych ze Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
w Jaworznie na lata 2021 - 2030.

Kierunek 6: Promowanie wartoéci rodziny

Dziatalno$¢ edukacyino — informacyjna.

— zarbwno pracownicy socjalni, asystenci rodziny jak i koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni
w MOPS w Jaworznie poprzez swoja dziatalnos¢ informuja i motywuja na biezaco osoby i rodziny do udziatu
w spotkaniach, warsztatach edukacyjno - informacyjnych, a takze o innych dostepnych formach wsparcia
w MOPS i na terenie miasta,

— organizowanie konferencji i warsztatéw dotyczacych podniesienia umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych
w rodzinie,

— podejmowanie dziatalno$ci edukacyjnej poprzez udzielanie pomocy wolontariackiej dla podopiecznych Dziatu
Pieczy Zastepcze),

— wspolpraca ze specjalistami innych instytucji, organizacji pozarzadowych w szczegblnosci Oérodka Interwengji
Kryzysowej w Jaworznie,

— rozpowszechnianie informatora o instytucjach i organizacjach pozarzadowych dziatajacych na rzecz rodzin
w Jaworznie, ktory jest dostepny bezpiatnie w Zespole Lecznictwa Otwartego,

— nastronie internetowej MOPS umieszczane sg aktualne oferty wsparcia.

Szczegotowe sprawozdania dotyczace ww. kierunku dziatan zostaly sporzadzone przez Dzialy MOPS i inne jednostki

organizacyjne sg przedstawione w sprawozdaniach wynikajacych ze Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Jaworznie na lata 2021 — 2030.



Realizacja Programu Jaworznicka Rodzina Wielodzietna” oraz Ogdlnopolskiego Programu ,Karta Duzej Rodziny".

Program ,Jaworznicka Rodzina Wielodzietna" realizowany jest od dnia 01 sierpnia 2019 r. Dnia 17 wrzes$nia 2019 r.
weszta w zycie nowa uchwata Rady Miejskiej w Jaworznie Nr X/131/2019 w sprawie przyjecia programu pod nazwg
Jaworznicka Rodzina Wielodzietna, ktéra zmienita dotychczasowe zasady korzystania z ulg i zwolnien przystugujacych

czionkom rodzin wielodzietnych z terenu miasta Jaworzna.

Od tego czasu Srodkiem identyfikujgcym uprawnionego cztonka rodziny wielodzietnej do Programu jest Karta Duzej
Rodziny. W 2023 r. w Jaworznie Karte Duzej Rodziny otrzymato tacznie 590 nowych rodzin wielodzietnych,
w tym 502 to rodziny skfadajace sie wytacznie z rodzicow (takie, ktore w przesziosci miaty na utrzymaniu co najmniej

3 dzieci).
Tabela Nr 7:

Liczba wnioskéw zlozone i zarejestrowane w systemie SI KDR w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 . 590
w tym: wnioski zfozone po raz pierwszy przez rodzing wielodzietng sktadajaca sie wytgcznie z rodzicow 502
liczba osob, ktorym wydano karty 1175
liczba rodzicow 915
liczba dzieci 260
liczba wydanych Kart Duzej Rodziny 1326

Szczegodtowe informacje dotyczace realizacji Programu ,Karta Duzej Rodziny” zostaty przedstawione w sprawozdaniu

z dziatalno$ci MOPS za rok 2023.

Jaworzno, luty 2024 r.
KOORDYNATOR PROGRAMU







SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR
PRZEMOCY W RODZINIE NA LATA 2022 - 2030
ZA ROK 2023

Program zostat przyjety Uchwatg Nr XLVI1/622/2022 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 25 pazdziernika 2022 r.
w sprawie Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Jaworznie na lata 2022 - 2030.

Realizatorami programu byty nastepujace jednostki:

Zespot Interdyscyplinamy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie.

Osrodek Interwenciji Kryzysowej w Jaworznie.

Komenda Miejska Policji w Jaworznie.

Prokuratura Rejonowa w Jaworznie.

Sad Rejonowy w Jaworznie — Sadowa Stuzba Kuratorska przy Sadzie Rejonowym w Jaworznie.
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Jaworznie.

Straz Miejska w Jaworznie.

Ognisko Wychowawcze w Jaworznie.

10. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jaworznie.

11. Wydziat Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworznie.

12. Wydziat Edukacji Urzedu Miejskiego w Jaworznie.

13. Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci Urzedu Miejskiego w Jaworznie.
14. Placéwki Opiekuniczo — Wychowawcze w Jaworznie.

15. Przedstawiciele placowek o$wiatowych.

16. Przedstawiciele placowek ochrony zdrowia.

17. Organizacje pozarzadowe i koscielne.
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Harmonogram wykonanych zadan

L.P. | ZADANIE | SPOSOB REALIZACJI
OBSZAR |. PROFILAKTYKA | EDUKACJA SPOLECZNA
1. Badanie zjawiska przemocy na Informacje na temat zjawiska przemocy pochodzg z biezacej
terenie miasta. analizy dziatan w ramach procedury Niebieskie Karty

prowadzonych przez Zespdt Interdyscyplinamy. W ocenie
zjawiska przemocy korzystamy réwniez z wynikow badan: EU
— CONSULT dla Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej -
,Ogolnopolska  diagnoza infrastruktury wsparcia 0sob
doznajgcych  przemocy oraz  ocena  efektywnosci
i skutecznosci stosowanych form pomocy” (2017 r.).

' Organizowanie i wspotuczestnictwo | Instytucje uczestniczace w programie w roku 2023
w kampaniach spotecznych angazowaty sie w kampanie spoleczne na rzecz
ogolnopolskich i lokalnych na rzecz | przeciwdziatania przemocy.
uwrazliwiania i podnoszenia OSrodek Interwencji Kryzysowej w Jaworznie w ramach
swiadomosci spotecznosci lokalnej | kampanii  Akademia  Bezpieczenstwa  przeprowadzit
nt: zjawiska przemocy w rodzinie w 7 szkotach ponadpodstawowych w Jaworznie zajecia

i mozliwosci jego przeciwdziatania profilaktyczne, w ktorych wzieto udziat 1 143 uczniow
oraz promowania warto$ci rodziny (39 klasy).

wolnej od przemocy. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Jaworznie w roku 2023 dofinansowata wiele projektow
dotyczacych przemocy.

Szkoty i przedszkola w naszym miescie prowadzity dziatania
w ramach wlasnych i  ogélnopolskich  programow
profilaktycznych i edukacyjnych, ogdlnopolskich kampanii
spotecznych, szkolen, informacji, projektow, konferencji,
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szkolen, na rzecz uwrazliwienia i podnoszenia $wiadomosci
lokalnej na temat zjawiska przemocy w rodzinie
i mozliwo$ci jej przeciwdziatania oraz promowania wartosci
rodziny wolnej od przemocy. W ramach kampanii powstato
wiele materialow informacyjnych i edukacyjnych takich jak:
gazetki, ulotki, filmy edukacyjne, prezentacje multimedialne,
bajki terapeutyczne, plakaty.

Nawigzanie wspotpracy

z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie pomocy osobom
dotknietym przemoca w rodzinie.

Osoby doswiadczajace przemocy domowej bedace w trudne
sytuacji otrzymywaly wsparcie w postaci Zywnosci lub odziezy
z wielu organizacji pozarzadowych i koscielnych. W 2023 r.
Fundacja Rozwoju ,PATRIA" na podstawie realizacji zadania
z Funduszu Sprawiedliwosci - udzielala pomocy osobom
pokrzywdzonym przestepstwem, $wiadkom oraz osobom
im najblizszym w zakresie pomocy prawnej, w tym
alternatywnych metod rozwiazywania konfliktow, pokrywania
kosztow zwigzanych z psychoterapig, pomocg psychiatryczng
lub  psychologiczng, pomocy udzielanej przez osobe
pierwszego kontakiu oraz pomocy rzeczowej w formie bonow
zywno$ciowych i podarunkowych, dopfat do zobowigzan
czynszowych i innych optat oraz wiele zadan zgodnie
z wytycznymi  Ministerstwa Sprawiedliwosci. W naszym
miescie  Lokalny Punkt Pomocy miescit sig przy
ul. Rzemie$lniczej 7, gdzie udzielano wsparcia w kazda $rode
od godz. 15.00 - 20.00 oraz sobote 8.00 ~ 13.00.

Utworzenie ogbinodostepnej bazy
teleadresowej dla 0sob dotknigtych

przemocg ~ dziatania informacyjne.

Lokalny Informator danych teleadresowych  instytucji
realizujgcych zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy
domowej w Jaworznie, zawiera podstawowe informacje
na temat przemocy domowej oraz wkladke informacyjng
z miejscami pomocy dla oséb doswiadczajacych przemocy
domowej. Informatory ftrafty do rak siuzb i instytucji
Swiadczacych pomoc w tym obszarze. O$rodek Interwencii
Kryzysowej, jako  placowka pomagajaca  osobom
doswiadczajacym przemocy domowe] jest umieszczony
w Ogdlnopolskiej Bazie ,Niebieska Linia". Ponadto, informacje
na temat miejsc pomocy dla 0séb do$wiadczajacych przemocy
kazdorazowo sa umieszczane na plakatach i ulotkach
informacyjnych, ktére mieszkanicy otrzymujg podczas
prowadzonych w miescie kampanii i akcji profilaktycznych.

Edukacja dzieci i miodziezy
w obszarze rozwigzywania
konfliktow bez przemocy.

Edukacja dzieci i miodziezy prowadzona jest w naszym
miescie glownie w placowkach oéwiatowych — szkotach
i przedszkolach, ktore dzialajg w oparciu o programy
profilaktyczne i wychowawcze zatwierdzone przez Dyrektorow
Szkot i Przedszkoli oraz Rady Rodzicow.

Instytucje wspierajace dziatania szkot to przede wszystkim
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Jaworznie,
Osrodek Interwencji Kryzysowe] w Jaworznie, Komenda
Miejska Policji w Jaworznie.

W Osrodku Interwencji Kryzysowej w Jaworznie w ramach
zajg¢ w grupach socjoterapeutycznych w 2023 r. — w grupie
sita, w grupie razniej, wszyscy za jednego, przeprowadzono
77 spotkan dla 56 dzieci i miodziezy. Osrodek Interwencii
Kryzysowej przeprowadzit rowniez program profilaktyczny
~Jestesmy uwazni”, ,Dni bezpiecznego internetu”, ,Bezpieczne
ferie, wakacje, bezpiecznie na podwoérku”. W zajeciach
uczestniczylo 113 dzieci. Przeprowadzono  warsztaty
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w szkofach i przedszkolach pn.. ,Zly dotyk”, w ktdrych
uczestniczyto 91 uczniow/60 przedszkolakow.

W 2023 roku w jaworznickich szkotach i przedszkolach
prowadzone byly zajecia edukacyjne w formie programoéw,
projektow  wlasnych  oraz  ogolnopolskich  zajet
profilaktycznych, edukacyjnych, warsztatow, pogadanek,
prezentacji  multimedialnych,  filméw  profilaktycznych,
konkursow. Wsréd nich  znalazly sie: cyberprzemoc,
bezpieczenstwo w sieci, stop przemocy - jak radzi¢ sobie
z przemocag, jak na nig reagowa¢, umiem kontrolowaé zlo$6,
asertywna komunikacja, radzenie sobie w konflikcie, prawa
dziecka, wartosci etyczne, kultura osobista uczniow.

W Powiatowej Placowce Opiekunczo - Wychowawczej
i Placowce Opiekunczo — Wychowawczej ,Dobry Dom”
zrealizowano  nastepujgce  dziatania:  ,Cyberprzemoc,
skladanie fatszywych zawiadomien na Policje, konsekwencje
niepozadanych, przemocowych postaw i zachowar,
.Niebezpieczny dorosty” - zapobieganie uwodzeniom miodych
ludzi przez dorostych, ,Bezpieczne ferie”, ,Bezpieczne
wakacje” - przeciwdziatanie niewlasciwym zachowaniom
podczas wyjazdow, niebezpieczenstwa zwigzane z handlem
ludzmi, ,Stop agresji i przemocy’ — tworzenie kodeksu
grupowego, ,Przemoc rowiesnicza” ~ zapoznanie z rodzajami
i formami agresji. Oméwiono formy agresji w szkole. Ponadto
przeprowadzono rozmowy i pogadanki nt. radzenia sobie
z rowiesnikami podczas wykorzystywania ich przez innych
kolegow oraz stosowania wobec nich przemocy réwiesniczej,
agresji stownej i wulgaryzmow jako form przemocy wobec
dorostych i dzieci. W dziataniach tych wziglo udziat 122 dzieci
oraz 17 dorostych.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna przeprowadzita
nastepujace dziatania edukacyjne: ,Budujemy pewnosé siebie
- warsztaty dla uczniow klas Il szk&t podstawowych -
90 uczniéw, ,Domek” - zajecia psychoterapeutyczne dia dzieci
- T dzieci (9 spotkan). Poradnia brata udziat w spotkaniu
interwencyjnym w szkole podstawowej w sprawie przemocy
réwiesniczej.

Funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji w Jaworznie brali
udziat w pogadankach | warsztatach w szkolach
| przedszkolach oraz z dzie¢mi ze $wietlicy prowadzonej przez
Osrodek Interwenciji Kryzysowej.

Prowadzenie zaje¢ profilaktycznych
poszerzajacych $wiadomo$¢

i umiejetnosci sposobéw radzenia
sobie ze stresem i zachowaniami
agresywnymi.

Podczas realizacji programéw i zaje¢ opisanych w punkcie
9 niniejszego sprawozdania prowadzono zajecia, programy,
pogadanki, ankiety Iub rozmowy z psychologiem
lub pedagogiem dla dzieci i miodziezy w przedszkolach,
szkotach podstawowych i szkotach ponadpodstawowych
gidwnie w ramach godzin wychowawczych, apeli, poszerzajac
$wiadomo$¢ i umiejetnosci radzenia sobie ze stresem,
zachowaniami agresywnymi, emocjami, ztoscia,

W Osrodku Interwencji Kryzysowej, Powiatowej Placowce
Opiekunczo — Wychowawczej, Placowce Opiekunczo -
Wychowawczej ,Dobry Dom” oraz w Ognisku Wychowawczym
prowadzone byly zajgcia warsztatowe, pogadanki, relaksacja,
ktore odbywaly sie w ramach planowanych dziatan
wychowawczych.
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7. Prowadzenie dzialan edukacyjnych
oraz profilaktycznych
zwiekszajacych kompetencje

i umiejetnosci rodzicielskie

i wychowawcze.

W roku 2023 prowadzono szereg dziatah edukacyjnych oraz
profilaktycznych zwiekszajacych kompetencje i umiejetnosci
rodzicielskie i wychowawcze. Instytucjami wspierajacymi
te dziatania byt Osrodek Interwencji Kryzysowej, Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna, Komenda Miejska Policji.
Os$rodek Interwencji Kryzysowej w Jaworznie w ramach
dziatan Swietlicy z grupami socjoterapeutycznymi ,Cichy
Kacik" prowadzit dziatania profilaktyczno - edukacyjne dla
rodzicow dzieci uczeszczajacych do $wietlicy: ,Uwazny rodzic”
- cykl spotkan dla rodzicow/opiekunéw nt. wiasciwych
zachowan w sieci, kontrola rodzicielska — 4 spotkania,
w ktorych uczestniczyto 17 rodzicow, Akademia Dobrego
Rodzica (3 edycje) - 30 spotkan, w ktérych uczestniczylo
32 rodzicow - 2 edycje sfinansowane byly przez Gminng
Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Strefa
Rodzica - 2 spotkania online, w ktérych wzielo udziat
60 rodzicow. Lacznie w zajeciach wzieto udziat 109 rodzicow.
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jaworznie
przeprowadzita dla 210 rodzicow konsultacje indywiduaine,
warsztaty: ,Szkota dla rodzicow" — 10 spotkan, w ktorych
wzieto udziat 10 rodzicow.

Szkoly i przedszkola réwniez prowadzity dziatania edukacyjne
oraz profilaktyczne dla rodzicow zwigkszajace kompetencie
rodzicielskie i  wychowawcze poprzez  konsultacje,
indywidualne rozmowy z wychowawca, pedagogiem lub
psychologiem, warsztaty, filmy edukacyjne, prelekcje, akcje
informacyjne podczas zebran z rodzicami, umieszczanie
materialdbw informacyjnych w dzienniku elektronicznym,
na tablicach informacyjnych, webinariéw dla rodzicow online.

8. Edukacja i uwrazliwienie
spotecznosci lokalnej w kierunku
rozpoznawania i reagowania na
sytuacje przemocy w rodzinie.

Edukacja oséb w kierunku rozpoznawania i reagowania
na sytuacje przemocy domowej odbywa sie na biezaco
w trakcie realizacji zadan pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej, Osrodka Interwencji Kryzysowej, Policji,
Sadu - kuratorow, stuzby zdrowia, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, a takze podczas
prowadzonych projektéw. W instytucjach realizujacych
zadania Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
rozmieszczone sg materiaty informacyjne w postaci plakatow,
ulotek, informatoréw dla mieszkancéw miasta o miejscach
pomocy dla osob doSwiadczajacych przemocy domowei.
W Osrodku Interwencji Kryzysowej w Jaworznie na adres
mailowy oik@oik.jaworzno.pl mozna bylo zwrdcic sie
0 pomoc, zgtosi¢ podejrzenie przemocy, natomiast do Zespotu
Interdyscyplinarmego  ds.  Przeciwdziatania ~ Przemocy
w Rodzinie na adres przemoc@mops.jaworzno.pl.

Dzigki prowadzonym dziataniom edukacyjnym mozliwa jest
identyfikacja o0séb zagrozonych lub bedacych ofiarami
przemocy. ldentyfikowanie o0séb zagrozonych przemocg
domowg odbywa sig na podstawie zgloszen osobistych,
telefonicznych lub mailowych rejestrowanych przez stuzby:
Policja, Straz Miejska, MOPS, Osrodek Interwencii
Kryzysowej, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna. Osoby
zgtaszajace to najcze$ciej osoby dotkniete przemocg domowa,
osoby najblizsze lub Swiadkowie przemocy, sprawdzane
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sq rowniez zgtoszenia anonimowe.

W 2023 roku liczba podjetych interwencji wobec ofiar
przemocy domowej wynosita w Osrodku Interwencii
Kryzysowej w Jaworznie — 37, w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Jaworznie — 127, Komendzie Miejskiej Policji —
1554.

OBSZAR Il. OCHRONA | POMOC OSOBOM

DOTKNIETYM PRZEMOCA W RODZINIE

1.

Analiza potrzeb i zasobéw miasta

w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz
usprawnianie systemu i jego dziatan
w tym obszarze.

Analiza zasobow miasta wskazuje, ze obecnie funkcjonujacy
system jest wystarczajagcy wobec zgtaszanych potrzeb
mieszkancow miasta. Zadania na biezgco realizowane
sq zgodnie z Krajowym Programem Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie na rok 2023,

Dostosowanie réznorodnych form
wparcia dla oséb dotknigtych
przemoca w rodzinie w zaleznoéci
od zdiagnozowanych potrzeb.

W roku 2023 osoby do$wiadczajace przemocy, korzystaty
z nastepujacych form wsparcia:

— procedura Niebieskiej Karty,

- pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

—  pomoc e — mail,

—  pomoc prawna,

— udzielenie  schronienia:
Treningowym,

— udzielenie pomocy socjalnej ze wzgledu na przemoc
w rodzinie,

— pomoc edukacyjna, profilaktyczna dla dorostych
i dzieci,

— program  korekcyjno -  edukacyjny ,Trening
konstruktywnego radzenia sobie ze zloscig® dia
sprawcow przemocy, ktorego celem jest redukcja
zachowan przemocowych u sprawcow przemocy
oraz zmniejszenie wystepowania zjawiska przemocy
w rodzinie,

— program psychologiczno - terapeutyczny, ktérego
celem jest praca nad utrwalaniem zmiany postaw
i wzorcow zachowan nabytych w trakcie oddziatywan
korekcyjno — edukacyjnych oraz ksztattowanie relacji
opartych na wzajemnym szacunku.

Przedstawione formy dziatah w roku 2023 byly dostosowane
do aktualnie wystepujacych probleméw i odpowiadaty na
potrzeby mieszkancow w tym zakresie. Wszystkie instytucje
zaangazowane w tworzenie systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie wspotpracowaly ze soba przekazujac
bieZzgce informacije.

pobyt w Mieszkaniu

Zwigkszenie efektywnosci
oddziatywan interdyscyplinarnych na
rzecz osob dotknigtych przemocs,

w tym na ochrone ofiar przemocy.

Dziatania interdyscyplinarne na rzecz oséb do$wiadczajacych
przemocy sg prowadzone w ramach realizacji procedury
Niebieskie Karty.

W 2023 roku prowadzono procedure Niebieskie Karty
w 589 rodzinach, z czego: w 413 w nowych rodzinach,
173 w rodzinach z ubiegtych lat.

Komenda Miejska Policji zalozyta — 266 procedur, O$rodek
Interwencji Kryzysowej — 16, Miejski Osrodek Pomocy
Spofecznej — 101, Oswiata — 25, Stuzba Zdrowia — 2, Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - 3.
Przeprowadzono 2 339 spotkan w ramach grup roboczych
z 371 rodzinami.

Schronienie w Mieszkaniu Treningowym zapewniono osobom

5




dorostym i dzieciom, ktérzy doSwiadczali przemocy domowe;j.
W 2023 roku podjeto nastepujace dziatania wobec sprawcow
przemocy — policja: 3 nakazy opuszczenia mieszkania wobec
sprawcy  przemocy, 3 zakazy kontaktowania sie
z pokrzywdzonym, 89 doprowadzen do lzby Wytrzezwien,
40 zatrzyman w PDOZ, 51 spraw zostalo umorzonych,
w 143 sprawach odméwiono postepowania, wystosowano
9 aktow oskarzenia; Prokuratura Rejonowa w Jaworznie:
1 nakaz opuszczenia mieszkania, 6 dozoréw policyjnych,
44 sprawy zostaly umorzone, w 107 sprawach odmowiono
wszczecia postepowania, wystosowano 19 aktow oskarzenia;
Il Zespot Kuratorski Sadu Rejonowego Rodzinnego prowadzit
nadzory kuratorskie w 130 sprawach opiekunczych
(379 rodzicow i dzieci); | Zespot Kuratorski Sadu Rejonowego
Karnego dla dorostych prowadzit 24 sprawy dozorowe wobec
Sprawcow przemocy.

Udzielanie pomocy osobom
do$wiadczajacym przemocy
w rodzinie.

W roku 2023 osoby doswiadczajgce przemocy w rodzinie
korzystaly z nastepujacych form wsparcia:

— pomoc psychologiczno — pedagogiczna — 89 osdb,

— pomoc e - mail — 6 0sob,

~ pomoc prawna — osoby korzystajg z nieodptatne
pomocy prawnej finansowanej ze Srodkéw Gminy
Miasta Jaworzna. Z bezptatnej pomocy prawnej
osoby korzystaty rowniez w Lokalnym Punkcie
Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem
osobom ich najblizszym, Swiadkom i osobom
im  najblizszym przy ul. Rzemie$lniczej 7
w Jaworznie,

— zapewnienie schronienia: pobyt w Mieszkaniu
Treningowym -4 kobiety, 9 dzieci,

— udzielenie pomocy socjalnej ze wzgledu na przemoc
domowa, przez pracownikow MOPS — 1 466 o0sob,
w tym 438 dzieci,

— program korekcyjno - edukacyjny dla sprawcow
przemocy — 40 osob zakwalifikowano, z czego:
24 0sob przerwalo program, 16 osob ukonczyto
program. Odbylo sie 39 spotkan grupowych
oraz 50 spotkan indywidualnych,

— program psychologiczno — terapeutyczny — 8 osob
skierowano, z czego 3 przerwaly program, 5 osob
ukonczylo program. Odbylo sie 8 spotkan grupowych
oraz 8 spotkan indywidualnych.

Rozwdj oddziatywan pomocowych
na rzecz wsparcia dla os6b
zagrozonych przemoca w rodzinie.

W ramach dziatan Osrodka Interwenciji Kryzysowej i Zespotu
Interdyscyplinarego  uruchomione sa adresy mailowe,
poprzez ktére osoby mogq prosi¢ o pomoc jesli z roinych
przyczyn nie sg w stanie skontaktowa¢ sie z osobami
pomagajacymi w inny sposéb.

Nawigzanie wspdipracy

z organizacjami pozarzadowymi
w zakresie pomocy osobom
dotknigtym przemoca w rodzinie.

Baza teleadresowa  podmiotow  oraz  organizacji
pozarzadowych $wiadczacych ustugi dla oséb i rodzin
dotknigtych przemocg w rodzinie dostepna jest na stronie
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach — Wydzial
Rodziny i Polityki Spolecznej w zakladce przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie — informacje dla stuzb/osob.

Zapewnienie bezpiecznego miejsca

Dla oséb do$wiadczajacych przemocy w rodzinie bezpieczne
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pobytu dla oséb doswiadczajacych
przemocy w rodzinie.

miejsce pobytu zapewnione jest w formie mieszkania
treningowego prowadzonego przez O$rodek Interwencii
Kryzysowej w Jaworznie, w ktorym schronienie otrzymujg
osoby doroste wraz z dzieCmi.

Uchwatg Nr XXXIV/446/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie
z dnia 26 sierpnia 2021 r. w sprawie zasad wynajmowania
lokali wchodzacych w skiad mieszkaniowego zasobu Gminy
Miasta Jaworzna wprowadzono zapis uwzgledniajacy pomoc
w zapewnieniu schronienia osobie dotknietej przemocy
w rodzinie, ktéra nie ma fytulu prawnego do lokalu
zajmowanego wspolnie ze sprawcg przemocy.

W listopadzie 2020 r. weszta w Zycie ustawa o nowelizacji
kodeksu postepowania cywilnego i szeregu innych ustaw
(Dz. U. z 2020 r. poz. 956) na podstawie ktorej Policja oraz
Zandarmeria  Wojskowa dysponuje  nowym  S$rodkiem
reagowania na przemoc domowg (i spowodowane nig
zagrozenie), jakim jest nakaz natychmiastowego opuszczenia
wspodinie zajmowanego mieszkania i jego bezpo$redniego
otoczenia lub zakaz zblizania sie do mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia. Ma on zapewnic mozliwosé
szybkiego izolowania osoby dotknietej przemocg od osoby
stosujacej przemoc, w sytuacjach gdy stwarza ona zagrozenie
dla zycia lub zdrowia domownikow.

8. Utworzenie przyjaznego pokoju Przyjazny pokoj przestuchan zlokalizowany jest w Komendzie
przestuchan dla oséb dotknietych Miejskiej Policji w Jaworznie.
przemoca w rodzinie.

9. Monitoring dziatan pomocowych Monitoring dziatan pomocowych prowadzony jest poprzez

udzielanych osobom dotknietym
przemoca w rodzinie.

spotkania Zespotu Interdyscyplinamego (4 spotkania) oraz
sprawozdawczo$¢ — roczne sprawozdanie z Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022 — 2030.
Ponadto Dziat Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Jaworznie w 2023
r. monitorowat sytuacje rodzin po zakonczeniu procedury
Niebieskie Karty w 248 rodzinach.

OBSZAR lll: ODDZIALYWANIE NA OSOBY STOSUJACE PRZEMOC W RODZINIE

1.

Upowszechnianie informacii

w lokalnym spoteczenstwie na temat
dziatania i mozZliwosci kierowania
0s0b do uczestnictwa w programie
korekcyjno — edukacyjnym dla os6b
stosujacych przemoc w rodzinie.

Osoby stosujace przemoc w rodzinie uczestnicza w programie
korekcyjno — edukacyjnym w oparciu o:

a) podstawe prawng - art. 72 § 1 pkt 6b Kodeksu
Karnego, tj.. ,zawieszajac wykonanie kary, sad
zobowigzuje, a jezeli orzeka $rodek karny, moze
zobowigzat  skazanego  do  uczestnictwa
w oddziatywaniach korekcyjno — edukacyjnych”,

b) na wniosek lub zalecenie kuratora sadowego wsrod
0s0b skazanych pozostajacych w okresie proby

w  warunkach  wolnoSciowych  (warunkowe
zawieszenie  wykonania  kary,  warunkowe
przedterminowe  zwolnienie) za czyn  (-y)

z at. 207 § 1 kk (znecanie sig) lub inne
przestepstwo przeciwko rodzinie z rozpoznaniem
stosowania przemocy wobec najblizszych,

¢) jako uzupelnienie terapii leczenia uzaleznienia
od alkoholu, narkotykéw lub innych substancji
psychoaktywnych,

d) wszczety procedure Niebieskiej Karty, w kiorej
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sq wskazane jako osoby  podejrzewane
o stosowanie przemocy w rodzinie,
e) dobrowolne zgloszenie sie osoby do uczestnictwa

w programie.
Informacje na temat mozliwosci uczestnictwa w Programie
Korekcyjno — Edukacyjnym lub Programie Psychologiczno -
Terapeutycznym dla sprawcow przemocy w rodzinie dokonujg
osoby zaangaZzowane w prowadzenie procedury Niebieskie
Karty oraz kierujg takie zgloszenie do Zespolu
Interdyscyplinarego, ktéry w wyniku uprawnien kieruje
do uczestnictwa w w/w oddzialywaniach.

Opracowanie i realizacja dziatan
programy korekcyjno —
edukacyjnego dia sprawcow
przemocy w rodzinie.

Program Korekcyjno — Edukacyjny dla Sprawcow Przemocy
w Rodzinie jest modyfikowany z uwzglednieniem informacji
wynikajacych z jego ewaluacii. llos¢ godzin pracy na jednego
uczestnika w programie wynosi od 60 - 65 i jest zgodna
z wytycznymi do tworzenia modelowych programéw. W roku
2023 odbyly sie trzy edycje programu i uczestniczyto w nich
40 osbb, z czego caly program ukonczyto 16 oséb. Pozostale
osoby przerwaty program.

W 2023 r. realizowano réwniez Program Psychologiczno —
Terapeutyczny, ktérego celem jest utrwalenie zmian postaw
i wzorcow nabytych w trakcie oddziatywan korekcyjno —
edukacyjnych.  Uczestniczyto w  nim 8  osob,

Z czego 5 ukonczylo program.

OBSZAR IV: PODNOSZENIE KOMPETENCJI SLUZB | PRZEDSTAWICIELI PODMIOTOW

REALIZUJACYCH DZIALANIA Z ZAKRESU

PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE

1.

Dziatalno$¢ Zespotu
Interdyscyplinamego.

W 2023 roku odbyly sie 4 spotkania Zespotu. Tematy spotkan

dotyczyly:
— analizy sprawozdan z 2022 roku,

— ewaluacji  dotychczasowych  dzialah  oraz
wyznaczenia celéw na rok 2023,

— przygotowywanie sie do zmian zwigzanych
z wejsciem w zycie nowelizacji ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe)j,

— biezacych problembéw zwigzanych z realizacjg
procedury Niebieskie Karty,

— powotania Zespotu Interdyscyplinarnego na mocy
Zarzadzenia Nr WZ.0050.397.2023 Prezydenta
Miasta Jaworzna z dnia 17 pazdziernika 2023 .,

— wyboru przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego, jego zastepcy i sekretarza,

— opracowania i przyjecia regulaminu okre$lajacego
szczegotowe  warunki  funkcjonowania  zespotu

interdyscyplinamego  oraz  trybu i  sposobu
powotywania | dziatania grup diagnostyczno -
pomocowych,

— omowienia biezacej realizacji zadan wynikajacych
z regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego.

Ponadto Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarego petnita
dyzury informacyjne w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
— Dziale Przeciwdziatania Przemocy w  Rodzinie,
przy ul. Jagiellonskiej 9, w kazdy czwartek od 12 — 16 dla osob
do$wiadczajacych przemocy, $wiadkow oraz pracownikow
instytucii realizujacych procedure. W 2023 r. przewodniczaca
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przyjeta tacznie 34 osoby objete procedurg Niebieskie Karty
oraz osoby, ktére trafity bez Niebieskie Karty w celach
informacyjnych np. pracownicy o$wiaty.

Podnoszenie kompetencii
zawodowych w obszarze
przeciwdziatania przemocy 0sob —
przedstawicieli instytucji
zaangazowanych w realizacje
Gminnego Programu
Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2022 -
2030.

W roku 2023 pracownicy instytucji zajmujacych sie pomoca
ofiarom przemocy uczestniczyli facznie w 9 szkoleniach,
w ktorych wzieto udziat 186 osob. Placowki o$wiatowe
zapewnity swoim pracownikom mozliwo$é uczestnictwa
w 2 szkoleniach, przeszkolono 33 osoby (pedagogéw,
psychologow i nauczycieli). Kuratorzy — uczestniczyli
w  szkoleniach, spotkaniach edukacyjnych z zakresu
przeciwdziatania przemocy — 9 0sdb / 7 spotkar.

Wdrazanie systemu wsparcia dla
0s6b pracujgcych bezposrednio
z osobami dotknigtymi przemocg
w rodzinie w formie superwizji,
coachingu, grup wsparcia.

W 2023 roku system wsparcia dla oséb pracujacych
bezposrednio z osobami dotknigtymi przemocg domowg
w postaci superwizji zostat wdrozony dla pracownikow
Osrodka Interwencji  Kryzysowej w Jaworznie, Ogniska
Wychowawczego, Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych
w Jaworznie, psychologa i terapeuty MOPS w Jaworznie.
Realizatorem spotkan superwizyjnych byt Regionalny Osrodek
Metodyczno — Edukacyjny ,METIS" w Katowicach. tgcznie
uczestniczyto w nich 11 oséb w trakcie 10 spotkan.

Jaworzno, luty 2024 .

KOORDYNATOR PROGRAMU







SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI

PROGRAMU ROZWIAZYWANIA PROBLEMU BEZDOMNOSCI

W JAWORZNIE NA LATA 2021 - 2030
ZA 2023 ROK

Program zostat przyjety uchwatg Nr XXXI/404/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 22 kwietnia 2021 .

KIERUNEK 1: DZIALANIA PREWENCYJNE

Lp. ZADANIE SPOSOB REALIZACJI
1. | Realizacja Gminnego Pregram pomocy osobom zagrozonym eksmisjg realizowany jest poprzez:
Programu Antyeksmisyjnego | -  program oddtuzeniowy,
— pomoc finansowa w zakresie $wiadczen z pomocy spotecznej,
Wsparcie dla 0sob —  lokale socjalne,
znajdujacych ) —  zatrudnienie wspierane,
sig w trudnej sytuacji ~  $wiadczenia z funduszu pracy.
Zyciowej | materialnej, Sprawozdanie przedstawiono odrebnie.
zagrozonych utratg
mieszkania w zwigzku
z powstaniem zaleglo$ci
| | czynszowych za Iokale
KIERUNEK 2: DZIALANIA INTERWENCYJNE
Lp. ZADANIE SPOSOB REALIZACJI
Utrzymanie i rozwoj Dla utrzymania obiektow w nalezytym stanie technicznym, podniesienia jakosci
1. | niezbednej Swiadczonych ustug, zapewnienia wtasciwych warunkéw m. in. sanitarnych, zwiekszenia
infrastruktury dla funkcjonalnosci placowki, poprawy estetyki obiektu i otoczenia, placowki wykonaty roznego

zapewnienia schronienia
i zaspokojenia innych
podstawowych potrzeb
zyciowych

| b) Chrzedcijafiskie Stowarzyszenie Dobroczynne z siedziba w Jaworznie, przy

rodzaju prace remontowe i konserwacyjne.
W placowce MOPS, przy ul. tukasiewicza 6, przeprowadzono gruntowny remont
pomieszczen tazni oraz praini

— pomalowano Sciany,

—  wymieniono drzwi,

— potozono nowg glazure na podiodze i Scianach,

— zamontowano nowg armature, w tym pisuary oraz o$wietlenie,

— pomalowano kuchnig, korytarze oraz 2 sale mieszkalne,

—  wymieniono cze$¢ tozek i materacy na nowe.

Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne w budynku, przy ul. Solskiego 3a, wykonato
prace remontowo — budowlane:

— wykonano podjazd dfa 0séb niepeinosprawnych,

— wykonano remont kuchni, korytarza, sal mieszkalnych na parterze.
Ponadto, w budynku przy ul. Koszarowej 1 wymieniono piec centralnego ogrzewania —
inwestycja przeprowadzona przez MOPS w budynku, w ktorym znajduje sie Schronisko dla
Bezdomnych Kobiet prowadzone przez Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne.

Zabezpieczenie schronienia i goracego positku oraz dostepu do urzadzeh sanitarnych |
realizowane jest przez:
a) Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Jaworznie, ktory prowadzi nastepujace
placowki:
— Noclegownig dla Bezdomnych Mezczyzn (ul. Lukasiewicza 6),
— taznie dla Osdb Bezdomnych (ul. Lukasiewicza 7),
— 5 Mieszkan: w tym 4 Mieszkania Treningowe i 1 Mieszkanie Wspomagane.




ul. Solskiego 3a, prowadzi:
— Schronisko dla Bezdomnych Mezczyzn (ul. Solskiego 3a),
— Schronisko dla Bezdomnych Kobiet (ul. Koszarowa 1).
¢) Wspoinota Betlejem przy ul. Dlugiej 16 (bez decyzji administracyjnej MOPS).
Placowki przez caly rok utrzymywaly peing gotowos¢ i dyspozycyjnos¢ do udzielania
wsparcia osobom potrzebujgcym.

Lacznie z pomocy w formie schronienia i goracego positku w placéwkach: Noclegownia dla
Osob Bezdomnych przy ul. tukasiewicza 6, mieszkania treningowe i wspomagane,
Schronisko dla Oséb Bezdomnych, przy ul. Koszarowej 1 oraz Schronisko dla Osob
Bezdomnych przy ul. Solskiego 3a prowadzone przez Chrzescijaskie Stowarzyszenie
Dobroczynne, skorzystaly 183 osoby, w tym: 157 meZczyzn i 26 kobiet.

Ochrona zycia i zdrowia

Udzielenia pomocy medycznej i sanitarnej wymagalo 35 oséb, w tym wezwania pogotowia
ratunkowego w naglym przypadku do placowki 19 osob, 3 osoby wymagaty opieki
hospicyjnej domowej i stacjonarne;.

1 osoba zostata umieszczona w Domu Pomocy Spofecznej.

47 osobom przyznano decyzje potwierdzajgca prawo do korzystania ze $wiadczen
zdrowotnych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne
finansowanych ze $rodkéw publicznych.

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej wdrozono procedury
dotyczace funkcjonowania placowek dla bezdomnych w czasie epidemii koronawirusa oraz
instrukcje postepowania w przypadku podejrzenia u osoby bezdomnej zarazenia wirusem. |

Streetworking skierowany
do osdb bezdomnych
przebywajacych

w przestrzeni publicznej
$wiadczony calorocznie ze
szczegbinym
uwzglednieniem

pory zimowej

Okres zimy i zwigzane z nim trudne warunki atmosferyczne dyktujg potrzebe wzmozonych |
dziatah pomocowych skierowanych do osdb bezdomnych, zwlaszcza przebywajacych
poza placowkami zapewniajacymi schronienie i goracy positek. Dziatania te byly
realizowane poprzez wspdiprace ze Strazg Miejska, Policj, Sadem, Stuzba Zdrowia oraz
organizacjami pozarzadowymi.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworznie prowadzi akcje ,Pogoiowie zimowe”,
w ramach ktérej zapewniona jest interwencyjna pomoc bezdomnym w okresie jesienno —
zimowym. Opracowano plakaty z adresami, numerami telefonéw placowek dia osob
bezdomnych i przekazano do: Strazy Miejskiej, Policji, Sadu, Miejskiej Biblioteki Publicznej
i jej oddziatow, PKM, Jadiodajni Miejskiej, na stupy informacyjne w dzielnicach oraz
w miejsce, gdzie znajduje sie skiadowanie zlomu oraz inne miejsca, gdzie przebywajg
osoby bezdomne.
Niejednokrotnie, we wspoipracy ze Straza Miejska, pracownicy Dziatu Aktywizacji
i Wsparcia Osob Bezdomnych MOPS monitorowali osoby bezdomne przebywajace we
wnekach pod balkonami, w pustostanach, na przystankach, klatkach schodowych.
Podczas tych wizyt, pracownicy socjalni proponowali pomoc w formie schronienia
i goracego positku oraz pomoc finansowa, pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych miedzy
innymi wyrobienie dowodu osobistego, opfacenie Swiadczenia zdrowotnego lub inng
pomoc adekwatng do sytuacji. Natomiast jesli w powyzszych miejscach nie byly obecne
osoby pozostawiano ulotki.
Przeprowadzono akcje informacyjng ,Bezpieczne ogrzewanie”.
Akcja skierowana byta do os6b bezdomnych przebywajacych w ogrodkach dziatkowych,
w pustostanach, weztach cieplowniczych itp. Osoby te nie wyrazity checi skorzystania
ze schronienia w placowkach dia 0s6b bezdomnych.
Przekazano ulotki zawierajgce informacije:

— jak unikna¢ ryzykownych zachowan podczas dogrzewania miejsc ,koczowania’,

— jak uchroni¢ sie przed zatruciem tlenkiem wegla,

— jak zachowa¢ sie w chwili zagrozenia pozarem,

— numery telefonéw alarmowych.
W ramach akeji ,Pogotowie zimowe" pracownicy socjalni dotarli do 45 oséb, ktérym
Zaproponowano pomoc:
4 osoby skorzystaty z noclegu w placowkach dla bezdomnych, 14 0séb objeto pomocg




finansowg w formie zasitku celowego, 13 osobom przyznano decyzje potwierdzajaca
prawo do korzystania ze $wiadczen zdrowotnych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 Swiadczeniach opieki- zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
Pracownicy socjalni podejmowali takze dziatania w odpowiedzi na zgtoszenia telefoniczne
os6b prywatnych czy tez stuzb interwencyjnych. tacznie 132 razy odwiedzano $rodowiska
koczowania bezdomnych (pustostany, wezly cieptownicze, altany, ogrédki dziatkowe,
szatasy oraz kiatki schodowe i piwnice blokow mieszkalnych, miejsca kontenerowe —
$mietniki, tereny przed wiekszymi sklepami, przystanki, piace targowe).

Praca socjaina

Dla zwiekszenia poziomu integracji spolecznej i samodzielnosci zyciowej 0s6b
bezdomnych prowadzona byta intensywna praca socjalna. Kompleksowe wsparcie
dotyczylo roznych sfer zycia: mieszkaniowej, sccjalno — bytowej, rodzinnej, zdrowotnej,
psychologicznej, zawodowej i spoteczne;.

Pomocy w zalatwieniu spraw rentowych i emerytainych udzielono 6 osobom, w tym
3 osoby otrzymaly prawo do Swiadczen pienigznych z ZUS.

Pomocy w kompletowaniu i ziozeniu wniosku o ustalenie stopnia niepetnosprawnosci
udzielono 6 osobom i kazda z nich otrzymata $wiadczenie MOPS w formie zasitku statego.

Pomoc finansowa i rzeczowa

Przyznane zasitki celowe, w tym na zywno$¢ z programu ,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania na lata 2019 — 2023" przeznaczone byly na:
— goracy positek w Jadtodajni,
— $niadania i kolacje w Jadtodajni,
— calodobowe wyzywienie w Schroniskach dla Bezdomnych,
— wykonanie zdje¢ do dokumentow tozsamosci,
- zakup biletu na dojazdy zwigzane z poszukiwaniem pracy,
— zakup biletu na dojazdy do pracy (w pierwszym miesigcu zatrudnienia),
wykonanie badan wstepnych przy przyjeciu do pracy,
—  zakup lekdw,
zakup zywnosci, srodkow higieny osobistej,
—  zakup odziezy.
Pomocy w formie zasitku okresowego udzielono 53 osobom, z tytulu dlugotrwatego
bezrobocia, diugotrwale] choroby.

Kierunek 3: DZIALANIA INTEGRACYJNE

Lp. ZADANIE SPOSOB REALIZACJI
: Reintegracja spoteczno— | W celu okreslenia sposobu wspoidziatania w rozwigzywaniu probleméow osoby znajdujacej
zawodowa sie w trudnej sytuacji zyciowej zawiera sig kontrakt socjalny lub indywidualny program

wychodzenia z bezdomnosci, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie szczegOlowych zasad opracowywania programu wychodzenia
z bezdomnosci oraz zakresu i sposobu jego realizaciji.
Kontrakt socjalny zawarto z 87 osobami, do indywidualnych programéw wychodzenia
z bezdomnoéci przystapito 13 oséb.
W ramach dziatari aktywizujgcych prowadzono psychoedukacje i resocjalizacje w stosunku
do os6b bezdomnych karanych i innych znajdujacych sie w sytuacjach ostrego kryzysu.
Jednym z efektow prowadzonych dziatan bylo nabycie przez mieszkancéw umiejetnosci
zycia w grupie, przystosowania do pewnych norm i wymagan, radzenia sobie z konfliktami.
Nabyte umiejetnoéci pozwalajg na lepsze funkcjonowanie i integracje ze Srodowiskiem
lokalnym po opuszczeniu placowki. W 2023 r.:

— 3 osoby wynajety mieszkanie,

— 4 osoby zamieszkaty u rodziny,

— 1 osoba otrzymata mieszkanie z zasobu gminy.

W 2023 r. — 3 osoby podijety leczenie odwykowe i ukoriczyly peten cykl terapii.

Nadal obserwuje si¢ zwigkszong motywacje oséb bezdomnych do podjecia pracy,
co wynika z prowadzonej aktywizacji zawodowej oraz warunkowania pomocy
uczestnictwem w grupowych formach pracy socjalnej ukierunkowanej na rozwigzanie




problemu bezrobocia. 16 0sdb bezdomnych podjeto prace, w tym: w oparciu 0 umowe
o prace 8 oséb, a umowe zlecenie podpisalo 8 osbb.

W ramach realizacji Programu przeciwdziatania negatywnym skutkom diugotrwatego
bezrobocia poprzez wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym w Jaworznie
prace spotecznie uzyteczne wykonywalto 11 oséb.

Odrebng pomoc skierowano do oséb bezdomnych przebywajgcych w mieszkaniach
treningowych i wspomaganych. Pracownicy Dzialu ds. Bezdomnosci MOPS prowadzili
spotkania dotyczace spraw biezacych oraz warsztaty edukacyjne. Giownym celem spotkan
bylo przywrécenie osbb zagrozonych wykiuczeniem spolecznym do prawidlowego
funkcjonowania w spoteczenstwie. W wyniku prowadzonych zaje¢ uzyskano poprawe
funkcjonowania uczestnikow w zyciu cedziennym, zmiane sposobu myslenia.

W Noclegowni odbywaly sie spotkania dla oséb bezdomnych uzaleznionych
lub zagrozonych uzaleznieniem w ramach programu, ktérego celem bylo dostarczenie
wiedzy o alkoholizmie, motywowanie do podjecia leczenia i korzystania z rbéznych form
pomocy i wsparcia dla oséb uzaleznionych od alkoholu.

W wyniku prowadzonych zaje¢ osoby bezdomne poglebity wiedze dotyczaca choroby
alkoholowej, zadeklarowaty cheé korzystania z pomocy grup AA i Klubu Abstynenta.
Zajecia korzystnie wplynely na samoocene uczestnikow oraz zwiekszyly motywacje
do dziatania.

Jaworzno, luty 2024 r.
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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
PROGRAMU POMOCY OSOBOM ZAGROZONYM EKSMISJA W JAWORZNIE
ZAROK 2023

W roku 2021 na mocy uchwaty nr XXXI1/418/2021 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 27 maja 2021 r. przyjeto program
oddtuzeniowy. Program skierowany jest do rodzin, ktore z uwagi na trudng sytuacje zyciowa majq zalegtosci czynszowe
mogace W konsekwencji skutkowat utratg mieszkania. Najwazniejszym elementem programu jest tzw. kontrakt socjalny
z rodzing, i jej deklaracja wspdtpracy. Program to swoistego rodzaju ,kofo ratunkowe” dla oséb, kiére sg w trudnej
sytuacji, chcg to zmieni€ i podjaé wspdiprace. Uczestnictwo w programie jest dobrowolne i z umorzenia w ramach
programu mozna skorzysta¢ tylko jeden raz. Programem mogg zostaC objete osoby, ktére na dzien 31 grudnia
2020 roku posiadaty zaleglosci za okres co najmniej 6 miesiecy z tytutu czynszu, najmu lub odszkodowania
za bezumowne korzystanie wraz z optatami niezaleznymi. Program przewiduje 2 warianty pomaocy:

— umorzenie 100% odsetek i 50% dtugu podstawowego osobom, ktére wnosi¢ bedg regulamie opfaty biezace
za zajmowany lokal, w tym takze optaty za media i zwigzane z nimi rozliczenia, przez okres 24 miesiecy
oraz uregulujg w tym okresie co najmniej 10% naleznosci gidwnej,

— umorzenie 100% odsetek osobom, ktére przez okres 12 miesiecy beda regularnie wnosi¢ optaty biezace
za zajmowany lokal, w tym takze optaty za media i zwigzane z nimi rozliczenia oraz uregulujg w tym czasie
nalezno$¢ gtowna,

Dtuznicy najczesciej wybierali wariant pierwszy.

Od chwili wejscia w Zycie nowego programu do dnia 31 grudnia 2023 r. na pisemne wnioski osob/rodzin nim
zainteresowanych MZNK wystawito 159 za$wiadczen o wysokoSci zadtuzen cigzacych na mieszkancach, z czego
22 w 2023 roku. Na ich podstawie na dzien 31 grudnia 2023 . kontrakty socjalne zawarto ogétem z 119 rodzinami
(14 rodzin w roku 2023). Na dzien 31 grudnia 2023 r. 16 oséb/rodzin (6 rodzin w roku 2023) nie realizowato postanowien
programu i nie skorzystato z umorzenia naleznosci gtownej w wysokosci 50% i odsetek w wysokosci 100%,
a4 diuznikow (2 dtuznikéw w 2023 roku) zmario w trakcie trwania kontraktu. Aktualnie program realizuje 99 rodzin.

Na biezaco we wspdipracy z pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jaworznie prowadzone byly

czynnosci sprawdzajace realizacje zawartych kontraktow socjalnych.

Jaworzno, luty 2024 r.









